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О впесеции измепепий в ведомствеццую целевую
программу муцпципального образованпя Терскпй райоп <<Развитие малого ц

средцего прсдприппматеJIьства, стимулироваUие инповаций в мупицппальцом
образовапип Терский район на 2014-2016 годыr>, утверждёппую постаповлеIlием

адмиццстрацип Тqрского райоIIа oT 
, 15.10.2013 ЛЬ 442

В соответствии с Бюдrкетным Кодексом Российской Федерации

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Вцести изменения в ведомственную целевую программу муниццtrа[ьного
образовация Терский райоЕ (Разви,t,ие малого и среднего tlред[ринимательства,
стимулироваЕие инноваций в муЁиципальном образовании Терский район на 2014-
2016 годы>, утверIцённую постацовлением адмиЕистрации Терскоfо района от
15.10.20lЗ Л! 442, изложив ее в новой редакции (прилагается),

2, Настоящее постановление обнародовать и разместцть на официа_гlьном сайте
Терского района.

3. Контроль исltолнения настоящего постановления возложить на заместителя
главы муциципального образования Сверчкова А.Г,

И.о. главы муrrиццпального,jiб

04.08.2014

Терский район

Администрация Терского района

постановление

п,г.т- Умба

А.Г. Сверчков
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. утвЕрждЕ}lА
постaulовлецием адмицистрации

Терского райоЕа от 15.10.201З Ns442
(в реdакцuu поспановленuя аdмuнuсmрацuu

TepcKozo района олп 04.08,2014 N! 419)

Ведомственная целевая программа
муницIlпального образовdния Терский район

<<Развитие малого и среднего предпринхматеJIьства, стпмулировацие
инноваций в муцпципальном образованип Терскшй район на 20|4-20lб

годы>

п.г.т. Умба
2013



з

Сокращения, предусмотрепные в ведомствеппой целевой программе
муllпцппальпого обраtования Терскпй райоп

<Развцтие малого и среднего предпринимательства, стимулпрованfiе иtrповацпй в
муЕпципальпом образоваtIпи Терскпй райо!r па 2014-2016 годьD)

ОКСМиСП - Отдел культуры, спорта, молодФкItой и социальной лолитики
администрации Терского райова;

ЭО - Экономический отдел администрации Тсрского райоЕа;
МАУ L{ФКСиT муrшципаJIьцое автовомное учреждение l,{eHTp по физической

культуре, спорту и ryризму.

пАспорт
ведомствеЕЕой целевой программы муниципмьяого образоваЕия Терский райоtl
<Развитие малого и средlего предпринимательстваJ стимулироваIlие иIIноваций в

муниципЕlльItом обр,!зовании Терский райоц на 2014-2016 годы,

Наимеповаппе муrrпципальцой
пDогDаммы. в Koтopvro входцт ВПП

(Развитие конкурентоспособIlой экономики)

Щель ВЩП Содействие развитйю субъектов ммого и
сDеднего пDедпDинима гельс,гва в ТеDском Dайоне

Задачи ВЦП Задача 1: Обучаюцие семиIlары, мероприятия!
ЕаправленЕые на стимулирование развития
предпривимательства;
Залача 2: Мероприятия, ЕаправлепЕые Еа развитие
и пропа.гаЕду малого и среднеaо
предприяимательства, активйзацию
предприЕимательского потенLIима населеIiия и
повышение прес l ижа лредлринима гельской
деятельяости.
Залача 3: Ос1 щесlвление админисlрацией
Терского райопа отдельЕьiх государствеЕпых
полномочий по сбору сведеяий для формироваяия
и ведения торгового реестра.

Важпейшпе целсвы€ показателп ( ндпкаторы) реалпзацпи ВЩП
20l4 2015 2016

Количество субъектов мшIого и сред-
него предпринимательства всего в
Теоском Dайоце_ в том числе:
_ зарегистрироваЕIIьш иl1дивидумь-
Еых предпDипимателей. чел.

l46 j48 l50

Количество рабочих мест, создaшtных
субъектами мапого и средЕеIо пред-
принимательства, рабочпх мест*

8з8 8з9 840

HaпMeHoBaHrre субъеrсга бюджетяого
плапирования

АдмиЕистрация Терского райоЕа
оКСМиСП
эо
МАУ ЦФКСИТ

Срокп п этапы Dеалrrзацrrи ВЦП 2014 - 2016 гг.
Фпнаrrсовое обеспеченпе ВI{П Всего по ВI|П: З90,5 тыс. руб., в т.ч.:

МБ: З90.5 тыс, рчб.. из пих:
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20l4 Iод - 128 тыс. руб.,
2015 год - 129 тыс. руб.
2016 год - l29 тыс. руб,,

ОБi 4,5 тыс, руб., из тrих:
2014 год 4,5 тыс. руб.,
2015 год - 0 тыс. руб.,
2016 год _ 0 тыс. руб.,

ФБ: 0 тыс. руб., из них:
2014 год - 0 тыс, руб-,
2015 гоД- 0 тыс. руб.
2016год-Oтыс.

1. Характеристика проблемы, на решепие которой направлеЕа ВЦП

развитпе мапого предприЕимательства явJlяется неотъемлемым элемеЕтом
системы хозяйствования, соответствующим цели экоlrомических реформ в
создапию эффективцой коIiкурептной эко}lомики, обеспечиваюrцей высокий
качество )кизЕи Еаселения.

Факторы, определяющие особую роль ммого и средпего предпринимательства в
условиях рыЕочной системы хозяйствовФiия:

- развитие ммого и средlего предприцимательства способствует постепенЕому
создацию широкого слоя среднего класса, сalмостоятельно обеспечиваюшего собственllое
благосостояпие и достойцыЙ }ровеЕь хизни и являющегося глаыrоЙ стабилизируощеЙ
политической силой граr(данского общества;

- пмичие со сторопы сектора маJIого и среднего предприцимательства большого
потепциала для создatпия Еовьп рабочих мест способствует свижениIо уровЕя безработицы и
социальной ЕапряжепЕости в обrцестве,

Следует отметить, чтоj несмотря ца улучшеяие правовых и финансово-экопомических

условий для деятельности малого и среднего предпринимательства на территории
муЕиципмьIlого образоваЕия, осЕовными проблемами, препятствующими его дмьнейщему
рaLзвитию, являются:

- недостаточное количество нежильIх помещевий для ведения предприItимательской
дсятельности и доступности информации о свободных земельньiх участках и муЕиципalльвом
имуществе;

- затрудцеЕный доступ субъектов Mмoio и средяего предпринимательсlва к
фиIтансовым и инвестицйоЕяым pecypcatм;

рыночпой
России -

уровепь и

Ожпдаемые ковечные результаты
реалпзации ВЦП

Ремизация прогрalммы позволит создать
олагоприятные условия, способствующие
устойчивому фувкционировапию и развитию
маJlого и среднего предпринимательства, которое
является важIiым элементом социальпо-
экономического развития района.
Так жё в секторе малоIо и среднего
предприяимательства существует большой
потенциаJi для создztпия новых рабочих мест, что
способствует сЕижеЕию уровня безработицы и
социальпой напрФкенности в обществе и позволит
увеличить нмоговые поступлепия в бюджет
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- невысокм atkтиBllocTb субъекiов малого и среднего предприниматехьства в рспIепии
социмьfiых проблем;

- отсутствие обществепных объедивениЙ предпринима.tелеЙ-активаторов в решеtlии
вопросов защиты прав и иЕтересов.

Преодолепие существующих препятствий и дальнейlпее развитие мапоIо и среднего
предприIIимательс,гва возможно только па основе целенarправлеЕной работы Itо создаЕию
благоприятных условий для его развития путем оказания комплексной и алреспой
ilоддержки в различIlых наlравлениях - информациоЕпого, колtсультационного, фияансового
и имущественцого обеспечеЕия, ко,JlлективнаlI потребность в которых может возникнуть у
предlринимателей,

Освовным иliструмептом реаJIизации муниципальной политики ло солейсlвиlо
развития мrLпого и средЕего предприпима,tеIьс!ъа Еа среднесрочную псрспективу для
органов местцого самоуправлеIшя явJIяется ведомственная цслевм программа (О
содеЙствии развитию мапого и средfiеIо fiрелfiри}lимательства в муниципапьном
образовании Терский райоfi Irа 2014_20lб годы),

ГIрограмма включает в себя,комплекс мероприятий, направленЕых Еа создаIIие
бlаLоприятных условий для дмьЕейшеt,о развития малого и среднего предприниматеJIьс,Lва
в муfiиципмьном образовatпии.

2. Основные цели и задачи ВЦП,
целевые показатсли (индикаторы) рсализации ВЦП

Целями Гlрограммы являются создаtIие благоприятЕых экономических, правовых)
орIаЕизационных условий для рaввития и повышения }стойчивой деятеJIыlости малого и
с его ед иниматсльства в НИЦИПШIЬЕОМ О

.лri

п/п

Це.пь, заdачu u

(uнdчкаmорьl)

Ес). З н аче Hu е по к а з апlе -пя (ul t d u ка пl tцла )

оtпчепl

?оd

Текуц
uй
?о0

Гоdьt реаiLuзацtttt
вцп

2012 201з 2011 2015 20]6

Ц€ль: Содействие Dазвитиlо сyбьектов малого п сDедпего пDедпDиIlппtа'r,е.]rьс,r,ва
Заilача 1: Обучаlоtцuе cevuLlapbl, меропрuяtпuя, направленные на сmuмупuрованче раз(]umLlя
п р е А п р uн l,||l а п е л ь с п в а
1.1 Обучаlощие семиЕары для

счбъекl,ов МСп
Кол-во
чел,
кол-во
семиЕаDов

з5

2

з5

2

44

з

45 46

з

1.2. Организация уqастия субъектов
мапоIо и среднего предпринима_
тельства в вьlставках. ярмарках,
семиtlарах, коI]ферепцйях и ле-
ловых вс1Dечах

Кол-во
участни-
ков. чел,

30 25 0 10 ]0

l,з. Ипформационная поддержка
МСЛ, издаЕие fiеqатfiой uродук-
ции для субъектов МСП

Кол-во
экз., ед.

500 500 400 400 400

Заdача 2-, Меропрuяпluя, llaпpac.|e1!1lble tla разсuпuе u пропа?анdу маlо?о u среdне?о преа-
прu]luмапельспlва, алitпuвuзацчtо пlэеdпрutl1r\lаlпельско?о попанL|uапа насепенuя u повыulенLlе
поесtпuэtса поеdпоuнамапельской lеяпельлlосlпLl,
2.1 Организация и провсдсние рай-

онпоIо конкч]са (ПрелпDинима-
Кол-во 15 15 l9 20 21



пФ

п/п

Ilель, заdачu u

(ttнluкаtпорь)

Её, Значеt tue показаtпеля (uчdLlKaпopa)

оmчепl
ньli

Текуtц
чi
?оd

Гоdьt реалчзалluu
вцп

2012 20lз 2011 2015 20]6

тель Iода)) кол-во
Еомипа}I-,
тов

10 10 9 10 10

2.2. Поlцержка пачинающих пред-
привимателей через организа-
циrо конкцlса бизнес-плапов и
предоставление граЕтов на соз-
дание собственного бизнеса

кол-во
предста-
вителей
МСП по-
лучивших
грФIт в
конк}рсе!'

чел.

0 з ] з

2.з. Орrанизация участия субъектов
МСП в круппомасштабных
праздниках. проводимых в
Терском райопе

количеств
о
празднико
В,В
которых
приняли

участие
субъекты
МСП. ел.

0 0 0 0

Заlача З: Осуцеспвпенче аdмuнuспрацL!еi Терскоео райсlна оlпiельttьtх eocy()apcпlBe\Llblx
по-пномочлlЙ по сбору свеiенuЙ dltя jlормuрованuя tt веdеltttя порzово?о peec,flpa.
з.l Наличие торгового реестра в

Терском районс
,Ща,/нет да да да да да

Настоящая Программа рассчитаяа на периол 2014 - 2016 голы. Мероприятия будут вьъ
полI]яться в соответствии со сроками соIласно Перечпя основных мероприятий Программы,
С учстом происходящих в экономике изменений мероприятия моryт быть скорректированы в
установлепЕом порядке.

Этапы реалпзации ПроIраммы Ее предусматриваются, поскольку проIраммные
мероприятия будут ремизовьшаться весь период,



йхесах9ЕЕ€,."д

ох9оft-.Е:хц

ýiiзр
ýЁ!ýf.=
ý ЁЕ:, 

!
ЕýiФ

iiв
i },ý " 3 ý
ý$ýзЁ

FF.tt-

9

ýýýýýýýýýёýеý

Ё-о
ЕуL)A

лY,J
оо>

ý

sSý
!ёý
Б:ý
ýtý
!a_n
G

ý9
хез

ýt!в_:р
R
ngýýцni

.,l
ь Ё я 

L.F Е
gia 

9Ёi 
j

Е9ёJЕ;х;
91Е р9 вЕ э

9,ijBЕЕ5d
уЕ

ýýý
ъR

ý
ý ýс

ý

ýý>
Б

ftooo

3

ý

iEý
й;=

ёбЁ
Ф

ф

ý_
- ý ý^
ооý Ьi

:Ё

t

ф
iЁ

>
i,

ф
Е

!.ФЕо

*ý



gri,
iýБэR
i Ё: ý i,ý
х!ý"sý
ýýýз:

33ý1]ýlslýtýlý9lýlciiiзlýl
tрЕ
дýbj

39aSЁýýS!dзý3!]3ýýR
i}лý

ýýii

Ео
Еу>

-
л9?
ББ>

ý

!;ý

:пБ
ёiý
iЁ:
!iб

!::ýgýýБý$ýý
ъiаý*ýёВЁ;

, я.i
Я,:.Ё=
ь 9=

 
=

Ё з,Е 
Е

g 3н Е

ý_ёý

€ýраý'ýý

ýRý-
$ооо

il

]Е\:ý
9иц-
zoe.O

й m
Еоод

й 6>
обсi

3 Ёцщ
Ф

 д2о

ý
. ! п-
ýЕ +

i

ЕЕFý

ёas
?ёз
;!ý
ii,ý-

, 
х|

оЕ9ёi3-
ЕЁfSцв
о-{бý 

;l
ь Е.Е 

аё.{

Ёак; 
ý

; 5 { Q
\o

ý;3 
ý



:iq;ý,=

Ё!ýф
lп

Ёйэ,

t-.

о
оА

л9,а
оо>

ý
ý

-!ýi

ýýý
:ýi
ý;i

-]!

-*ý

чýёii

;,.

оЕi]T
чЕ_ 

g9
;ЕЁБ>

Ё
i, Е=

 
Б у 9

(J: 
о_Ё 

!] 
с 

Ф

Е*ЕýЁзi
,а Ёv а ý.л?
;<

 tr ф
 tr >

U
z

ý'

tЕБý

ýý
ёJ:.ýёёс

t;3

ý

з:-U
tý

Ц
ц

tJ с0
й Ф

>
обсi

д;938н
д Еý3Бн

ý

дi 
brr

-;ý

t
l

ý8

ёs5
"iЁ
Е'}

j 
о- 

;] 
о 

ч 
ф

 
v 

ё
* tr ag 

tr !n б *
-чJ 

ЁФ
оФ

l-

ЕЁ'iЕЁёЁФ
х 

Y 
а:! 

ý 
о-;! 

о 
-

Ф
! 

cj lto 
tr Ф

 о 
;']

Ч
lЕ;з=

*чg
: 

у: 
d 

оФ
 

о 
- 

ф
]? .d s о-ьо 

s ý ý

я;q 
Е 

ф
х

,х 
: 

х,=
; 

;хЕý
Ф

 
>

=
::

.Fg а3.ав

<
л



i ýý !; 
ý

:.i!ъý
si,a"3ý

ý ii ýý

ýзlýýýt

о

ý

ý t,s
ýЁý

Ёýý

х,,

!е*;ýs:ýЁi!:

ý:(j
rЁiз

:рёýý

ý

ý}
еýý

д;ýЕБн
Е,.,л 

_.л
д i=

6Бн
ý

, ý ý_
,1Ё ýЁ
,it

с

ý

F
:;Е
ё"-ý
ýýi
".iБ
iýS

Е 
pý"g 

бер* 
Е 

о
dý:l=

o_,. 
Yл:\Z 

ц=
Е

iЕi€ЁЁЕЗ=
=

з'iёэЁ:;;i
чх9O

r:вЕЁЕ3ЕýllЁJЕ9
Ч

 э; цi; i: 
ý ý; Е:; ЁЕ ? Ээ в

ЁёЁ аЕ *аi*R
Sё аaаiЁ€Ёt 

Е

-



!,А:,
ý R

9ý $:
ýФ

]Ф
iý

ý 
,."вý

ýЁýýЁ

ý

:ёý
*ýý
ýýý

зýЁ
ýý

ýt!в:рýýзЕ:ý

ёý
эвd
a ýU
ý!-:+

ýýýýý
Ечоё

ý8ёý_ý!
ýýý

gtбн

.- s е-
,(s ýt

пФ
!

ýýý
йýý



4. Обосповаяие ресурспого обеспечения ВI]П

КоПч к,IассllфllKall u аперацllП
секл1 о р а ?о q,n арс лlв е н н oz о у пр ав п е нllя

ру6.

В пlа_м ччсtrе по ?оdаjlt

ре an чз a||uu, п bl с, руб_

2а l4 20l5 2аlб
2 l J

Всего по ВЦП: з90,5 |з2,5 129 129
в том числе за счет:
средств бюджета муниципаJIьIrоIо
образования Терский DайоЕ:

з86 128 |29 lз0

средств областвого бюджета: 4,5 4.5 0 0
средств федеDмьноIо бюджета: 0 0 0 0
вяебюджетЕых средств: 0 0 0 0

Объемы фипапсироваЕия мероприятий Программы подлежат еrкегодному
уточнениlо при формировании бюджета муниципальяого образования Терский райов на
очередноЙ фиЕансовыЙ год,

5, Оцечка эффективпости ВЦП, рисков ее реаJIизацип

Реализация Проrраммы яаправлеtlа на по-rlученис слсдующих результатовi
1. Формирование единой спсгемы содействия развити]о маJIого и средIlего

предприпимательства в муниципмьном образовании Тсрский райоЕ, которм обеспечит
доступ бизпеса к информационньш и другим ресурсам. в том числе:

- повышеЕие образовательного и иЕформационного уровпя предприниматслей!

формирование прелприЕимаl,ельского IчIентa!,Iитета ориептироваItноIо на зЕатiие рьпlка:
- орIанизация взаимодеЙствия органов областлоЙ и м},lJиципа,']ьноЙ власти с субъектаI и

ммого и среднеIо предприпимательства через организацию ипфраструктуры содействItя
развитию малого предпринимательства.

2. Полохительные из]!rенеЕия в количественных, качсственIlых и с,груктурпых
показателях мапого и среднего предприпимательства в муниципмьЕом образоsании, в том
числеi

- принятие пормативно_правовых актов. совершенствуюлlих деятельность
предпринимательства;

- повышенис обоIествеЕпого статуса предпринимательской деятельности и соцпмьпой
oTBcTcTBeHHocTli субъектов мчL,lого и срсднеIо предприпимательства.

Оценка рисков, влияюlцих lta реrJrизацию программы

BHeuo]ux факлlоDав

Оплlсанlе l оценка бя)lпpellll1lx MePbl, направrем!ые на
с ll ,е lе в уjпреllнux puсков

изменепие
фсдеральIrоrо и
областного
законодательств

Оперативное
реагирование на
измепепия в
закоЕодательстве,

Организациоппые риски
(несогласованпость
действий учреждепий,
вовлечённых в процесс
реаlизации Программы,
отклоЕеЕия от сроков),

Проведепие совеtцаппй
с участfiиками
программI]ых
мероприятий, контроль
выполнепия
мероприятий.

экоrrомические
риски)

ГIринятие мер по
оптимизации

Отрахение нсполЕьIх
данньж или данпых в

использование
внутDеr!]их и внешI]их



связацЕые с
ипфляциеЙ.

расходов. IIeBepIloM разрезе
уIастЕикчtми программпьD(
мероприятIй, которые
будlт использоваться в
качестве базовьтх
показателей при
формировшrии задмий на
предостttвлеЕие
м}.ЕиципarлыlьD( услуг.

источЕиков иЕформации
в совокуцности с целью
выllвлеЕIrl объективЕьD(
закопомерностей в
диЕамике поц,ебЕостей
ЕаселеЕия в
цредостtв,,тrемьIх
муЕиципtt"ъцых
услугах; об}чеuие и
повышепие
квалификации
)цастIIиков
программяьD(
меDоприятий.


