
Отчёт о работе общего отдела
апминиеграшш Тсрекого района

за 2017 год

Решением Совета ,тенутатов Терского района от 17.10.20І7г. М 2 45 была
угверждтена новая структура адмнннстрапнн Терекого района. Согласно указанного
рснтсння был унразднен организапнонно~1травовой от;1е;т н образованы дтва
незавненхтых друг от Друга структурных попразцелетнтя: общий от;1е;1 н правовой
сектор. В связи с 'этим обеспечение постановки правовой работы в а;шнннетр1нтнн
района е 24 октября 2017 года входит в обязантнжтн правового сектора
а,штннтстрапнн района.

Общий отдел является струк'г}'рным 1тоцраздтелетптем а;шнннстрапнн бісрскот о
района. От,'1с;1 в своей дтеятельностн попотчетсн главе адшнннстраттнн 'ісрекото
района н осуществляет свого ;1еятельпоеть в соответствнн с ,тейетвутотннхт
такожто;1а'1*елветвом и Ііоложеннсм об общем отделе. угверя<;1ен1н›1м ное:анов;1епне\1
гымнтнтстрат[нп Терского района от 24.10.2017 Не 471.

На отдел возложено нснодтнетнтс таких задач. как:
- обсепеченне четкой оргатнтзанин. коорпннапнн работы е ;н›купсттн1ш:.

обргнпеннямн гра>к;1ан в еоответствнн с дтействутотннм 'законо,т1ателвствоп:
- осуптеетвлеттие контроля за свосврсметнтым нрохождтетнтехт. нснодтненнем н

качественным оформлением 1нп<у\1сн|ов. анализ нсттодтннтельской лиснннлтнны;
- ортапизапиопнос и кадровое обеснсченнс ,теятедтьностн а;шн1нтетраннн:
- обеспечение формнровання н содержания мунннпнальното архнва:
- обеснсчснне бесперебойной работы срсдтств вычнслнтсльной техннкн:
~ внедрение н сонровожпетпте программно-тех:тологнчеекнх рентеннй.

реадтнізутоннтх конкретные функпнн структурных но;1ра'з;1е;1еннй а;1хнн1нетраннн в
11С.1О\1.

Обтпнй отдел в еоотвстетвин с во'ъло>кеттнымн на него і:а,'шчам1т в нрс,те;ш\
своей комнетенпнн оеутпеетвляет едтедтутоннте основные функннн:

І. В целях саб./падения и исполнения /н›р.н 1/›еде/›и.'1ьнот и регтт//ад/ы/1›.ч›
;ико/1о0ип1е.1ьспнш 0 муншшпи.'1ь/1017 с.'1у.›/сбе, при/п:т1›де17спн;ин /<щ›р_г/щ1н1
ризрибшпывиет в усталоа.'1енш›.и порядке правовые акты органа .неспнт.ч›
си.ш›_1'пршгленил по (:ощ›0си.н своей к0.1тетенции.

В нелях дтостнэкетн/тя ноітоэкнтедтьных ре'зу:п›татов но устранепнто нрнчнн н
условий. еттоеобетвутотних нроявцтеннто коррунннн 1тоетановленнем а;шпнне'|рапнн
Іерекото района от 20.05.2016 М: 200 был угвср>к,г\ён 1Ілан основных мсронрнят пн но
ттротнвопейетвнто корруппнп в адшннпстрапнн Тсрского района на 2016 2017 толы.
В рамках Плана и с пелыо его рсаличанин отдтедтом в 2017 тодту оеутнествлялнев
е.11е;1) тотнне мероприятия:

1) Но мере необхолнмостп разрабатывалнсь н 1тре;тстав;1я;тнсь на
утвер>к;тенпс правовые акты по вопросам 1тротнво;1ействня коррунпнн п нрохоэкдтення
мужнтнннталвной службы (п. 1.1 Плана). а также сотруднтнкахнт отцедта в еоответеквнн с
нзх1енення\1н_ впоснзнямн в федеральное н рсгпоналытое 'аакотто,татс_н,етво.
осутпествлядтась подготовка проектов правовых актов о внеееннн ншенетппі в
,тсйствуюнтне М1111/\ но совернтенствоватнно правового ре1*5.тнровнння
1проти1во,11ействня коррунпнн (н. 1.3 Плана).

2) Для новвннення правовой к)';твтуры мупнпнпалытых с.|у>ка1пнк н
форпнровання у ннх негативного отношения к коррунтнтонтням нрояв;тепня\т в
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*єакотто,татсльства о 1тротнводтействтпт коррупции (п. 5.9 Плана).
3) Обеспечение своевременного предоставленптя лнпашт. чахтетттьттоттнт\ттт

путинтнпальпые должности. пупннтпталытыми служаптнмн адтхннптетраппп. сотласпо
5*гвсржленпого перечня должностей. п руководителями мупнптнтацтьных учреэктеппп
свеленпй о своих доходах. расходах. об ниуптестве н обя'ъате.тьст вах ннуптсственнот о
характера. а также о лохоцтах. об нмутпсстве н обяза'гсльствах пмунтесгвснното
характера членов своей семьн (п. 3.2 н 4.1 Плана).

13 2017 году были нрслставлены н проаналтгзпровапо спепналнстон отлела 75
(5121) справок о лоходтах. предтетавлснпых мупнптптальпыми схтужатппнп п
ру ководтнтсля 1толведтометветнтых учреждений. а также члепахтп их семей.

4) Ііубликапня на офнпнальном сайте Терекого района свелепнй о ,тохо;тах.
раеходтах. об нмутпестве н обязательствах нмутпеетветтного характера .тпп.
чапентгпонтнх хтунипипальные должности. пупппиттальпых елужантнх а_т\тнппе1раппп
района н рут<ово;нтте;тей муттнннпалытык учрсж;1еппй. а также членов нх семей (п. 3.6
п 1.~111;тапа).

5) 13 нелях обеспечения прозрачности ,ттсятелытостн алхнтннстраттнн п во
нсполпспне норм лсйствутотнсго іааконолатсльетва мунптпптадтьныс порма'ппнн,тс
правовые акты 'Ісрского района (далее - 1\/11111/\) разметнатотся на офнпнальнохт сайте
'Іерского района (н. 6.3 Плана). по вопросам 1тротттводтействня коррупппп в
спсннальпом раздтеле сайта <</\нтнкорруттпия›› (н. 6.2 1 Ілана). который 1толітсржттвае гся
в акгуалытом состоянии.

6) Обеспсчнвается нровслепне антнкоррутптпоттной '›кснертпзы 1\×11111/\ н п×.
проектов (п. 2.1 11лапа). сотруднтнкамп отдела оказывается помопн. щтен устных н
(плн) пнсьмеппых рекомепдапий разработчикам проектов 1\/11111/\ по нсцтопутнстнно
(утстранеппто) корруппттонпых фактов на сталпн разработки (н. 2.2 11.тапа).
рашсптсппс проектов 1\/11111/\ на офнпиальпом сайте 'Ісрского района ,тля
обсспечепня возможности проведення независимой антнкоррупттпонной '›кспсртп:ы
проскгов(п. 2.411лапа).

В 2017 годту для получспня заклточеннй по рс'є)'ль'гатам антнкорр;ппноппоп
'›кспсртп'зы на нрецнхтет отсутствття/наднтчня коррутптногеппых факторов в проекта\
М1111/\ н 'заклточсннй на предтмет соответствия проектов 1\/11111/\ лсйствутонтсхг;
'законто;татсльетву адтминиетранией в прокуратуру Терского района было направлено
112 проекта 1\/11111/\.

В случае необхолнхтостн сотруцнптки отдела коттеультпровадт1т руковолнтслен
нуннттпнальпых учреждений и сотрудтпнков алхнптпстраттпп но вонпткатонтп\т в
служебной цтсятельпости вопросам. в том чнеле по вопросам прпмспсппя норм
трудтового 'аакоттолатсльетва относительно рептепня вопросов хтсстпого тначспня.

1% 2017 попу нроволилось одно 'зассдтатптс кохтнсспн но соб;по;теп1по
требований к служсбному новеленито щпнтнтпальных служаптпх адтмпппстранпп
'Ісрекого района и урегулированито конфликта интересов.

11а 'заеелатн/тн Комисснн рассматрнвался вопрос неполнеппя требования
частн 1 етатьп 12 Фелсральпого закона от 25.12.2008 Мг 273-ФЗ <<() протпволействпп
коррупппп». согласно которон раоотодатель при 'заклточенпп трудового ,тоговора е
дпнтом. 'аамептавптнм должность мухппепптальпой службы. обязан в ,тссятнднтевпый
срок сообтнпть о зак;почетпти такого договора работолателто но нослсдтнсму песц
службы. Основанием для проведения 'заседания компсспн послджпло увсдтоплспне
ООО <<1()рпет-авто» о іааклточеннн трудового ,тоговора с 1`агарнпой Апастасттей
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1()рьсвной. ран заметпавнтсй должность муннпннальной служоы в атуннптстрапптт
'Герского района.

11а офипиальном сайте Терского района 1ег$1<утау'он.3о\=интгтпаптн
информация о деятельности данной Комиссии разметпеиа в но,тра*т,тс;те
<</\тттикорруттттия».

В соответствии с 'закоттодатсльньиути повеллами с 2()17 года все
утутнпиптальпые служатпие помимо сведений о ,тоходах обязаны ежсго;нто
ттрс.тстав_тять сведения об адресах сайтов и (или) етраиип сайтов в тнп]›ормапиотпто-
телекоммуиикапионттой сети <<І/1нтерпст>›. на которых муннпииалытыут служаннтут.
рааутетпались обтпедтостуиная ин<]›ормапия. а также данные. ноаволятотптте ето
тгтетттти|›ипировать. Обтпим отделом был оргатпгзоватт сбор ,таппых светсппй в
количестве 30 сттравок для ттриобтпепия к личным делам елужатпнх. а также их
обработка. ттровсрка достоверности и полноты. содсржатпттхся в них сведений.

2. Оформляет, выпускает, хранит подлинники нормативных правовых
актов (постановлений), организанионио~расноряднтельттых документов
(распоряжений) адмнннстранин, обеспечивает их рассылку н оіънакомлеттне с
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/\дмтитистраписй Тсрского района за 2017 год ттриттято 628 постановлений тв
201611. - 479). 223 распоряжения по основной ,теятельности (в 2016г. 261). 19)/
растторяжепий тто личному составу администраттип (в 201611 - 1176) п 101
растторяжспие но руководителям мутпттнпталытых у*чрежлетп~тй. ттодвсдомствстптых
а,тунптнстрапип района (в 2016г. - 184). Распоряжения тто лттчттому составу
адтмпнистратити и на руководтттелей муииптннптытых учреждений ратрабатываст п
о<1›орут;тяет ттстпосредственно только обтпий отдел.

()бтпий отдел для сдачи в архив на храиеттие иа,'1.'тежатпим образом формпру ст
тоута: ежемесячно нодлпнников ноетановлетний. 'та иолугоднте по,т_пиптпков
распоряжений тто основной ,теятельттоеттт и раетторяжений по личному составу
атмтптистрапии района.

Два раза в месян (ДО 05 и 20 числа) отдел направляет копии изданных
ностановлепий и растторяжений по основной деятельности в проку'рат*у'ру Терекото
райотта в пелях их проверки законности.

()т,тел обесттечивает ознакомление работников админттстратнти с прппятыупт
ттостаиовлениями и растторяжениями админиетрапии района. а также е ретнеинямп
(Ґовста ,теттутатов Терского района. рсгламентирутотними порядок тт устовня
прохождения утуниититальной службы.

()т;тел ечивает достутт к ииформати/пт о ,теятельностн а,тутнпистратинт п
осутпествляет ностоянттьтй котттроль за своевремсттностыо обиародоватитя
(оттубликоваиия) в средствах массовой ипфорутанин 1\/11111/\ '1`ерекого района
1н›становлений администраттип. а ,то сентября 2017 года тт рстттетптй Совета депу татов
'Ісрского района. 11осле доведения до сведения населения тнтформаппп о принятии
того н_ти иттото 1\/11111/\ с помотпыо размстнения ипформапии в (,`1\/ІИ. отлел делает
копии 1\/11111/\ и направляет в Сектор правовой информапни. открытый на базе М1$У1{
<<1`ерская межттосслеичсская библиотека» (п.т.т. Умба. ул. Кирова. д. 15). а также
вывеннтвает их на стенде. расттоложеппом на І 'этаже в 'здании адмтптистрапип района.
где лтобой желатотпий может с ними ознакомиться.

/\дмипистрапия района в своей деятельности иетто.ть'зу'ет протраутпу
Автоутатттзпрованпого рабочего места <<1\/Іуиииинал». с помотпыо которой от,те.т пе
утсиее 2-х раз в мссяп формировал и иредоставлял в 1\/Інтнтетерство тостнипп
Мурманской области сведения. подлежатннс вклточсннто в Регистр нормативных
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правовых актов 1\/Іурманской области (далее - Регистр Н11/\). В 2017 году датнтьте
евсдеттття евоеврементто направлялись в 1\/Іитптстерство тоетититтт в форме 'элекгроттттьтх
документов. созданных е использованием нрограммьт АРМ <<Муттнтитпа.т›› е
'завсреннем 'тлектротпнтй ттодттисьто. Отделом хоротио отработатта даттттая нронету ра
ттаттравлеттия вынтеут<а'занттьтх сведений. На случай отсту'тетвия епеппадтпста.
ответстветтпого за обработку и направлеттие датнтьтх сведеттий. сто может таметтптт,
друт ой еттепиалист отдела. у которого также имеется 'электротнто-пифровая подпись тт
навык работы в данной программе.

1% 2017 году отделом было обработано и направлено для клточеттття в Рст пстр
1111А 220 ттостановлсиий адмиттистрании райотта (в 2016г. - 67). 59 ретпеннй (`овета
,тсттутатов '1`ерекого района (в 2016г. - 35). а также дополпнтельттьте свететтття
(протесты ттрокуратурьт).

3. О/›.*ит1нз_т'епт 1: це.'10.н делопронзттдспто 1: администртщнн ринштн.
()ет'тцестттщтяепт прием, регисптртш/0, учет, хранение, ()исннн;т;т~ н /лтс<^т,т.*т/ду
кгтр/›ест›т1дет1ции (входятпсй, исходящей. (ту/прет:/тей). О/тгтттттуштт кт'›тнщ›и.'т:, ти
ш;ош;,~›е.ттс//тттм испо/тнш1не.н докт°.ттет1т1н›в 1: сити/тептсппннт с /›е^н›:/тиц:/шт
/›_т'кш:и()с/ттшт адлтнтистрицнн рийшти, иттлизтт/›уеп1 сосптянне испоцтнтт/тте.'тт›<'кш?
дттстшплнны. Іїедепт учёт объема доктциен/шюбороти.

()бтппй отдел ттоетоятттто обесттечттвает вваимо;тейетвтте адмннпетратнттт с
райоттттым Советом деттутатов_ администраннями поселений. учреждсттттямп тт
ортаттпзаппями. с другими етруктурттымн нодразделеттиямтт адмтнтпстратиттт по
воттроеам. входяттнтм в комттетстттино отдела.

()тдел осутпсствляет приём входятпсй т<оррееттоттдеттптттт. в том чпе.те тту тем
ф;ткстт\тп;тьттой связи н ттлсктроттттой почты. ее рстистратитто. ттаттравлетнте на
раесмотретттте руковотиттелем адмитнтстрапин полученной корресттоттлсттттип.
свосврсметтттуто передачу корреспондентннт в соответствтти с ретодттоттттсп
рут<оводттте;тя на ттсттолттетттте в етруктурттые ттодраіз,тс.теиня адмттттттстраиитт.
обеспечивает рассылку иеходятпей т<орреспоттдетттнтн. в том числе тт 'закааттьтут тту тем.
осутисствляет котттроль ча еоблтодеттттем сроков иредоставлеттия ответов тта ттттсьма тт
обратпеттня граждан. а также своевременным исттолнеттттем поручений ру ково,тнте.т>т
адмптптетратитн. Для оперативного ттсттолттения документа одттоврсметттто ттсско;тькп\ттт
петтотнтн телямн размттожает входятпие докуметттьт. а также ттроттзводттт* поиск тт вт.т,тачу
'таттратттттваемой ттттформатнти для структурттьтх подразделетптй. ттредитрттятттй тт
вьттттеетояттитх орт'ани':апий.

І(о;тичеетво обрабатьтваемой коррсеттоттдетттнти с каждым тодом тте
уметтыттаетея.

'За отчетттый период в адрес адмииистрапитт района ттостуттпто и
'тареттттстрировано 3626 документов (в 2016г. 3593). отттравдтепо 5389 писем в раттньте
пистаппии (в 20161". 2922).

()тдел обесттечпвает дсйстветтнуто сттетсму котттроля та евоевремсттттьтут
неио.тпетнтем етруктурньтми ттодразделеттиямтт докуутстттов в еоотвстетвтттт е
ретодттопттсй руководнтеля..

Все псходятпие письма за ттодттисьто руководтттеля адмттттттстрапнтт т:
обя'тателытом тторядке храттятея в отделе в делах в еоответствин е ттометтклатурой ,те.т.
утвсрждеттттой в админиетратнти района.

Сттетематнчески в районной газете нубликутотея и обттародутотся ттормат ттвно~
ттравовьте акты адмиттнетрапни района н Совета Дтсттуттатов 'Іерското района.
ттоадравдтсттття с ттрофееснональньтми праздниками. тобтптейттьтмтт тт ттньтмтт ,татамтт от
имени рут<оводигелей органов местного еамоуиравдтеттия муттипнна_тьното



образования Терский район. Данные поздравления также размстпатотся тт тта
офтттитальиом сайте Терекого района. Отделом осутпеетвлястся раесьтлка
ттоздравлеиий в связи с Российскими и ттрофсесиоттадтьнымп ттраздтттткамтт по
учреждеттттям района. муттттптттталнтетам тт в Правительство 1\/Іуртутанекой областтт.

Для разметпения на офипиальном сайте '1`ерекот'о района тт для работы
еттепиадтистов адмиттистранитт отдел оеутпсетвляет скаттттрованне ттравовых актов
атмпнпетрапии и служебныхдокументов.

4. ()рси/1нз_т'епт работу по прне.п_т* р_т~к0т›дс/11пол: идминистрицни риишти
/шсшпттптатетї по цтичньтм вопросам, а питкд/ее делопроизєюдспттт по об/штцштшт.тт
т'[)(І.)І('(›(ІІІ 0 ('0()ІП0(3ІПСП18ІІІІ С дЄЙСІ1І01'І0ІЦІІ.\І '3(ІК0Н0()(ІІ1І(3.`І!›СПІ(ї0.т1І.

В 2017 году в адмиттнстратнпо района иос'т'уни_то 363 письменных обратпсппя
граждан (в 201611 ~ 74 обратпеттня).

/\налнз обраитений. ттоетуттивтттттх в 2017 году. показывает. что кодптчест во
обратнспттй в адрес адмттттистраттии райотта тто сравттенито е ттредьтдутнттм то,то\т
увеличилось в 5 раз. в основттом все это связано с ттсредачей ттолноуточнй ттоселеттттй в
райотт. так как ттаттбольитуто долто обратпений составлятот обратпеттня тто вопросам
землсттользовання.

Обратнення граждан расттределились тто тематике елсдутотпнм образом:
чттстка от снега дворов. остановок 2:
об утверждсттии схемы раеположсттия земельного участка 45:
о выдаче градостроитсльного плана земельного участка 24;
об ттзмсттенитт вида разретттеттттого исттользования земельттого участка 5:
о переходе земельного участка из одной категортнт в Дтрутуто › 7;
о выдаче разреитения тта строительетво иттдивттдуальттого жилого

"азииа ~ 32 (30/2):
о вьтдаче заверенных коттий докуметттов 6;
о выдаче разрешения тта ввод в эксттлуататнно жилого дома 1 1:
о выдаче разрсшсттия тта вырубку деревьев 1 2;
о ттредоставлении земельного участка 40:
о ттредоставленитт земельного участка тто результатам ауткпиона ~ 7:
о признании жилого дома блокнрованттой постройкой 1:
о внеееттии изметтений в Генеральный план -5;
о внесении ттзметтсний в Правила зсмлеттользования тт застройки 6:
о ттрекратпеттии ттрава ттользоватптя земельным участком 4;
о ттрттватизаттип жилья 3:

- о вьтдаче разретттения растторяжатьея доходами подонечното 23:
- о выдаче разрстттенття на ттродажу жилого ттометпеттття. ттртнтадлежавтттст о

ттссовсртттеттттолетнсму (доли) 6;
~ об оттределенитт детей подоиечпьтх тта время отсутствия родтттелсй/оттекутта

домаїмат

'7

- о ретттеттин вопроса о ттометпснтпт ттодоттечттого в ттеихоттсврологнчсский
тттттсрнат 1:

- заявления граждан. вьтразивтттих желатттте стать от тску ттам н
совсртттеттнолетнсго недсесноеобпото -- 2:

- об уеьитовлетнти 2 1 1:
- о заклточеиии договора о ттриемттой семье ~ 1:
- о закдпочеиии договора о сопиальном натронате 5:
- о разретттенин еттора между родтттелямн нееовертттсттттолетттттх 2:
- об освобождении от опекунскттх обязанностей 2 1;



- о выдаче снсниального разрентснис на Посетпентте террттторнтт Р<1> е
ретламетттнроваттньтм иосетпепием для иностранных граждан 1*):

- о заклточстнти трудового договора с нссовсртттеттттолстттттм 456:
- о ттредоставлепии ІЁЖКВ ~ 7:
- о страховой ттеттеин 1 3:
- об установке мемориальной доски ~ 1:
- ттттые вопросы 28.
Из обтпего числа ноетуинвнтих обратпеттттй траждатт:
- ттовторттых 3:
- коллектнвттьтх 4 (тто вопросу злектрооботрева. сохраттеттття вида рыбы

(торбу ттта). рыболовства. '›лсктросттабжепия в е.Чаиома):
- из вьттттсстоятпих органов 1 4 (Уттолттомочсттттьтй тто правам ребенка

Мурманской области. /\ннарат 11равитсльства 1\/Іурманской областтт);
- сттятьт с контроля и раеемотрепття но лнчттому отказу заявителя 2.
Сотрудники отдела котттролттрутот евоеврсметтттос и качеетветтттос тттсттолттстттте

обратненнй граждан. 13 случае ттевозможности дать гражданам окоттчатетьттьтй от вет в
уетаттовлеттттые законом сроки. ттредоставлялнеь промежуточттыс ответы о ходе
рассмотреттття заявления е ттоследутоинтм предоставленнем ответа тто сунтсетву
воттроеа.

Работа тто раесмотрснито обратненнй граждан в адмттттттстратннт
осутпествляетея в соответствии с требованиями Федерального закона от 02.05.2006 М»
50-Ф3 «О порядке раесмотреттия обратненнй траждатт Роесттйской <1>сдератттттт>›.
Руководтттелям структурных ттодразделений адмититстрапин района ттсо,нтократно в
течетттте года ттапомииаетея об усилении котттроля тт новьттттетттттт от ветствстнтостп при
рассмотрентнт обратненнй граждан.

5. Ведё/11 кадровое делєлтроизводсптво.
1) Обтний отдел оформляет уволытенис и ттриём траждатт на работу в

а,тминистраптпо Тсрского райотта. как на должиосттт мунитннталытой службы. так и тта
тсхттттчеекие н рабочтте должности. и на должности руководителей ттодведомствсттттых
адмиттттетраптит учреждений. а также ттереводьт и др.

В 2017 году уволились 4 сотруднтнка (в 20161". ~ 1.3 сотруднттков)_ из ттттх: 1 ~ по
собствстптому желаттттто. 3 в связи е ттереходом на другуто работу (ттз ттпх І « ;а
ттрсдедтамтт регттотта).

'За отчетньтй период на работу в адмнппстратино бьпти ттрттттятьт на ттостояпттоп
основе 7 человек.

В адмттттистратипт района коллектттв работосттособттый. трамотттьтй тт
с т абидтьиый.

2) Отдел осутпсетвляет ттодготовку материалов для ттредставлеттття работ ников
адмтнтттстратнттт к ттоотпрсттттям разттого уровття.

За мттоголсттнтй добросовестный труд. 'тффектпвнуто работу тто профп_такт икс
безттадзорпости. ттравоттарутттеттий ттесовертттеттттолстттих, заттитте ттх ттрав тт закоттттвту.
интересов. ттредуттреждетнтто семейттого ттеблат'онолучия тт в связи со 1()0~;теттте~.т со
дня образования комттесий тто делам ттссовсртттеттттолетттттх в Росстттт быцта обьявутетта
б,татодарноеть 1`уберпатора Мурманской области Богдановой (Ґавртттткой Ларпсс
/\_:тсксесвие - т<онсультаттту ответственному сскретарто комттсстттт тто делам
ттееовсртттеттиолетиих тт затните их ттрав при адмтнтистраттии 'Ісрского района.

3) ()тдел осутпеетвляет оргаттизатнтто работы тто проведептно аттсстапттп п
квалттфтткатитонттьтх 'экзаменов мунипипальных служатппх адмиттистраптти райотта.



В 2017 году было ттодготовлено и нровсдстто 7 заседаний аттсстапноппой
комиссии (в 2016г. ~ 10). Аттестовано 20 муниципальных служаттитх. По рсзу;ть*татам
аттестации 7 мунипипальттым служатним были нрттсвоеньт соответетвутотптте к.тассттьте
чттттьт. 5 ~ вклточеньт в кадровый резерв.

4) ()сутнсствляет организатнио работы по формироваттито кадрового резерва тт
всдеттито реестра мупиииттальньтх служатппх.

11остановленнем админиетрации >1`ерского района от 26.12.2017 М 506
утверждетт кадровый резерв мунппипальных служатпттх. в который вттесстто 8
с.тужатпих. Все отти иметот выстттее образование тт опыт работы на мутттттнтпа.тьттой
с.тужбе.

В 2017 году ввелся Реестр мунитнтпальттьтх служатпттх адмнттистратнттт района
на 30 елужатпттх.

3) ())71`і11111'3}`Є"1` 11 11р0В0,`11'1'1` ВСС ВИ,711›І 110Л1`0Т0ВК11 1/1 1ІОВ1›І111С1І1/151 1(1%2І.^І11(])111(11111111

кадров. участттс ттх в обучатошттх ссмиттарах.
С 2012 Шла в адмитптстранни района действует программа «формнровапне

квалттфттпттроваттттого кадрового состава муттнпниальттой службы на терртттортнт
муттттптиталытого образования '1`ерский район». В рамках данной нротраммьт в 2017
году куреьт новьттттения квалифтткатннт пронтли 6 сотрудттиков адмиттттетратнттт райотта.
1$;тагодаря тому". что ттовьттттение квалифнканни чатпс ттроисходттт уже дттетатпитонпо.
тто позволяет сократить расходы на зти пели из мсстттого бтоджста.

6) Ведет учет н систематическое оформление трудовьтх книжек. _тнчттьтх дсдт.
форм ттервичттьтх учетных докуметттов тто учету труда тт его оплаты. утвсрждсттттьтх в
адмиттттстратиттт райотта.

7) ()сутпсствляет подготовку ттроектов раетторяжсттттй тто кадрам. _нтчпо\ту
С1)С'121І€\'.

~ .. г-' ,~8) Іъжсдневио ведет табель учета раоочсго врсмстттт раооттттттткотт
адмтнтттстратнттт и представляет в МБУ <<1І_15Уи()>› до 01 чттсла каждого утееяпа.

9) Ііжегодно составляет графики отттусков работттттков адмттттттстрапттп н
ру ково;итте.тей ттодвсдомствсттттых учрсждеттий на новый календарный год в ероктт.
устаттовлсттттьте законодательетвом. и обеспечивает озпакомлеттие с ттттмтт.

10) ()формляет листки времеттной ттструдосттособности.
1 1) ()|71`&1І1І/1'3уС'1` КО1І'І`рО.'ІІ› 311 СОСТОЯПНСХІ 'Грудоізой _т1щ;Ц||п;]н||т,| 11 @0б;|т0;т@т||теут

ттравттл внутреннеготрудового распорядка в адмиттттетратиттт райотта.
12) ()рганнзует работу воинского учета и броттттроваттия ттражтатт.

ттрсбьтватоттитх в заттасе. в администраттии райотта.
В 2017 году ттроводилась еовместттая работа с воетткоматом в части сверки

данньтх. учета военттообязаттньтх и броттироваттия граждан. ттрсбьтватоттитх в запасе.
13) Консультирует мутнтнттттальттьтх служаинтх тто воттроеам ттх ттравовото

ттоложеттття. соблтодсния ограничсттнй. связаттттьтх со службой в органах утестттото
еамоуттравления тт др.

14) Организует выдачу удостоверений вттовь ттрттнятьтм мутттттитттацтьттьтут
сдтужатпттм. а также в случае ттадобноетн (перевод на ттттуто должность. изменение
ттерсоналытьтх данных и др.) осутпествляст их замстту.

6. Обеспечиттепт с1щ›_уктп_ту›ные подразделения ад.нинттет/тиции
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адмптнтстрапии; траттсттортттое обслуживание аппарата адмттттпстратптп: оосспсчснтте
аттттарата адмтптистрапии района . ослыо. срсдствамтт связи. каипе.тярскттмтт
ттрттттад;тежностямн. техническими средствами; обееттсчентте соблтодення тсхттпктт
безонасттости. ттротивоттожарттой опасности; оргаттизатнтто работы уборттптков
етужебиых номстпений: несет ответственность за блатоустройетво ттрттлетатотией к
здапнто адмттнистрапии террнторитт: котттролируст обесттечеттттс вьптодптеттття
утероттрттятий тто техническому обслужттванито системы ттротттвоттожарттой тт охранной
сттт'тта_тнзапни в адмиттттстраптттт: осутпеетвляст оргаттттзатптто рсмотттттьтх работ в
тдатттттт адмиттистрапии: заклточепие годовых договоров со вссмтт службаунт для
обслужттваттття ттомстпсттий адмиттистратпит в пелях обесттсчеттття бесттерсбойттоп
раоотьт аттнарата админнетратпттт района.

1%сс отдсльт обеспечены комиьтотерттой технттт<ой. коттттровальттьтмп
аппаратами. Для участття в тслсконфсрентнтях сиетнтадтнсты ттсттользутот ранее
устаттовлеттттьте 2 системы 1Р-телефонии.

1%сс рабочттс места ттодклточсттьт к вьтсокоскоростттому интернету. иметот
равттый достутт выхода в Итттерттст. а также в псдтях '›ффектттвноеттт п
рсзультатттвттости работы могут пользоваться услутатунт Коттсультаттта. которьтй

/ С
1

ОтО со

,.сттстематттчески ооттовлястся.
Согласно заявок сттепиалиетьт администраттии райотта в течеттттс тода бьтлтт

обссттсченьт ттсобходттмьтмтт каннелярскими и хозяйствспттьтмн товарамтт. 1% 2017 тоду
данное обссттечение во исполнение Федерального закона от 05.04.2013 Мт 14-<І>'% <<()
коттт^рактпой системе в сфере закупок товаров. работ. услуг для обеспечения
гоеударстветтттых и муннпипальпых ттужд›› ттроттсходило ттутсм заклточетттвт
муттнпттттальттых котттрактов тто результатам ттроведсттия котировок тт ^›етсктропттт.т\
ау кпттоттов.

7. Ведение ирхшгного дело/троиз(:0депн;а.
Работа сттетттталиста 1 категории но архивпьтм делам в 2017 тоту

осутпеетвлялась в соотвстетвитт с Плапом_ утверждсттньтм ттостапов_теппем
адтмтнтттстратнттт 'Герского района от 01.12.2016 Мг 416 «Об утверждеттитт т'рафттт<;т
утторядочсттття документов в оргапнзаниях источттиках комттлсктоватнтя архива
адмтттнтст'рапт«нт 'Герского района».

1% пелях обссттечсния сохранттостп докуметттов. в том чттелс тт докуметттот. но
.тттчпом\ составу. в 2017 году на хранение ттриттято 446 сд. хр. от 20 ортаттптапттп
района. ттодготовлетто и соглаеоватто с 'ЭПК отдела архивов 1\/Іурматтской оо_тастп
ттометтклатурьт дел и описи 23 оргаттттзатптй района.

С учетом ттоложений Федерального Закона «О тторядке рассмотрспття
обратпеттий граждан Российской Федерапии» ттсттолттялттеь запросы соптта.н.тто›
правового характера. За 2017 год количество ттостуттатоттптх запросов в еравнспттн с
2016 годом ттрактичсски тте измсттилось. 1Іидирутоттптмтт остатотся запросы о
'заработттой ттлате (41%). ттодтвсрждетттте стажа работы (29.5%). затем ттдут заттроеьт о
.тьт'отном етаже. о размере ттолярных ттадбавок. об имутпествсттных ттравах тт цтру тттте.
')тп показатели остатотея ттеизметтттьтмтт.

1% течение 2017 года в архив обратились 340 человек (в 2016г. 356). ттм бьтло
вьтдатто 349 сттравок (в 2016г. - 406). в том числе тто заработттой плате 141 (в 20 Іот .
181). 1%ьтдатто 435 копий документов (в 2016 г.› 526).

1% пелом состояттие архивттого дела в районе характеризустся на 01_01.2018т1
стсдутоттнтми пифрами: на храттстттти в архиве находятся 22 025 ед.хр.. из ттттх 1 1 255
сд. хр. тто дпннтому составу. что составляет 51.1 % от обтпего количества лет. На
01.01.2017г. года на храиеттии в архиве ттаходилось 21 579 сд. хр.. из ттттх 1 1 246 сд.



хр. но лнчттому составу. 'Эти дтокумснты отраэкатот нсторнто натнсго района с 192%)
го;та. Источниками комнлсктования архива являются 30 ортаннзаннй района.
нракгнчсскн всс они онисацнт ;токумснты. хранянтисся у них в соотвстствтит с
,тсйсгвукнннм 'ъаконодтатсиьством и правилами. ноставндти их на госудтарствснттын
учёт. ,тодпкником осталась о;тна органнзания МБУ ,ІЮ Цснтр ,тстского творчсства.

В 2017 году вкнточсна в список источников комнлсктовання архива Іїннтая
,тсэкурно~;нтснстчсрская служба в Тсрском районс. искцночсн из сниска источников
компшсктования архива Цснтр занятости насснєння в Тсрском районс.

В органнзанин ;1ся'гс.тЬности архива на протяэкснни нослсцнтих лст сунтсс 1 в; ст
одна основная нроблсма трсбустся космстнчсскнй рсмонт одного хранн;ннна,
11рс;итантачстнтого ,тия хрансння ,токумснтов ностоянного хрансння.

Ннос.
На основании ходтатайств учрс>к;1с1н1й. осушсствдтяннних свото ,тсятс.тытосы.

на тсррнторни Тєрского района. в 2017 году главой Тсрского района было иоотнрсни
32 чсновска Бнагоиарствстнтым ннсьмом главы муннтннтадннтого обраізоватнтя Тсрскнн
район н 14 чсловск Ночётной грамотой главы мунннннадтытого образования 'Ісрскнн
район.

В рамках договора об информаттнонном со'гру;1ннчсствс отдтсдтом в дгтрсс
Рсттннтального тнтформанионного нснтра Обнтсросснйской сстн расиросгрансиия
иравовой информации КонсуиьтангїІцнос ООО <<')кономнк Ко1тс}'.тьннн×›
11анрави›нотся всс мутнннн1а;и›ныс ттравовьте акты 'Гсрского района нормативното
характсра с нслыо обмсна нравовой тнтформанисй. сттособствутотнсй растннрсннто
1нтформатнтонной базы. исноцтьзусмой органами государствстиной (в том чнстс
судтсбной) власти. мсстного самоуттравлстнтя Дитя выиодтнсния своих функннн. а гакькс
нанрав_тсннос на нтнрокос ознакомлсннс граждан и оргатнгзаннй с нравовымн актами.
1трлнтнмасмымн органами госу;тарствс1нтой (в том чнсдтс с}';тсбной) в;1астн. мсстиото
самоуттравдтсння.

Вссь 2017 годт на тсррнторнн Тсрского района осутнсств.г1я_|а свого
,тсягс.и›ность ()бнтсствснная нриёмная Губсрттатора Мурманской области
руково;нггс;тсм которой явдтястся Раднннсвская М./\. Во исиоцнтсннс н. -1
1тостановдтсння Губернатора Мурманской области от ()6.()5.2(Н3 М» 77~ІП` «<(›б
о6тнсствстнн›1х нриёмных Губернатора Мурманской области в муннтн1на.=и.ных
образованиях Мурманской об;тасти›> адтминнстрания района ока'н›1ва.та со;тсйс'твис в
органнзаннн работы Обнтсствстнтой приёмной.

Пятый гол ноирян в Дснь Конститутннт РФ 12 ,тскабря в мутнннтна.н,ном
образовантнт Тсрский район был организован н нровсиён Обнтсросснйскнй ,тснь
нрнсма граждан (иацісса (ЭДПГ). Приём осутнсствдтяцтся во вссх нрнсмных ІІрс'н1.`1снтн
РФ. в фс;1сранын›1х органах исттолнитсльной власти. в фсдтсралыних госудтарсгвсиных
органах н в соответствуютних тсрриториалыных органах. в нсноцннггсцтыных органах
госуртарствснной власти субъсктов РФ. а также во вссх органах мссннии
самоунрависння. В 2017 году в ацмнннстраинто района во время нрнсма никто нс
О0|ї2\'І`ПДІС$І. 21 'ГЄІКЭКЄ НС ІІОСТУПИЛН ОбрЕІП[СНИЯ ПЗ }І]')}'І`ИХ РСГІІОІІОВ.

Начальник общего отдела
анмнтшстрании 'Герского района мы И.Н. Тарасова

/

«()7›› февраля 2018 года І



Кадровая справка М 1
по админнс/гранин 'Герского района

1% аітмнннстранпн района по состоянию на 01.01.201 811 - 37 чсиовск. 1/1: них:
~ 31 - муннттинаивный слу>каший_
~ 7 ~ 1ІСМ}'11111[1/11121ЛЫ11›1Х СІІу7К811І_11Х 13ОДИ'1`ЄІ1Я_ 12113. 1<2І111[С11Я]311С11. 11,'І\1111111С17]2і1'1<11Ж1 (113

нн\ 2 адмнппстратора на 0.3 ставки).

Мунптпптацтьныс служатпис:
1) По возрасту:
-;1о3(1;1ст 3 чсн.:
~ от 30 ~ 39;1ст 8 чел.:
~ от 40 - 50 ист 10 чси.:
- от 51 - 59 лст 7 чси.:
- стартнс 60±1ст - 3 Чсдт.
/\І121Л11'1 110'%Р11С'Г1101`О С0С'1`2І1$21 К2`1,“[]ї0В Х1}'111/111111ІЬІЛЬНО11 С_`1}`71(б1›1 21,`1Ѕ1111111С'1|311111111 1І01{&¦'5і1,І.

иго возрастная пирамида сбаданснрована.
2) По стажу муппнипаціытой службы:
- ,то 1 года - 1 нсл.:
-от 1 - 5 цтст 8чс:1.:
- от 5 - - 11) ист - 7 чсл.:
- от 10 - 21) ист 9 чсдт.:
›- бо_тсс 211 лст - 6 чсд.
3) ()бра'н›вапнс.
НЦ СС1`О,'І11Я11111НЙ _1[СН1› Х1)/111/1111111ЕІ.111›111›ІХ СЛуЖ2111І11Х ҐСІХ111111'1С'1`[7111[1111 11\1С1О>1 141›1С111\.`ы`

11рофссснотта:н›пос обра';ованис_ 1 - срсднсс нрофсссиоттаиьнос образовапис.
ІІо сттсппаиыпостн:
›~ ')копомичсскос 13 чс:1.;
- Юрндичсскос -5 чсл.:
- 1`ос)^;тарствс1ппос н мунннинадтытос унравлспис - 3 чси.:
›- ниос ~1() чсд..
11мстот;тва выстнпх образования - 7 мужнтнипальных служатппх.

Кадровая справка М: 2
по подтвсдтомстветиным учреждениям

11о состоянию на 01,111 .2()1 811 мунппннаиьных учрсэктсннй - 13:
1) По возрасту:
- ,то 11) ист - 2 чсцт.:
~ от 30 - 391101* 1 чсл.:
- от 40 - 50 цтст 3 чсцл.:
- от 51 - 59 дст 4 чсл.:
свыптс б0;1с'г ~ 3 чсл.
2) ()бра':0ванис.
11а ссгодтняптний дспь всс руководитсни пмсют выстнсс обрааоватнтс:
- І1сдагогнчсскос 4 чсн.:
- ')копомнчсскос 3 чсл.;
- 1Зосн1то-ноинтичсскос-- 1 чси.:
~ }11`У 3 чси.:
- Журналистика 1 чсн.:
- Российская акадсмня народного хочяйства и государствснной сдтуэкбы при

11рс'андсп'гс Российской Фс;1срат_нпт_ г.Москва ~ 1 чс;1.


