
Отчет 

Главы администрации Терского района  о результатах своей 

деятельности и деятельности администрации Терского района, в том 

числе о решении вопросов, поставленных Советом депутатов Терского  

района за 2018 год 
 

Уважаемые депутаты! 

 

В соответствии с Уставом муниципального образования Терский район я 

представляю  отчет о результатах  своей деятельности и деятельности 

администрации Терского района, в том числе о решении вопросов, 

поставленных Советом депутатов Терского  района за 2018 год. 

Сегодня подведём итоги 2018 года. Его  итоги –  это  плоды  совместной 

деятельности: администрации района, депутатов  Совета  депутатов  

Терского  района, предприятий  и учреждений района, благодаря которой   

удалось реализовать  намеченные планы по реализации полномочий. 

Глава администрации осуществляет общее руководство деятельностью 

администрации района, ее структурных подразделений администрации 

района по  обеспечению и  решению всех вопросов, отнесенных к 

компетенции администрации района. 

 К компетенции администрации  района относится исполнение 

полномочий  органов  местного  самоуправления по  решению  вопросов  

местного  значения  муниципального  района, решению  вопросов  по 

исполнению   отдельных  государственных полномочий, переданных  

органам  местного  самоуправления федеральными законами и законами 

Мурманской области. 

 

Краткая  справка  по  Терскому  району. 

Демографическая  обстановка  на  территории  муниципального  образования 

Терский  район характеризуется  снижением  численности населения  района  

в  результате естественной  и миграционной  убыли. 

Численность населения муниципального образования на начало 2019 

года составила 5149 чел. (в том числе в СП Варзуга – 670 чел., в ГП Умба – 

4479 чел.). 

В муниципальном  образовании  родилось  36 человек (49/2017), умерло 

96 (102/2017), естественная убыль составила (-)60 человек (-53/2017). 

Коэффициент рождаемости  - 6,9 родившихся на 1000 населения (9,3/2017), 

коэффициент смертности – 18,5 умерших на 1000 населения (19,4/2017). В 

2018 году  прибыло 241 человек (207/2017), выбыло 243 (223/2017; 210/2016), 

таким образом,  миграционная  убыль  населения  муниципального  

образования за 2018 год  составила (-) 2  человек (-16/2017; -73/2016). 

Развитие  района  обеспечивали 37 организации и 132  индивидуальных  

предпринимателей. За 2018  год  вновь зарегистрировано  18 субъектов МСП, 

официально  ликвидировано/перерегистрировано на др. территории  - 24/8. 

 



 
Показатели  

 

Ед.  

изм.  

 

Отчет  в % к 

2017 

году  
2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

1. Промышленное 

производство  

млн. 

руб. 

834,4 946,0 1020,1 1061,

6 

1083,9 1094,7 1105,6 101,0 

2. Сельское хозяйство  млн. 

руб. 

52,6 53,5 58,3 56,9 60,0 63,4 67,0 105,7 

3. Строительство           
Объем выполненных 

работ  

млн. 

руб. 

8,9 11,7 15,5 12,9 13,5 18,4 25,0 136,0 

4. Рынок товаров и услуг           
Оборот розничной 

торговли 

млн. 

руб. 

410,0 435,5 470,0 565,8 614,5 653,0 694,1 106,3 

Оборот общественного 

питания  

млн. 

руб. 

0,9 0,9 1,5 2,30 2,35 2,27 2,2 96,8 

Объем платных услуг 

населению 

млн. 

руб. 

132,2 188,1 199,4 246,2 248,5 250,7 252,9 100,9 

ИТОГО:  

Валовой 

муниципальный 

продукт  

млн. 

руб. 

1439,0 1635,

7 

1759,7 1957,

7 

2022,8 2082,5 2146,2 103,1 

Среднемесячная 

заработная плата 

работников (без субъектов 

малого 

предпринимательства)  

Тыс. 

руб. 

28,022 34,85

9 

38,465 40,09

6 

45,9 46,4 57,4 123,7 

 

Мониторинг  потребительского  рынка  свидетельствует  об  устойчивой  

деятельности  основной части  субъектов малого  и среднего  бизнеса в  

сложных  условиях  финансовой  нестабильности. 

 Практика предыдущего года  показала, что наиболее эффективно 

развиваются  сетевые форматы. 

Финансовый  результат  деятельности  крупных и средних организаций 

(без банков, страховых и бюджетных организаций) составил 155,9 млн. руб. 

(118,5% к уровню 2017 года). 

В Отдел содействия трудоустройству граждан Терского района  МГОБУ 

ЦЗН г. Кандалакша в течение 2018 года за предоставлением государственной 

услуги содействия в поиске работы обратилось 703 человека (за 2017 г. – 660 

чел.). Доля обратившихся за содействием в поиске работы по отношению к 

трудоспособному населению в Терском районе  (2512чел.) составила 28 %. 

Уровень  безработицы  в  2018 году  в  среднем  снизился  в  сравнении  

с  прошлым годом. 

Средняя продолжительность безработицы незначительно выросла - на 

0,35 мес. и за 2018 год составила  4,78 мес. (за 2017 г. – 4,4 мес.). 

На 01.01.2019 г. на учёте в  службе  занятости населения Терского  

района состоит 231 безработный  гражданин, или 9,2 % от трудоспособного  

населения (2512 чел.), (на 01.01.2018 г. - 257 чел.)  

Количество   заявленных  вакансий  составило: 600 вакансий, из них в  

Терском  районе – 442, в  другой  местности - 158. 



Число трудоустроенных граждан составило 350 человек (в 2017 г. - 313 

человек). Общее количество трудоустроенных с учетом трудоустройства 

граждан на временные общественные работы без снятия с учета (49 чел.) 

составило 399 чел. 

Из  заявленных  600  вакансий в  отчётном  периоде по рабочим  

профессиям- 461 вакансия, или 77 % к  общему  количеству  вакансий. По 

ИТР и служащим -139 вакансий, или 23 %. 

 Практически изменения спроса на рынке труда Терского района не 

было: перечень востребованных профессий изменился незначительно. 

Наиболее востребованными профессиями и специальностями в 2018 году 

остаются  по прежнему также как и 2017 году, профессии, не требующие 

квалификации: уборщик производственных и служебных помещений – 45 (в 

2017 - 31 вакансия); дворник – 44 вакансий (в 2017 г. - 32 вакансии); 

подсобный рабочий – 27 вакансий (в 2017 г. - 32 вакансии). Из числа 

вакансий, требующих квалификации, наиболее востребованы, как и в 2017 

году, продавец  продовольственных  товаров- 49 вакансий (в 2017 г. – 19 

вакансий). В 2018 году  спрос  появился  на профессию  преподаватель (в  

средней  и начальной  школе) - 7 вакансий, перестала  быть  востребованной 

профессия  водитель  автомобиля. 

В 2018 году признано безработными 457 гражданина, что на 3,2 % 

меньше  уровня 2017 гола (472 чел.). Большее количество граждан были 

признаны безработными  в 1 4 кварталах 2018 года (124 и 122 чел.) после 

окончания временных работ. Наименьшее количество безработных  

зарегистрировано  в  летние  месяцы 2018 года, что  связано с  началом  

временных  и сезонных  работ  в  Терском  районе. 

По состоянию на конец отчетного периода в наличии  было 45 вакансий, 

состоит на учете 255 гражданин, коэффициент напряженности на 

регистрируемом рынке труда составил 5,7 чел. на 1 вакансию.  

Средняя заработная плата (без субъектов МСП) по муниципальному 

образованию Терский район за 2018 год составила 57,433 тыс. руб. или 92,2 

% от среднемесячной заработной платы по Мурманской области. Для района 

характерно более медленное изменение темпов роста оплаты труда, чем в 

среднем по Мурманской области. 

 

Бюджетно-финансовая политика 

В соответствии  с  Федеральным  Законом 83-ФЗ  от 08.05.2010 года  «О 

внесении  изменений  в  отдельные  законодательные  акты  Российской  

федерации  в  связи  с  совершенствованием  правового  положения  

государственных (муниципальных) учреждений» все  муниципальные 

учреждения  переведены в казённые, автономные и  бюджетные учреждения 

нового типа на  основании  постановлений  администрации Терского района.     

По  состоянию   на начало  2018 года количество учреждений  составило 17, 

на   конец   2018 года  - также 17. 

На  отчётную дату из 17 получателей бюджетных средств (учреждений):  

4 - автономных,   



8- бюджетных  

1 - казенное 

4 - органов власти.      

 Для всех бюджетных и автономных учреждений  установлены 

муниципальные задания. Данный закон создает правовые механизмы, 

способствующие   расширению объема прав муниципальных учреждений 

района, создание предпосылок для повышения качества предоставляемых 

муниципальных услуг и увеличения способности муниципальных 

учреждений района функционировать с учетом рыночных принципов с 

целью максимального учета интересов потребителей муниципальных услуг.  

Учредителем и собственником  имущества  муниципальных унитарных 

предприятий  является  муниципальное  образование. Полномочия  

учредителя  и собственника  в  отношении муниципальных унитарных 

предприятий от имени  муниципального  образования  осуществляет 

администрация  Терского района. 

Внедрение  программно - целевых методов  бюджетирования  позволило 

оптимизировать  ограниченные  ресурсы  бюджета  района, повысило 

результативность    администрации района, осуществляющей  функции  и 

полномочия  учредителя, а  также  качество  предоставляемых  ими услуг. 

Полученный  эффект  от  реализации  по  данному  направлению: 

-  налажена  чёткая система  планирования  бюджета  на  основе  

принципов  программно-целевого  бюджетирования; 

- планомерно  повышается  эффективность  бюджетных  расходов  за  

счёт  формирования  понимания  соотношения  между  затрачиваемыми  

ресурсами и планируемым  результатом; 

- совершенствование нормативно-правовой базы  в  части  бюджетного  

планирования  в  муниципальном  образовании. 

Бюджет муниципального образования Терский район на 2018 год 

утвержден решением Совета депутатов Терского района 27 декабря 2017 года 

№ 5/70 (с изменениями) по доходам в сумме 505 219,1 тыс. рублей, по 

расходам 507 058,2 тыс. рублей, дефицит бюджета 1 839,1 тыс. рублей. 

 В течение 2018 года поправки в решение о бюджете вносились 3 раза за 

счет внутреннего перераспределения и получения дополнительных 

собственных доходов, дополнительно полученных безвозмездных 

поступлений из областного бюджета, остатков средств на едином счете 

бюджета на 01.01.2018 года и перераспределения бюджетных ассигнований 

между главными распорядителями в пределах сметных назначений. 

В течение 2018 года проводилась  работа  по  снижению задолженности  

по  платежам  в  бюджет. 

Межведомственной  комиссией по обеспечению доходов бюджета 

Терского района, утвержденной распоряжением администрации Терского 

района от 08.07.2009 № 136,   в течение  2018 года  проведено пять заседаний 

комиссии, на  которых  рассматривались вопросы:  

1) по выявлению  причин неплатежей налогоплательщиками и полноты 

принимаемых мер руководством и собственниками (учредителями) к 



снижению образовавшейся задолженности по платежам в бюджет и 

внебюджетные фонды; 

2) легализация заработной платы и  контроль за своевременностью и 

полнотой уплаты налога на доходы физических лиц; 

3) неформальной занятости населения. 

Было приглашено 9 предприятий (учреждений), ведущих хозяйственную 

деятельность на территории Терского района и 20 физических лиц 

(предпринимателей). 

В результате работы комиссии по данным Межрайонной ИФНС России 

№ 1 по Мурманской области и ОУМСиЗО администрации Терского района 

на 1 января 2019 года в консолидированный бюджет поступило налоговых 

доходов в сумме 277,4 тыс.руб. (из них НДФЛ – 174,6 тыс.руб., налоги на 

совокупный доход – 1,9 тыс.руб., арендная плата за земельные участки – 85,9 

тыс.руб., транспортный налог – 1,7 тыс.руб., земельный налог – 13,3 

тыс.руб.), в т.ч. в бюджет МО Терский район 79,7 тыс.руб., в бюджеты 

поселений 73,8 тыс.руб. 

По информации Межрайонной ИФНС России № 1 по Мурманской 

области на 1 января 2019 года, переданной в электронном виде согласно 

приказа Министерства финансов Российской Федерации и Федеральной 

налоговой службы № 65н от 30.06.2008 за 12 месяцев 2018 года недоимка 

увеличилась на 50,1 тыс.руб., дебиторская задолженность снизилась на 21,7 

тыс.руб. по налогам зачисляемым в бюджет МО Терский район.  

По неналоговым доходам дебиторская задолженность снизилась на 156,4 

тыс.руб. Снижение задолженности произошло в связи с активной работой 

специалиста ОУМС и ЗО администрации Терского района с задолжниками 

по арендной плате за земельные участки. 

Общий объем доходов районного бюджета за 2018 год составил 457 

553,4 тыс. рублей при годовом назначении 505 219,1 тыс. рублей, или 

исполнен на 90,6 % (в 2017 году исполнение 438 106,5 тыс. рублей при 

годовом назначении 448 356,3 тыс. рублей, или 97,7 %). 

Налоговые и неналоговые доходы в 2018 году увеличились по 

сравнению с предыдущим 2017 годом на 4,4 % (с 45118,9 тыс.рублей до 

47116,8 тыс.рублей). Основными источниками наполнения бюджета 

являются: налог на доходы физических лиц, налоги на совокупный доход.  

Налоговые доходы выросли в 2018 году по сравнению с 2017 годом на 

1846,9 тыс.руб.  

Рост поступлений по НДФЛ в сравнении с 2017 годом в бюджет МО 

Терский район в 2018 году составил 14,1 % или 3642,1 тыс.руб. за счет:   

- роста  выплаты заработной платы по ряду налогоплательщиков, в т.ч. 

по организациям  рыбной отрасли на 136 % или на 2922 тыс.руб.; 

- постановки на налоговый учет обособленного подразделения 

Минобороны, дополнительные поступления 1256 тыс.руб. 

Негативное влияние на собираемость НДФЛ оказало увеличение 

недоимки по МУП «ЖЭК». 



Поступления от налогов на совокупный доход в бюджет МО Терский 

район в 2018 году снизились в сравнении с 2017 годом на 11,7 % или 1754,3 

тыс.руб. за счет:  

- уменьшения суммы обязанности по уплате ЕСХН у 3-х 

налогоплательщиков, в связи с увеличением сумм произведенных расходов;  

- отсутствия обязанности по уплате ЕСХН у налогоплательщика не 

осуществляющего в 1-м полугодии 2018 года деятельности по вылову водно-

биологических ресурсов; 

- снятия с учета в качестве плательщиков ЕНВД 10 индивидуальных 

предпринимателей, потери составили 251 тыс.руб.; 

Из отрицательных тенденций снижение числа индивидуальных 

предпринимателей и юридических лиц из числа малого и среднего 

предпринимательства, зарегистрированных на территории Терского района. 

Доходы по государственной пошлине по делам, рассматриваемым в 

судах общей юрисдикции, мировыми судьями снизились по сравнению с 

2017 годом в результате снижения числа обращений. 

Неналоговые доходы выросли в сравнении с 2017 годом на 151,0 

тыс.руб.  

Наибольший рост поступлений произошел по доходам от аренды 

земельных участков и аренды имущества, составляющего казну 

муниципального района. 

В целях повышения качества управления бюджетным процессом, 

повышения эффективности использования средств областного бюджета, 

местного бюджета, осуществления текущего контроля за расходованием 

бюджетных средств, выданных на возвратной основе, организации 

оперативного учета дебиторской задолженности, в соответствии с 

постановлением Администрации Терского района от 29.09.2009 № 440 «О 

порядке проведения мониторинга дебиторской задолженности перед 

бюджетом муниципального образования Терский район»  проведен 

мониторинг задолженности по платежам в бюджет муниципального 

образования Терский район на 01.01.2019г. Аналитическая записка о 

результатах проведения мониторинга дебиторской задолженности, 

рассроченных и отсроченных платежей муниципального образования 

Терский район на 01.01.2019 г. размещена на сайте Терского района 

terskyrayon.gov-murman.ru 

Финансовый отдел как администратор доходов с 2015 года 

предоставляет информацию, необходимую для уплаты денежных средств 

физическими и юридическими лицами за государственные и муниципальные 

услуги, а также иных платежей, являющихся источниками формирования 

доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, в 

Государственную информационную систему о государственных и 

муниципальных платежах (ГИС ГМП). 

Общий объем расходов районного бюджета за 2018 год составил 

456 521,7 тыс. рублей при годовом назначении 507 058,2 тыс. рублей, или 



исполнен на 90,0 %. (в 2017 году исполнение 440 379,6 тыс. рублей при 

годовом назначении 452 726,9 тыс. рублей, или 97,3 %). 

 В ходе исполнения бюджета сохранена его социальная направленность. 

Исполнение по разделам бюджетной классификации: 

- по разделу 01 «Общегосударственные вопросы»  69 631,3 тыс. рублей 

или на 98,8% от уточненного плана; 

- по разделу 02 «Национальная оборона» 147,2 тыс. рублей или на 100 

%; 

- по разделу 03 «Национальная безопасность и правоохранительная 

деятельность» 5 277,4 тыс. рублей или на 99,8 % от уточненного плана; 

- по разделу 04 «Национальная экономика» 52 945,4 тыс. рублей или на 

98,6 % от уточненного плана; 

- по разделу 05 «Жилищно-коммунальное хозяйство» 33 981,0 тыс. 

рублей или на 43,3 % от уточненного плана; 

- по разделу 06 «Охрана окружающей среды» 57,4 тыс. рублей или на 

100,0 %; 

- по разделу 07 «Образование» 181 198,8 тыс. рублей или 99,4 %; 

- по разделу 08 «Культура и кинематография» 22 754,1 тыс. рублей или 

на 99,8 %; 

- по разделу 09 «Здравоохранение» 4 188,0 тыс. рублей или на 100,0 %; 

- по разделу 10 «Социальная политика» 25 362,6 тыс. рублей или 88,6 %; 

- по разделу 11 «Физическая культура и спорт» 6 486,6 тыс. рублей или 

100,0 %; 

- по разделу 12 «Средства массовой информации» 3 491,0 тыс. рублей 

или 100,0 %; 

- по разделу 13 «Обслуживание государственного и муниципального 

долга» 9,1 тыс. рублей или на 76,1 %; 

- по разделу 14 «Межбюджетные трансферты общего характера 

бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» 

50 991,8 тыс. рублей или 100,0%. 

Профицит бюджета составил 1 031,7 тыс. рублей. Остатки средств на 

едином счете бюджета МО Терский район на 01.01.2019 составили 3 817,9 

тыс. рублей, в том числе за счет целевых средств 874,8 тыс. рублей, 

собственных средств 2 943,2 тыс. рублей. 

В течение 2018 года в первоочередном порядке производилось 

финансирование расходов, связанных с выплатой заработной платы, 

расходов на питание детей в школах и дошкольных учреждениях, оплата 

бюджетными и автономными учреждениями коммунальных услуг. 

В 2018 года в районе  реализовано 10 целевых программ, которые 

включают в себя 14 ВЦП и 6 подпрограмм. Из предусмотренных в бюджете 

района 179,723 млн. руб. на реализацию программ  за счет средств местного 

бюджета выполнено за 2018 год на сумму 178,513 млн. руб. Процент 

выполнения – 99,3 %. 

 

 



 

 
2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Целевые программы, ед., 

которые включают в себя: 

- 9 9 9 10 10 

ВЦП, ед. 17 15 15 14 14 14 

ДЦП, ед. 8 - - - - - 

Подпрограмм, ед. - 8 8 6 6 6 

Предусмотрено в бюджете 

МО Терский район на 

реализацию муниципальных 

целевых программ 

(средства МБ), млн.  руб. 

141,793 159,221 165,696 167,276 169,77 179,723 

Выполнено (средства МБ), 

млн. руб./% (без учета 

выполненных мероприятий 

с экономией бюджетных 

средств) 

139,140 

/ 98,13 

149,125 

/ 93,7 

158,969 

/ 95,9 

165,224 

/ 98,8 

167,68 

/ 

98,77 

178,513 

/ 99,3 

 

В соответствии  с  разработанной  системой целеполагания  на 2019 год   

в бюджете МО Терский район на 2019 год  предусмотрено 10 

муниципальных программ, включающих  в себя 14 ВЦП, 6 подпрограмм. 

Доля бюджетных средств, заложенных в программах в общем объеме 

бюджета МО Терский район  в 2019 году, составляет 98,75 %. (2014 год – 

98,8 %, 2015 год – 98,0 %, 2016 году – 98,5 %, 2017 году – 98,6 %, 2018 году - 

98,98 %). 

Разработана система целеполагания района и городского поселения 

Умба. В бюджете МО ГП Умба на 2019 год предусмотрено 8 муниципальных 

программ, включающих в себя 13 подпрограмм. Доля бюджетных средств, 

заложенных в программах в общем объеме бюджета МО ГП Умба в 2019 

году, составляет 98,92 %. 

Результат: выполнена работа по  целевому планированию, переходу на 

анализ результативности расходования бюджета (это позволяет оценивать 

результативность расходов от уровня достижения целей, т.е. увязка 

финансовых расходов с целями). 

В соответствии с Порядком исполнения сводной бюджетной росписи в 

2018 году специалистами финансового отдела совместно с главными 

распорядителями бюджетных средств в течение года производили уточнение, 

перемещение бюджетных ассигнований по каждому получателю. В ходе 

исполнения расходных обязательств в течение 2018 года в финансовый отдел 

были предъявлены главными распорядителями бюджетных средств района 

обращения на уточнение бюджетной росписи. Своевременно были 

подготовлены и представлены  на рассмотрение в Совет депутатов  проекты  

решений Совета депутатов Терского района «О бюджете муниципального 

образования Терский район на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 

годов»; проекты решений Совета депутатов Терского района на уточнение 

бюджета предоставлены на рассмотрение. 



 Первоочередной задачей исполнения бюджета является обеспечение 

работников муниципальных учреждений выплатой заработной платы. 

Просроченной кредиторской задолженности по заработной плате 

работникам учреждений бюджетной сферы не имеется. 

Контроль за правомерным, в том числе целевым и эффективным 

использованием бюджетных средств, соблюдением требований бюджетного 

законодательства является неотъемлемой частью работы финансового отдела 

по обеспечению исполнения расходных обязательств. Такой контроль 

обеспечивает соблюдение финансовой дисциплины, ответственности и 

подотчетности в использовании бюджетных средств, способствуя 

повышению эффективности и прозрачности управления муниципальными 

финансами. 

В рамках контрольных мероприятий финансовым отделом в течение 

2018 года было проведено 16 проверок из них:  

- проверка в сфере  закупок товаров, работ, услуг для муниципальных 

нужд – 5 плановая проверка. 

- проверка внутреннего финансового контроля - 11 проверок, в том 

числе:  внеплановых - 2 проверка; плановых - 9 проверок. 

Проверки были проведены в 8 учреждениях, в том числе 8 –

получателей средств местного бюджета.  

 8 актов проверок, были направлены в правоохранительные органы - 

прокуратуру Терского района. 

Информация по выполнению предписаний, направленная на 

устранение выявленных проверками нарушений, проверяются по срокам 

предоставления и по каждому пункту предписания. 

 

На сайте Терского района создана рубрика «Бюджет», где 

размещаются информационные материалы об исполнении бюджета, о 

результатах финансового контроля и иная информация в части бюджетного 

процесса. По результатам проведенного в 2018 году мониторинга 

открытости бюджетных данных МО Терский район занял 7 место из 40 

муниципальных образований Мурманской области. 
Продолжается работа, начатая отделом в 2015 году в ГИИС 

«Электронный бюджет» в целях своевременного формирования и включения 

информации о подведомственных организациях в реестр участников 

бюджетного процесса, а также юридических лиц, не являющихся 

участниками бюджетного процесса, порядок ведения которого утвержден 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 23.12.2014 N 

163н (далее - Сводный реестр, Порядок) по формированию и направлению 

заявок на включение в Сводный реестр в отношении организаций созданных 

муниципальным образованием и иным не участникам бюджетного процесса, 

получающих средства из местного бюджета, их актуализации, а также работа 

по включение в Сводный реестр муниципальных унитарных предприятий. 

 

consultantplus://offline/ref=8FC55774FD37574816BDE5D37CD129E5BC9A0FDCE3C0364E3EA9DA7358AB5AA9DFB55F139D0A3EB1g8A5F


В сфере  управления  муниципальным  имуществам  и земельным  

отношениям 

 

За 2018 год: 

- заключено  20  договоров  купли-продажи земельных  участков,  

государственная собственность  на которые не разграничена и которые 

расположены на территории СП Варзуга  Терского района Мурманской 

области - продавец Администрация Терского района)    площадью 20546  

кв.м.   на сумму 39679 руб.10 коп; 

- заключено 2 соглашения о перераспределении земель,  

государственная собственность на которые не разграничена, и земельного 

участка, находящегося  в частной собственности, расположенных на 

территории муниципального образования сельское   поселение Варзуга  

Терского района   дополнительной площадью   1984 кв.м.  на сумму 22399 

руб. 23коп. 

- заключено 40 договоров  купли-продажи земельных  участков, 

государственная собственность  на которые не разграничена и которые 

расположены на территории ГП Умба   Терского района Мурманской 

области  2018 год (продавец Администрация Терского района)  площадью 

26058 кв.м. на сумму 405845 руб. 00 коп; 

- заключено 6 соглашений о перераспределении земель,  

государственная собственность на которые не разграничена, и земельного 

участка, находящегося  в частной собственности, расположенных на 

территории муниципального образования городское  поселение Умба 

Терского района  дополнительной площадью +1501 кв. м на сумму  54707 

руб.16 коп.     

- заключен 1 договор на выкуп земельного участка муниципального 

образования Терский район (продавец Администрация Терского района – 

собственник) площадью 1041 кв.м на сумму 26713 руб. 00 копеек. 

(приватизированного объекта незавершенного строительства «Библиотека на 

65 тыс. томов в п.г.т.Умба»). 

Все сделки зарегистрированы в  Кандалакшском территориальном отделе 

Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и 

картографии по Мурманской области  с предоставлением  пакета документов 

на каждый объект. 

В 2018 приватизированы: 

- автотранспортное  средство Subaru Forester, идентификационный 

номер (VIN) JF1SG5LW47G113546,  2006 года выпуска  цена по итогам 

торгов посредством аукциона-160680 в т.ч. НДС, в бюджет района 136 169 

рублей; 

-  объект   незавершенное строительство «Библиотека на 65 тыс. томов в 

п.г.т.Умба», назначение нежилое, площадь застройки 581,3 кв.м, степень 

готовности 10%,  расположено по адресу: Мурманская область, Терский 

район, п.г.т.Умба, ул.Кирова, д.13 цена по итогам торгов посредством 

публичного предложения 63450 рублей, в том числе НДС 18 % в сумме 9679, 



бюджет района 53771 руб, кроме того  задаток по аукциону, признанному  

несостоявшимся в сумме 16920-00. 

 Всего  доходов от приватизации в бюджет района поступило 206860 рублей. 

О приватизации:  решение Совета депутатов Терского района « Об 

утверждении прогнозного плана (программы) приватизации муниципального 

имущества Терского района», документация о порядке  продажи, протоколы 

комиссий по приватизации размещаются на    официальном сайте Терского 

района  terskyrayon.gov-murman.ru., а  документация о порядке  продажи, 

протоколы комиссий также размещаются на официальном сайте Российской 

Федерации для размещения информации о проведения торгов  

http://www.torgi.gov.ru.  

      Проведено заседаний комиссии по приватизации  муниципальных 

предприятий,  акций акционерных обществ, созданных в процессе 

приватизации,  а   также имущества (активов),  находящихся  в 

муниципальной собственности долей (паев) акций за  2018 год -  10,   за 2017 

год – 6 . 

Об   оформлении   прав  пользования   земельными    участками  

По состоянию на 01.01.2019г. Администрацией Терского района и 

дополнительно в рамках действия соглашения между администрацией 

муниципального образования городское поселение Умба Терского района и 

администрацией Терского района о взаимодействии при исполнении 

городским поселением полномочий по распоряжению земельными участками 

государственной собственности до её разграничения от 03.04.2015г., а также 

с октября 2018г. при исполнении полномочий по распоряжению земельными 

участками за администрацию муниципального образования городское 

поселение Умба Терского района проведена следующая работа по 

оформлению прав пользования земельными участками на территории 

Терского района и на территории городского поселения Умба (показатели за 

2018 год соответственно: Администрацией Терского района / 

Администрацией ГП Умба и Администрацией Терского района на 

территории ГП Умба): 

 

1 . Рассмотрено заявлений всего 244 (47/197) (271 (44/227- за 2017г.), в 

том числе: 

- О предоставлении в пользование земельных участков от физических и 

юридических лиц – 162 (39/123)  (223 (41/182) – за 2017г.) из них: 

по  8(2/6) заявлениям отказано в предоставлении участков, в 

соответствии с  земельным законодательством (15 (4/11)- за 2017г.);  

по 8 (4/4) даны разъяснения (14 (4/10) – за 2017г.); 

- О прекращении прав  на земельные участки от физических и 

юридических лиц –  66 (2/64)  - (48 (3/45) – за 2017г.). 

2 . Принято  постановлений всего 228 (41/187) -  (242 (36/206)- за 2017г.): 

-  В   связи с  прекращением   права   пользования    земельными     

участками - 66 (2/64) - (48 (3/45) – за 2017г.),  из них 65 (1/64) по участкам,  

которые  находились в  аренде, в том числе отмена постановлений 1(1/-); 

http://www.torgi.gov.ru/


-  О предоставлении земельных участков на праве собственности, 

постоянного (бессрочного) пользования, безвозмездного пользования, путем 

перераспределения:    – 91 (32/59 (97 (26/71) – за 2017г), из них:  

  71 (24/47) - в собственность за плату  (74 (24/50)- за 2017г.);   

  14 (6/8) - бесплатно  (17 (-/17)- за 2017г.);  

  6 (2/4) - на праве постоянного (бессрочного) пользования, 

безвозмездного пользования –  (6 (2/4)- за 2017г).   

-  О предоставлении земельных участков в аренду 69(7/62) (96 (6/90)- за 

2017г.).   

- О внесении изменений в договор аренды земельного участка 2(-/2) (1 

(1/-)- за 2017г.).  

3 . В рамках межведомственного взаимодействия в Управление 

«Росреестра» направлено 164 (19/145) заявки о выдаче кадастровых 

паспортов (320 (69/251) – за 2017г.), 440 (74/366) заявок о предоставлении 

сведений из Единого государственного реестра недвижимости (ЕГРН) (403 

(84/319) - за 2017г.) и 7 заявок  о предоставлении сведений из Единого 

государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) (12- за 2017г.). В 

конце 2018 года начата работа подачи заявок и необходимых документов 

через портал «Росреестра» и их было подано - 5, из них с целью прекращения 

аренды за гражданами - 3, с целью регистрации права собственности за 

муниципальным образованием Терский район - 2.   

4 . Количество оформленных и выданных договоров аренды земли и 

безвозмездного пользования на 01.01.2019г. составило -  172 шт. (25/147) 

(124 шт. (8/116)- за 2017г.), в том числе по результатам аукционов – 102 шт. 

17/85 (28 шт. 2/26- за 2017г.). Из общего количества договоров  154 (25/129) 

- долгосрочных (104 (8/96) -за 2017г.)  и  18 (-/18) - краткосрочных  (20 (4/16)  

– за 2017г.). 

5 . Составлены дополнительные соглашения в связи с отказом от 

земельных участков либо окончанием договоров аренды земли в количестве 

65 (5/60) шт. (55 (8/47)  – за 2017г), из них  62(5/57) гражданам (50 (6/44)- за 

2017г.), 3 (-/3) - юридическим лицам  (5 (2/3) – за 2017г.); 

6 . Общее количество договоров аренды земельных участков 

подлежащих регистрации – 154 (25/129) (104 (8/96) - за 2017 г.), 

зарегистрировано на 01.01.2019г. в учреждении юстиции по госрегистрации 

прав на недвижимое имущество и сделок с ним - 144 шт. (8/126)  (88 (8/80) – 

за 2017г.) 

7 . Общее количество действующих договоров аренды по состоянию на  

01.01.2019г. составляет  -1392 шт.- (1276/116), (1393 шт.- (1291/102)-2017 г.) 

8 . Направлено 21   (38- за 2017г.) земельных участков в Управление 

Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии 

по Мурманской области для проведения проверки использования участков, в 

том числе по 10 договорам аренды с истекшими сроками аренды, 11 для 

выявления собственников строений, сооружений, находящихся на данных 

земельных участках с целью привлечения их к оформлению 

(переоформлению) договоров аренды земельных участков. 



9 . Размещено 1 объявление в газете «Терский берег» от 23.02.2018г. № 8 

о порядке расчета арендной платы и реквизитах для внесения арендной 

платы за пользование земельными участками. 

10 Постоянно проводятся устные консультации граждан  по 

вопросам регистрации договоров аренды земельных участков и соглашений к 

ним в Управлении Росреестра, по вопросам оформления прав на земельные 

участки.   

Ведётся работа в части начислений, учета и контроля за поступлением 

арендной платы  за пользование земельными участками на территории 

Терского района. По мере необходимости производится уточнение 

невыясненных поступлений. 

     

В 2018 году было принято 123 решения об утверждении схемы 

расположения земельного участка на кадастровом плане территории, из них: 

- 91 решение относительно земельных участков, расположенных на 

территории ГП Умба; 

- 32 решения относительно земельных участков, расположенных на 

территории СП Варзуга. 

В 2018 году было принято 1 решение о предварительном согласовании 

предоставления земельного участка, расположенного на территории СП 

Варзуга. Решения о предварительном согласовании предоставления 

земельного участка, расположенного на территории ГП Умба, не 

принимались. 

В 2018 году было принято 124 решения об изменении вида 

разрешенного использования земельного участка, из них: 

- 120 решений относительно земельных участков, расположенных на 

территории ГП Умба; 

- 4 решения относительно земельных участков, расположенных на 

территории СП Варзуга. 

В 2018 году было принято 83 решения об изменении адреса земельного 

участка, из них: 

- 73 решений относительно земельных участков, расположенных на 

территории ГП Умба; 

- 10 решений относительно земельных участков, расположенных на 

территории СП Варзуга. 

В 2018 году было принято 6 решений о включении земельного участка 

в границы населенного пункта, из них: 

- 2 решения относительно земельных участков, расположенных на 

территории ГП Умба; 

- 4 решения относительно земельных участков, расположенных на 

территории СП Варзуга. 

Заявления о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид 

использования земельного участка и выдаче разрешения на отклонении от 

предельных параметров разрешенного строительства не подавались. 



В 2018 году вынесено 1 решение Совета депутатов Терского района о 

внесении изменений в Генеральный план муниципального образования 

сельское поселение Варзуга (в части села Чапома) (решение Совета 

депутатов Терского района от 03.09.2018 № 12/131). Изменения в 

Генеральный план муниципального образования городское поселение Умба 

Терского района не вносились. 

В 2018 году проведены публичные слушания по проектам решений о 

внесении изменений в Правила землепользования и застройки 

муниципального образования городское поселение Умба и муниципального 

образования сельское поселение Варзуга. Публичные решения по проектам 

решений считаются состоявшимися. Соответствующие решения будут 

вынесены в 2019 году. 

В 2018 году было выдано 1 согласие на перевод земельного участка из 

одной категории в другую, расположенного на территории ГП Умба. 

Согласия на перевод земельного участка из одной категории в другую, 

расположенного на территории СП Варзуга, не выдавались. 

В 2018 году проведено 14 аукционов на право заключения договоров 

аренды 85 земельных участков городского поселения Умба и 8 аукционов на 

право заключения договоров аренды 17 земельных участков сельского 

поселения Варзуга. 

Аукционы по продаже земельных участков городского поселения Умба 

и сельского поселения Варзуга не проводились. 

В сфере земельных отношений в 2018 году были приняты 

постановления администрации Терского района. 

С сентября 2018 года через личный кабинет Росреестра в рамках 

межведомственного взаимодействия подаются заявки об изменении 

категории, адреса, вида разрешенного использования земельных участков, 

постановка земельных участков и объектов капитального строительства на 

государственный кадастровый  учет, запрос копий различных документов и 

выписок из Единого государственного реестра недвижимости, а с декабря 

2018 года – регистрация договоров аренды земельных участков. 

 

 В отчётном году проводился комплекс мероприятий по обеспечению 

своевременной и полной уплаты арендных платежей:  

1) проведение сверок расчетов с арендаторами в 2018 году – 256 

(188/68)шт., (70/11) 81 шт.- за 2017г.; 

2)  направление  уведомлений о задолженности – 142 (129/13), (56/7) 

63шт.- за 2017г. 

3) информирование арендаторов посредством телефонных звонков об 

имеющейся  задолженности,  

4)  личное предъявление квитанции арендатору при переоформлении 

прав на земельный участок; 

6) На официальном сайте Терского района размещается порядок  расчета 

арендной платы за пользование земельными участками, размещено видео от 



Росреестра с пояснением по использованию и оформлению земли по 

назначению. 

В 2017 году поступило 58 (44/14) - за 2018 г., заявлений на 

предоставление льготы по внесению арендной платы за пользование 

земельным участком, (46 (-/46)- за 2017 г.      

Общее количество предоставленных льгот по 338 договорам 

аренды, заявлений 309шт. (выпадающий доход составляет 71256,11 руб.). 

За 2018 год выдано 1 справка о наличии либо отсутствии земельных 

участков, находящихся в пользовании у граждан на территории Терского 

района Мурманской области, (4-  за 2017 г). 

Сумма поступлений  арендной платы за  пользование земельными  

участками на 2018 г. - 2565757,20 руб. (указано 100% поступление за ГП и 

ТР)  

2017 г. - 2438911,36 руб., 2016 г. – 1 173 020,33 руб., 2015 г.- 1 279 

775,44 руб., за 2014 год – 1 685 377,64 руб. 

 

В 2018 году осуществлена регистрация права собственности 

Муниципального образования Терский район на 4 земельных участков, 

прекращено право собственности на 1 участок. На 01.01.2019г. в реестре 

земельных участков, находящихся в собственности Муниципального 

образования Терский район состоит на учете 35 земельных участка общей 

площадью 428912 кв.м. Из них 28 участков предоставлены муниципальным 

учреждениям и предприятиям для осуществления уставной деятельности, 7 

участков не оформлены ни за кем. 

 

О предоставлении в аренду  муниципального имущества 

Проводится  работа  по предоставлению  в  аренду  муниципального  

имущества: ГОКУ Центр обеспечения судебных участков мировых судей 

Мурманской области предоставлено в аренду  помещение по ул. Кирова,15:  

-  на период с 01.01.2018 по 30.11.2018 оформлен, подписан договор № 

2017/8 от 16.11.2017с протоколом разногласий от 05.07.2018 и оплачен 

арендатором за январь-ноябрь  2018.  

- на период с 01.12.2018 по 31.12.2018 оформлен, подписан договор № 

2018/1 от 25.09.2018 с протоколом разногласий от 05.07.2018 и оплачен 

арендатором за декабрь 2018.  

-  на период с 01.12.17 по 31.12.17 оформлен, подписан с нашей стороны 

договор № 2017/7 от 16.11.2017 и 18.11.2017 выдан Арендатору.  Договор в 

наш адрес не возвращен, дело рассмотрено Арбитражным судом 

Мурманской области вынесено решение о взыскании суммы аренды за 

декабрь 2017. 

Иных помещений к сдаче в аренду в казне МО Терский район не 

имеется. 

В аренду на торгах предоставлены 5 объектов электросетевого хозяйства 

Публичному  акционерному обществу «Межрегиональная распределительная 

сетевая компания Северо-Запада» (ПАО «МРСК Северо-Запада»)  с 01.05. 



2017 г. по 30.04. 2022  г. Других объектов электросетевого хозяйства для 

предоставления в аренду нет.  

Помещения коммерческого жилого фонда предоставлены в аренду 

ГОБУЗ Кандалакшская ЦРБ с 14.08.17 по 31.07.2018 по Кирова 9-9 

(расторгнут по соглашению сторон с 31.01.2018), с 27.09.2017 по 31.08.2918  

по Кирова 9-22 и далее переоформлен на новый срок с 01.09.2018 по 

31.07.2019. 

Задолженность по действующим договорам отсутствует. За 2018 год 

поступление неналоговых доходов от сдачи в арену имущества казны  

составило 954118 руб. 46 коп  без НДС.(2017- 647234 руб. без НДС). 

Вся информация, при наличии свободных объектов, предлагаемых к 

сдаче в аренду, подлежит  размещению  на  Интернет-портале - официальном 

сайте торгов  по аренде и продаже муниципального имущества 

http://www.torgi.gov.ru, сайте Терского района.  

Муниципальные объекты недвижимого имущества частично 

используются по договорам безвозмездного пользования (договорам ссуды). 

В 2018 году было оформлено 6 договоров безвозмездного пользования и 

соглашений к ним, в 2017 году – 13. 

Контроль за использованием муниципальных объектов недвижимого 

имущества по договорам безвозмездного пользования ежегодно 

осуществляется путем проведения инвентаризации и рассматривается на 

заседаниях комиссии по инвентаризации (ноябрь 2018,  декабрь 2017). 

 

Градостроительная деятельность 

В целях улучшения инвестиционного климата в Терском районе, 

постановлением администрации Терского района от 26.01.2018 № 59, срок 

предоставления муниципальной услуги по выдаче разрешения на ввод 

объекта в эксплуатацию изменен с 7 на 5 рабочих дней. 

В 2018 году было выдано 30 градостроительных планов земельных 

участков, из них: 

- 18 градостроительных планов земельных участков, расположенных на 

территории ГП Умба (11 ГПЗУ физическим лицам и 7 ГПЗУ юридическим 

лицам); 

- 12 градостроительных планов земельных участков, расположенных на 

территории СП Варзуга (10 ГПЗУ физическим лицам и 2 ГПЗУ 

юридическому лицу). 

В 2018 году было выдано 31 разрешение на строительство, из них: 

- 19 разрешений на строительство на земельных участках, 

расположенных на территории ГП Умба (13 физическим лицам и 6 

юридическим лицам); 

- 12 разрешений на строительство на земельных участках, 

расположенных на территории СП Варзуга (10 физическим лицам и 2 

юридическому лицу). 

http://www.torgi/


В 2018 году было выдано 18 разрешений на ввод объектов в 

эксплуатацию, из них: 

- 10 разрешение на ввод объекта в эксплуатацию на земельном участке, 

расположенном на территории ГП Умба (5 физическим лицам и 5 

юридическим лицам); 

- 8 разрешений на ввод объектов в эксплуатацию на земельных 

участках, расположенных на территории СП Варзуга (4 физическим лицам и 

4 юридическим лицам). 

В 2018 году выдано 14 разрешений на размещение объектов, 

расположенных на территории городского поселения Умба. Разрешения на 

размещение объектов, расположенных на территории сельского поселения 

Варзуга, не выдавались. 

В 2018 году принято 8 решений о присвоении или изменении адреса 

объекта адресации, расположенного на территории городского поселений 

Умба. 

В 2018 году принято 5 решений о присвоении жилому дому статуса 

жилого дома блокированной застройки, расположенных на территории 

городского поселения Умба. 
 

Реестр муниципального имущества 

муниципального образования Терский район 

 

Всего в Реестре МО Терский район по состоянию на 01.01.2019  учтено: 

74 нежилых объектов недвижимости, в том числе закрепленных на праве 

хозяйственного ведения за муниципальными предприятиями 11 объектов, за 

муниципальными учреждениями на праве оперативного управления 50 

объектов, в казне учтено 13 объектов недвижимости.  

В Реестре на 01.01.2019 учтено 22 жилых объекта недвижимости, в том 

числе 1 жилой дом на 2 квартиры,  всего  23 жилых помещений   общей 

площадью 1182,4 кв. м. Из них  15 квартир площадью 904,6 кв. м. закреплены 

за муниципальными учреждениями на праве оперативного управления и 

имеют статус «специализированный жилищный фонд - служебные 

квартиры», в том числе за МБДОУ детский сад № 5 - 2 квартиры, МАОУ 

ООШ с. Варзуга- 6 квартир, МБОУ ДО ДШИ – 1 квартира, МБОУ СОШ № 4 

- 6 квартир. В казне муниципального образования учтены 8  квартир, в том 

числе 7 квартир имеют статус «специализированный жилищный фонд - 

жилое помещение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей» все заселены; 1 квартира временно  переведена  в коммерческий 

жилищный фонд и предоставлены по договору аренды ГОБУЗ 

Кандалакшской  ЦРБ (Кирова 9-22). 

Права муниципальной собственности Терского района  

зарегистрированы на все объекты недвижимости.  

Во исполнение  подпункта «г» пункта 2 перечня поручений Президента 

Российской Федерации по итогам заседания Государственного совета 



Российской Федерации от 05.04.2018 № Пр-817ГС, в целях обеспечения 

заинтересованных лиц информацией о муниципальном имуществе из Реестра 

муниципального имущества района, принято постановление администрации 

Терского района от 25.09.2018 №  404   « Об утверждении формы публикации 

сведений об объектах учета реестра муниципального имущества, 

подлежащих размещению на официальном сайте Терского района в 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет». Данное 

постановление и Перечень объектов недвижимого имущества 

муниципального образования Терский район по состоянию на 01.09.2018  

размещены на официальном сайте Терского района terskyrayon.gov-

murman.ru. 

В Реестре имущества, находящегося в собственности муниципального 

образования Терский район, раздел 2 сведения о муниципальном движимом 

имуществе подраздел в отношении долей (вкладов)  в уставном (складочных) 

капиталах хозяйственных обществ  и товариществ учтены:  

   - 100 % долей уставного капитала  общества с ограниченной 

ответственностью «Совхоз Умбский»  в размере  6 279 968 (шесть миллионов 

двести семьдесят девять тысяч девятьсот шестьдесят восемь) рублей, 

разделенный на 100 (Сто) долей номинальной стоимостью  62 799,8 рублей 

каждая;  

  - 100 % долей уставного капитала  общества с ограниченной 

ответственностью «Центральная районная аптека № 13» в размере   

2014162,00  (два миллиона четырнадцать тысяч сто шестьдесят два) рубля, 

разделенный на 100 (сто) долей,  номинальной стоимостью   20141,62 рубля 

каждая.  

За 2018 год    регистрации прав собственности МО Терский район на  

объекты недвижимого имущества не производилась ввиду отсутствия фактов 

приема  в муниципальную собственность объектов недвижимого имущества. 

Объект «Купол – защитное сооружение», расположенное на острове 

Каменный озера Канозеро Терского района Мурманской области, учтенный 

на балансе МАУК  Музей наскального искусства «Петроглифы Канозера», 

переведен  в ценное движимое имущество  во 2 кв. 2018. 

Проведена регистрация прекращения права муниципальной 

собственности и снятие с кадастрового учета  объекта казны МО Терский 

район:    нежилое здание  2-х этажное, площадь 545,7 кв. м, расположенное  

по адресу: Мурманская область, Терский район, с. Кузомень, д.61. 

Вопрос исполнения  муниципальными учреждениями, предприятиями  

распоряжений по регистрации или прекращения прав оперативного 

управления, хозяйственного ведения в отношении  объектов недвижимости 

рассматривался на заседаниях комиссии по инвентаризации в ноябре 2018 и 

на балансовой комиссии МУП «Сервис» в мае 2018.   

В отношении объектов муниципального имущества,  учтенного в казне 

муниципального образования Терский район, были заключены договоры 

хранения: 



- с обществом с ограниченной ответственностью «Техпром»  Договор 

безвозмездного хранения от 15.09.2014   на срок  с 15.09.2014  до 15.06. 2015 

г. и доп. соглашение от 03.07.2015 о продлении срока хранения до  

15.07.2016,  доп. соглашение № 2 от 13.07.2016 о продлении срока хранения 

до  15.07.2017,  доп. соглашение № 3 от 13.07.2017  о продлении срока 

хранения до  15.07.2018,  доп. соглашение № 4 от 10.07.2018 о продлении 

срока хранения до  15.07.2019 на  хранение муниципального движимого  

имущества на общую первоначальную стоимость 3 392 815 руб. На 

безвозмездное хранение в МАУ Контора хозяйственно-эксплуатационного 

обслуживания  по акту от 15.09.2014 на срок «до востребования»  переданы 

отдельные объекты – принадлежности к комплексу оборудования по 

утилизации ТБО, в т. ч. горелка 1 шт., пульт управления транспортерами 1 

шт., гофрированный металлический шланг 2 шт. 

За 2018 год проведена оценка рыночной стоимости объектов 

муниципального имущества  в сумме 27,0 т.р. (3 объекта). 

В 2018 году фактов  приема-передачи объектов недвижимого имущества  

между муниципальным районом и муниципальными образованиями: сельским 

поселением  Варзуга Терского района, городским поселением Умба Терского 

района,  не было.  

В 2018 году из государственной собственности Мурманской области на 

безвозмездной основе  в муниципальную собственность  Терского района 

приняты объекты  движимого имущества:  

- 18 экз.  книг (9 экз.  Большой Российской Энциклопедии   и 9 экз. 

Кольской энциклопедии) и переданы на праве оперативного управления  

муниципальному  бюджетному общеобразовательному учреждению Средняя 

общеобразовательная школа № 4  и муниципальному автономному 

общеобразовательному учреждению Основная  общеобразовательная школа 

с. Варзуга;  

- коммутатор  EltexMES2124P, источник бесперебойного питания ИПБ, 

видеокамера HikVision с картой памяти KingstonMicro 8 шт., ноутбук Acer 

Extenza2 шт.  и переданы на праве оперативного управления  на баланс 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Средняя 

общеобразовательная школа № 4 для использования по обслуживанию 

проведения ЕГЭ.  

 - 285 экз.  книг, в т.ч.  Большая Российская Энциклопедия, Кольская 

энциклопедия, Православная энциклопедия и  переданы на праве 

оперативного управления на баланс   муниципального бюджетного 

учреждения культуры «Терская межпоселенческая библиотека» для 

использования по назначению. 

  -  автобус для перевозки детей, Луидор-2250N3, 2018 года выпуска.  И 

передан на праве оперативного управления на баланс муниципального 

автономного  учреждения  Многофункциональный центр  по предоставлению 

государственных и муниципальных услуг «Мои документы» для 

использования по назначению. 



За отчетный период в рамках осуществления муниципального 

земельного контроля в соответствии с Федеральным законом № 131- ФЗ от 

06.10.2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

РФ», дополнительным соглашением о передаче части полномочий органов 

местного самоуправления муниципального образования городское поселение 

Умба Терского района органам местного самоуправления муниципального 

образования Терский район  от 02  октября  2017 года, административным 

регламентом исполнения муниципальной функции «Осуществление 

муниципального земельного контроля на территории Терского района» 

утвержденным постановлением администрации Терского  района от 

26.12.2017 № 594,  с заявлениями о прекращении права пользования 

земельными участками, были проведены проверки соблюдения земельного 

законодательства в количестве двадцать три, нарушений в области 

земельного законодательства не выявлено. 

Во исполнение постановления Правительства Мурманской области от 

28.02.2012 № 58-ПП «О порядке учета многодетных семей и порядке 

организации формирования (образования) и бесплатного предоставления 

земельных участков многодетным семьям для индивидуального жилищного 

строительства», ведется работа по учету многодетных семей имеющих трех и 

более детей, в настоящее время количество многодетных семей, стоящих на 

учете в целях бесплатного предоставления земельных участков для 

индивидуального жилищного строительства по стоянию на 31.12.2018 – 13 

семей из них 12 многодетных семей на территории муниципального 

образования городское Умба, 1 - семьи на территории муниципального 

образования сельское поселение Варзуга. 
Выполнение муниципальными образованиями Мурманской области  

 плана  по формированию и предоставлению земельных участков  в собственность 

многодетным семьям для индивидуального жилищного и дачного строительства 

на территории Мурманской области 
Сформировано 

земельных участков 

в 2017 году 

Поставлено на 

кадастровый учет в 2017 

году 

Предоставлено по итогам 

жеребьевки  в 2018 году 

5 5 2 

 

В  феврале 2018 года проведена жеребьевка по предоставлению 

земельных участков многодетным семьям в муниципальном образовании 

сельское поселение Варзуга. 

В соответствии с распоряжением Правительства Мурманской области от 

31.10.2017 № 265 – РП «Об утверждении Плана закрытия и рекультивации 

объектов размещения твердых коммунальных отходов, расположенных на 

территории Мурманской области» срок разработки проектной документации 

несанкционированной свалки расположенной на территории: Мурманская 

область, Терский район,  п.г.т. Умба установлен в программе области на 2019 

год. 

  Выполнение полетов на рейсах АО «Вологодское авиационное 

предприятие» на социально-значимом маршруте: Умба-Варзуга-Кузомень-



Чаваньга-Тетрино-Стрельна-Чапома-Пялица-Умба. 

период перевозчик 

наименова

ние 

маршрута 

кол-во 

летных 

часов 

кол-во 

перевезенных 

пассажиров 

(все 

категории) 

чел. 

сверх 

нормативны

й багаж, кг. 

груз + 

почта 

России + 

продовольс

твие, кг. 

2018 

(факт) 

ВАП 

"Вологда" 

Умба-

Варзуга-

Кузомень-

Чаваньга-

Тетрино-

Стрельна-

Чапома-

Пялица-

Умба 

302,81 1719 6355 15777 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

к вопросам местного значения Терского района относятся организация 

ритуальных услуг на территории  муниципального образования сельское 

поселение Варзуга. 

В соответствии с Ведомственной целевой программой «Создание 

условий для  эффективного  использования   муниципального  имущества 

муниципального образования Терский район на 2018-2020 годы», 

утвержденной постановлением администрации Терского района от 

13.10.2017 № 432, в течении 2018 года было запланировано и выполнено 

мероприятие: 

«Оплата расходов, связанных с  оказанием ритуальных услуг и 

содержанием мест захоронения»  
тыс. руб. 

 

В соответствии с Ведомственной целевой программой «Организация 

транспортного обслуживания населения на территории Терского района 

Мурманской области на 2018-2020 годы», утвержденной постановлением 

администрации Терского района от 14.10.2016 № 363, в течении 2017 года 

было запланировано и выполнено мероприятие: 

«Организация перевозок в сельском поселении Варзуга водным  

транспортом на социально-значимых маршрутах»  

       тыс. руб. 

 план факт 

Объем финансирования  50 8,480 

 план факт 

Объем финансирования  350 276,04 



 С целью улучшению жилищных  условий  граждан,  проживающих  в  

сельской  местности,  в рамках направления   (подпрограммы) «Устойчивое  

развитие  сельских  территорий» Государственной  программы  развития  

сельского  хозяйства  и регулирования рынков  сельскохозяйственной  

продукции,  сырья  и продовольствия на 2013 - 2020 годы.,  двум заявителям 

из с. Варзуга была оказана методическая и практическая помощь, 

результатом которой является включение их в список получателей 

социальной выплаты на строительство (приобретение) жилья в сельской 

местности в 2019 году.     

Ежеквартально, ежемесячно предоставляется информация в (агентство 

энергетической эффективности Мурманской области, Комитет по тарифному 

регулированию Мурманской области, министерство строительства и 

территориального развития Мурманской области, Министерство  энергетики 

и жилищно-коммунального хозяйства Мурманской области, 

Территориальный орган Федеральная служба государственной статистики по 

Мурманской области). 

  

Муниципальные унитарные предприятия 

В 2018 году в собственности муниципального образования Терский 

район  находилось одно муниципальное унитарное предприятие «Сервис». 

МУП «Сервис» учрежден администрацией муниципального образования 

сельское поселение Варзуга Терского района (постановление № 58 от 

19.07.2012), для осуществления видов деятельности: производство и 

поставка (продажа) электрической энергии, оказание транспортных услуг; 

закупка и доставка нефтепродуктов; оказание услуг по благоустройству 

территории сел СП Варзуга; организация газоснабжения; дорожная 

деятельность в отношении автомобильных дорог в границах населенных 

пунктов поселения; торгово-закупочная деятельность. 

 На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  

распоряжения Министерства юстиции  Мурманской области от 16.12.2016 г. 

№ 132-р «Об утверждении перечней муниципального имущества, 

передаваемого из муниципальной собственности сельского поселения 

Варзуга Терского района в муниципальную собственность Терского района»,  

МУП «Сервис», как имущественный комплекс, из муниципальной 

собственности сельского поселения Варзуга Терского района передан в 

муниципальную собственность Терского района по состоянию на 16.01.2017 

года. Изменения в Устав о смене учредителя внесены в Устав МУП «Сервис» 

(постановление администрации Терского района от 25.01.2017 № 57). 

Результаты финансово-хозяйственной деятельности предприятия за 2017 

год рассмотрены на заседании комиссии  по рассмотрению отчетов 

руководителей муниципальных предприятий. 

Финансовый результат работы предприятия за 2017 год: убыток в  сумме 

– 378 т.р. 

consultantplus://offline/ref=811DCAADDCD4B5688533F73CDD4203FC52503720987309F78FBAEC653E927BD86E996981CB9F78CF4D76J


В хозяйственном ведении у муниципального унитарного предприятия 

«Сервис» находится 11 объектов недвижимости на территории Терского 

района: дизельная электростанция (нежилое здание) в с.Чапома, д.70, 

нежилое здание (здание ДЭС) в с.Чаваньга, нежилое здание (здание ДЭС) в 

с.Тетрино, воздушная линия электропередач 0,4кВ в с.Чапома, воздушная 

линия электропередач 0,4кВ в с.Пялица, воздушная линия электропередач 

0,4кВ в с.Тетрино,  воздушная линия электропередач 0,4кВ в с.Чаваньга, 

ветро-солнечно дизельные электростанции в селах Пялица, Чаваньга, 

Тетрино, Чапома.  Права хозяйственного ведения зарегистрированы в 

установленном порядке. 

Протокол заседания балансовой комиссии направлен в Совет депутатов 

Терского района и размещен на официальном сайте Терского района  

terskyrayon.gov-murman.ru. 
           

    Социально-экономическое планирование и прогнозирование  

развития района 

В соответствии  с Бюджетным  кодексом  Российской  Федерации и 

Положением  о  бюджетном  процессе  в  муниципальном  образовании  

Терский район для формирования бюджета МО и бюджета района разработан  

прогноз   социально-экономического развития района на 2019 год  и на период 

до 2021 года. 

По оценке эффективности деятельности органов местного 

самоуправления   за 2017 год   муниципальное  образование Терский район  

среди  муниципальных районов  заняло  1 место.    
 2009 

(по 

итогам 

2008 

года) 

2010 

(по 

итогам 

2009 

года) 

2011 

(по 

итогам 

2010 

года) 

2012 

(по 

итогам 

2011 

года) 

2013 

(по 

итогам 

2012 

года) 

2014 

(по 

итогам 

2013 

года) 

2015  

 

(по 

итогам 

2014 

года) 

2016 

(по 

итогам 

2015 

года) 

2017 

(по 

итогам 

2016 

года) 

2018 

(по 

итогам 

2017 

года) 

Результаты 

конкурса 

(муниципаль
ный район) - 

место 

1 из 5 2 из 5 3 из 5 5 из 5 1 из 5 3 из 5 1 из 5 4 из 5 2 из 5 1 из 5 

Сумма 

полученной 
дотации, 

млн. руб. 

6,0 0 0 0 4,0 0 1,6 0 0 1,6 

 

Проведена работа совместно с  Министерством экономического развития 

Мурманской области по реализации плана мероприятий, направленных на 

социально-экономическое развитие Терского района. Распоряжением 

Правительства Мурманской области  от 13.11.2017 №272-РП утвержден 

Комплексный план мероприятий, направленных на социально-экономическое 

развитие Терского района Мурманской области, 

Комплексный план содержал 65 мероприятий по 12 сферам 

деятельности: жилищно-коммунальное хозяйство, охрана окружающей среды 

и обращение с отходами; транспортная инфраструктура и транспортное 



обслуживание; строительство и пожарная безопасность; образование; 

здравоохранение; культура; улучшение инвестиционного климата; развитие 

туризма и спорта; развитие сельского хозяйства, рыбоводства, рыболовства и 

ветеринарии; развитие торговли и потребительского рынка; планирование и 

исполнение бюджета; обеспечение стабильности в сфере занятости и рынка 

труда.  

Из 64 мероприятий, запланированных к реализации в 2017 и 2018 годах, 

52 исполнено в полном объеме или реализовывались в соответствии с 

установленным графиком. Объем финансовых затрат составил  575,2 млн. 

рублей, из них: ОБ – 506,6 млн. рублей, МБ – 9,1 млн. рублей, ФБ – 19,5 млн. 

рублей, ВБС – 40,0 млн. рублей.  

Реализация 2 мероприятий перенесена на 2019 год. В 2019 году 

Комплексный план мероприятий отменен, необходимо разработать 

стратегию до 2025 года. 

Подготовлен доклад главы администрации Терского района о 

достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности 

органов местного самоуправления Терского района  за 2017 год и их 

планируемых значениях на 3-летний период с  пояснительной запиской. 

В целях владения оперативной информацией  по социально-

экономическому развитию района собирается необходимая информация у 

учреждений и предприятий района. 

В течение года были  внедрены и признаны эффективными  9 из 14  

практик, внедренных в соответствии со Стандартом 2.0 и Атласом 

муниципальных практик, результаты реализации которых признаны 

эффективными в отчетном году. По остальным 5 практикам работа 

проведена, но признана неэффективной. 

Разработан инвестиционный паспорт Терского района (2018), который 

размещен на сайте Правительства Мурманской области и на официальном 

сайте Терского района. 

 На официальном сайте Терского района  во вкладке «Направления 

деятельности» создана вкладка «Инвесторам», в которой размещена 

контактная информация и разработанные паспорта инвестиционных 

проектов и бизнес-планы для приоритетных видов деятельности на 

территории района. 

Проведена  работа  по  подготовке  проекта  для участия в программах 

на  региональном  и федеральном  уровнях  для получения дополнительного 

финансирования: 

- для участия в конкурсном отборе муниципальных образований для 

предоставления субсидии из областного бюджета бюджетам муниципальных 

образований на поддержку местных инициатив с проектом «Благоустройство 

многофункционального спортивного парка в п.г.т. Умба Терского района 

Мурманской области». По итогам конкурса, администрация Терского района 

была признана победителем, получила  субсидию из областного бюджета в 

размере 1,2846 млн. руб., привлекла внебюджетные источники в размере 

460,4 тыс. руб. (средства граждан – 200,2 тыс. руб., средства  юридических 



лиц – 260,2 тыс. руб.),  софинансирование за счет средств местного бюджета 

в сумме 255,0 тыс. руб. На общую сумму 2000,0 тыс. руб. был благоустроен 

спортивный парк: установлены дополнительные уличные тренажеры, 

детский игровой комплекс, ограждена и покрыта резиновым покрытием 

площадка для стритбола, установлено баскетбольное кольцо, ограждена 

спортивная площадка. 

В 2018 году в районе реализовывались следующие инвестиционные 

проекты: 

- Модернизацию судов и обновление автотранспортного парка СПК РК 

"Всходы коммунизма"; 

- Строительство пожарного депо на 4 автомобиля в п.г.т. Умба; 

- Строительство фельдшерско-акушерского пункта в с. Чапома Терского 

района; 

- Приобретение оборудования для оснащения фельдшерско-акушерского 

пункта с. Чапома; 

- Строительство фельдшерско-акушерского пункта в с. Чаваньга 

Терского района; 

- Строительство сельского дома культуры в с. Варзуга; 

- Модернизация системы теплоснабжения на территории г.п. Умба 

Терского района Мурманской области; 

- Строительство, модернизация, ремонт и содержание автомобильных 

дорог общего пользования, в том числе дорог поселения. 

С учетом реализации вышеуказанных проектов в целом по 2018 году 

оценивается рост инвестиций в основной капитал до 326,422 млн. руб. или 

рост составляет 173 % к предыдущему году в сопоставимых ценах за счет 

всех источников финансирования. 

              

                О содействии   развитию предпринимательства 

В  сфере малого и среднего предпринимательства занято 21 % от числа 

трудоспособного населения Терского района. Доля индивидуальных 

предпринимателей в общей численности населения остается относительно 

стабильной и составляет 2,7 ИП на 1000 чел.  населения. 

В целях снижения уровня безработицы администрация района активно 

работает в направлении вовлечения жителей района  в сферу самозанятости. 

Для привлечения предпринимателей в недостаточно развитые сферы 

деятельности по предложению администрации района Советом депутатов 

Терского района было принято решение о снижении до 7,5%  налоговых 

ставок по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов 

деятельности на территории Терского района.  

В результате  ежегодной подготовки администрацией района  проекта 

решения Совета депутатов Терского района «О системе налогообложения в 

виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности 

на территории  муниципального образования Терский район»  в доход 

бюджета района поступило: 
 



Для сведения 
 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Сумма ЕНВД, 

поступившего в бюджет 

МО Терский район, млн. 

руб. 

2,221 2,140
1
 2,69 6,484

2
 2,557 2,59 2,355 

Темп роста к уровню 

предыдущего года, % 

119,7 96,3 125,7 в 2,4 раза 

(с учетом 

погашенной 

задолженности) 

107,2 (без учета 

погашенной 

задолженности) 

39,4 101,3 90,9 

 

Представленная динамика суммы ЕНВД, поступившей в бюджет МО 

Терского района,  свидетельствует о том, что администрация Терского 

района ведет правильную политику при  разработке  проекта решения Совета 

депутатов Терского района «О системе налогообложения в виде единого 

налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности на 

территории  муниципального образования Терский район», т.е. сумма ЕНВД 

является приемлемой, не обременительной для субъектов МСП и 

способствует увеличению доходной части  бюджета муниципального 

образования Терский район. 
 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Единый реестр субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства 

(https://rmsp.nalog.ru/) 

      180 168 141 

Число субъектов МСП – всего 

Данные Мурманскстат 

204 216 219 190 201 194 198 183 169 

В том числе:    

Количество  

зарегистрированных  

индивидуальных 

предпринимателей, чел. 

150 181 167 146 152 153 154 140 132 

Количество 

зарегистрированных ЮЛ, ед. 

54 35 52 44 49 41 44 43 37 

 

В целях развития малого и среднего предпринимательства, улучшения 

социально-экономической ситуации  и снятия напряжённости на рынке 

труда, в соответствии с постановлением Правительства Мурманской области 

от 31.07.2012 № 392-ПП «О государственной поддержке начинающих 

предпринимателей и малых инновационных компаний» на территории 

Мурманской области реализуется программа мероприятий «Шаг за Шагом», 

в рамках которой жители области могут получать субсидию из областного 

бюджета в размере до 500 тыс. рублей на открытие собственного дела. 

                                           
1 снижение доходов бюджета МО Терский район в 2013 году по сравнению с 2012 годом   по ЕНВД связано со 

снижением численности  субъектов малого и среднего предпринимательства в районе. 
2Увеличение суммы доходов бюджета от налоговых и неналоговых поступлений в 2015 году по сравнению с 2014 

годом произошло в связи с погашением одним из индивидуальных предпринимателей Терского района задолженности по 

единому налогу на вмененный доход, образовавшейся по итогам выездной налоговой проверки 2013 года и оспариваемой 

в суде, в сумме 3,6 млн. руб. 

 



Показатели реализации постановления Правительства Мурманской 

области от 31.07.2012 № 392-ПП в Терском районе: 
 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Прошли тренинг курс 

«начинающий 

предприниматель», чел. 

18 22 26 36 21 37 25 15 28 10 

Получили сертификаты 18 22 26 36 21 37 25 12 28 5 

В том числе:           

Написали бизнес план и 

получили субсидию, чел. 

8 4 8 15 0 4 1 5 1 0 

Бизнес план отправлен 

на доработку, чел. 

0 0 6 0 0 0 0 2 0 1 

Отказались от субсидии, 

чел. 

2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 

 

В  Терском районе реализуется ведомственная целевая  программа 

муниципального образования Терский район «Развитие МСП,  

стимулирование инноваций  в  муниципальном образовании   Терский район  

на 2018 – 2020 годы», целью которой является  содействие развитию 

субъектов малого и среднего предпринимательства в Терском районе, 

поддержка и развитие реального сектора экономики. 
 

 2012 

факт 

2013 

факт 

2014 

факт 

2015 

факт 

2016 

факт 

2017 

факт 

2018 

факт 

2019 

план 

ВЦП МО ТР «Развитие 

малого и среднего 

предпринимательства, 

стимулирование инноваций в 

муниципальном образовании 

Терский район, тыс. руб. 

279,0 945,75 1600,56 2094,4 1553,542

3 

61,6 906,0057

5 

144,10

8 

МБ 97,0 128,75 123,0 129,0 128,980 57,0 130,1977

5 

140,0 

ОБ 139,25 209,0 328,68 4,6 4,6 4,6 775,808 4,108 

ФБ 42,75 608,0 1148,88 1960,8 1419,962

3 

0 0  

 

Во исполнение Комплексного плана мероприятий, направленных на 

социально-экономическое развитие Терского района Мурманской области, 

утвержденного распоряжением Правительства Мурманской области  от 

13.11.2017 № 272-РП, был сформирован земельный участок под создание 

автостоянки возле специализированного магазина по реализации продукции 

местного производства в п.г.т. Умба Терского района. 

Ежегодное предоставление грантов индивидуальным предпринимателям 

и юридическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, 

предоставляемые на условиях долевого финансирования целевых расходов 

по государственной регистрации юридического лица и индивидуального 

предпринимателя, расходов, связанных с началом предпринимательской 

деятельности, выплат по передаче прав на франшизу (паушальный взнос) и 

приобретение основных средств, в том числе при заключении договора 

коммерческой концессии.    

Постановлением администрации Терского района от 13.06.2018 № 277 

«О предоставлении субсидий субъектам малого и среднего 



предпринимательства» в 2018 году были определены победителями конкурса 

следующие бизнес-проекты: 
п/

п 

Ф.И.О. или наименование 

претендента 

Название бизнес-проекта Сумма 

субсидии 

(руб.) 

Рейтингов

ая оценка 

(баллы) 

1. Демидова Юлия 

Анатольевна 

Оказание 

стоматологических услуг 

425 531,46 104 

2. Комаров Дмитрий 

Александрович 

Организация проживания 

на историко-этнографичес-

комплексе тоня «Тетрина» 

425 531,45 99 

Ведётся мониторинг  МСП – ежегодно предоставляется информация об 

оказании поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и о 

результатах использования такой поддержки. 

В ходе реализации программы для  субъектов МСП проведены 

следующие мероприятия: 
№ 

п/п 

Название семинара (круглого стола) Количество 

участников от 

Терского района 

Место 

проведения 

1. Сбербанк для юридических лиц: услуги, 

сервисы  

12 чел п.г.т. Умба 

2. «Брендирование территории» 15 чел. п.г.т. Умба 

3. «Брендирование территории» для 

участников  ТРК Мурманской области 

4 чел. г. Мурманск 

4. «Беломорье» по развитию зонтичного 

бренда 

8 чел. п.г.т. Умба 

5. «Стратегия позиционирования 

туристических продуктов на внешних 

рынках» для участников  ТРК «Беломорье» 

3 чел. г. Кандалакша 

6. Российско-финский форум «Event tourism» 5 чел. г. Кировск 

7. Презентация разработанных вариантов 

бренда «Беломорье» 

15 чел. п.г.т. Умба 

8. «Социальный партнериат Заполярья: 

взаимодействие-развитие-успех» (по 

некоммерческим организациям 

10 чел. п.г.т. Умба 

 

В отчётном году субъекты малого и среднего предпринимательства 

Терского района приняли участие в 2-х крупномасштабных мероприятиях: 

1. Традиционные соревнования «Поморская гребная регата - 10 чел. 

2. Мероприятие Терского района «Праздник поморской Козули» - 14 

чел. 

Организовано участие субъектов МСП в выставке «Имандра 2017» с 

проведением  дней  «Терского  берега» - 6 чел.  

С целью информационной поддержки малого и среднего 

предпринимательства напечатаны рекламные буклеты, где была размещена 

реклама предпринимателей в количестве 50 экземпляров. 

Представителям малого и среднего предпринимательства 

предоставляются консультационные услуги, необходимые для открытия и 

ведения бизнеса. По итогам 2018 года специалистами МАУ ЦФКСиТ и 



администрацией Терского района было проведено 75 консультаций 

представителям МСП (в соответствии с Реестром МСП, получателей 

поддержки). 

Реестр субъектов МСП, получателей поддержки, размещен на 

официальном сайте Терского района и ежемесячно  обновляется. 

С целью развития и пропаганды малого и среднего 

предпринимательства, активного предпринимательского потенциала 

населения и повышения престижа предпринимательской деятельности, 

организован и проведён районный Конкурс «Предприниматель года - 2018», 

участвовало более 100 представителей МСП, победителями конкурса стали 9 

субъектов МСП. 

Церемония награждения состоялась в конференц-зале МАУ Центра по 

физической культуре, спорту и туризму 28 декабря 2018 года.  

Победителям конкурса  были вручены  ценные подарки и дипломы. 

На главной странице официального сайта   создана вкладка «Туризм», в 

которой отражена вся информация для туристов, посещающих  наш район 

(достопримечательности, спортивные объекты туризма,  экскурсионные 

маршруты, банкоматы, сувениры, транспорт, размещение, страхование, 

связь, рестораны и кафе, турфирмы, экскурсионные услуги, товары для 

спорта, туризма и рыбалки, охота и рыбалка, бытовые услуги, магазины, 

салоны красоты, медицинские службы, службы экстренной помощи). 

Информация постоянно обновляется. Ведется активная работа с 

предпринимателями (официально зарегистрированными), оказывающими 

туристические услуги. 

На региональном туристском портале murmantourism.ru ежегодно 

актуализируется и размещается информация обо всех 

достопримечательностях района, о коллективных средствах размещения  и 

питания в Терском районе. 

Во исполнение Закона Мурманской области от 13.10.2011 №1395-01-

ЗМО «О некоторых вопросах в области регулирования торговой 

деятельности на территории Мурманской области» экономическим отделом 

осуществляется сбор сведений для формирования и ведения торгового 

реестра. За 2018 год были собраны сведения и  внесены в торговый реестр о 3  

хозяйствующих субъектах,  осуществляющих торговую деятельность на 

территории муниципального образования, и 3 торговых объектах. Внесено 

изменений по 5 торговым объектам в части изменения площади торгового 

объекта. Также исключены из реестра 6 хозяйствующих субъектов и 6 

торговых объектов в связи с закрытием магазина и прекращением 

предпринимательской деятельности. Ежеквартально в Информационно-

Аналитическую Систему Мурманской Области  вносятся сведения  по 

формированию торгового реестра и внесение изменений в него. 

В течение года осуществляется взаимодействие с Баренцево-

Беломорским территориальным управлением и оказывается содействие 

предпринимателям, осуществляющим добычу биоресурсов,  в получении 

разрешения на добычу (вылов) водных биологических ресурсов. 



Муниципальные закупки 

С 01.01.2014 года вступил в силу Федеральный закон  от 05.04.2013 № 

44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Закон).  

В связи с принятием данного Закона  выполнена работа по приведению 

в соответствие, разработке, принятию НПА, регулирующих отношения в  

сфере закупок товаров, работ, услуг. 

В администрации   района создан уполномоченный орган, который с 

02.04.2013 года осуществляет закупки путем проведения конкурентных 

процедур для нужд ОМСУ, муниципальных казенных и бюджетных 

учреждений Терского района. 

Всего в 2018 году по сравнению с 2017 годом уполномоченным органом 

проведено на 5 конкурсных процедур больше (45 против 40), из них на 18 

аукционов больше.  

Общая сумма экономии бюджетных средств в 2018 году  составила  

856,384 тыс. руб. (для сравнения в 2017 – 387,219 тыс. руб.)  

На уменьшение количества проведенных  закупок и снижение экономии 

денежных средств по итогам проведения закупок оказало значительное 

влияние внесение изменений в Закон: 

- в соответствии с пунктом  4 части 1 статьи 93 Закона  с 04.06.2014 года 

разрешено закупать товар, работу, услугу у единственного поставщика до 2 

миллионов рублей в год  (заключая контракт до 100 тысяч рублей); 

- в соответствии с пунктом  5 части 1 статьи 93 Закона  с 04.06.2014 года 

образовательным учреждениям и учреждения культуры  разрешено закупать 

товар, работу, услугу до 50 процентов от совокупного годового объема 

закупок учреждения, утвержденного планом финансового хозяйственной 

деятельности у единственного поставщика (заключая контракты до 400 тыс. 

рублей). 

Всего в соответствии с данной статьей  администрацией Терского 

района заключено 86 контрактов на общую сумму 3225,6 тыс. руб. (в 2017 

году 103 контракта на общую сумму 3380,7 тыс. руб.). 

 

Административная реформа 

Продолжается  работа  по реализации административной  реформы в  

Терском районе. 

Нормативная база пересмотрена и приведена в соответствие с 

требованиями действующего законодательства. 

 Реестр муниципальных услуг муниципального образования Терский 

уточнен и дополнен. 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об 

организации предоставления государственных и муниципальных услуг»  

специалистами администрации  Терского района оказывается 88 

муниципальных и государственных (по переданным полномочиям) услуг, в 

т.ч. 43 муниципальных услуг; 37 государственные услуги по переданным 



полномочиям; 8  услуг в электронном виде, оказываемых муниципальными 

учреждениями. 

Все услуги внесены в региональный реестр государственных и 

муниципальных услуг. 

Разработаны  технологические схемы предоставления муниципальных 

услуг, создана рабочая группа для их согласования и заключено 

дополнительное соглашение с МФЦ с приложением утвержденных 

технологических схем. 

В целях выполнения действующего законодательства был сформирован 

и утвержден ведомственный перечень муниципальных услуг и работ в 

информационной системе ГИИС «Электронный бюджет». Перечень 

содержит 54 муниципальных услуг и работ и охватывает все бюджетные, 

автономные учреждения муниципального образования Терский район. 

Ежегодно в Информационно-Аналитическую Систему Мурманской 

области  вносятся сведения о документах стратегического планирования в 

районе, ежеквартально вносятся сведения по реализации Указов Президента 

РФ от 7 мая 2012 года. 

На сегодняшний день приняты 82 Административных регламента,  

которые  внесены в Региональный реестр государственных и муниципальных 

услуг (РГУ); 

Ежеквартально вносятся сведения в информационную систему ГАС 

«Управление» по муниципальным услугам и сведения об осуществлении 

муниципального контроля. 

 

Сайт 

В целях  повышения  открытости  власти    большое  внимание уделяется  

официальному  сайту  органов  местного  самоуправления, постоянно  

обновляются  информационные  сообщения  по  актуальным  вопросам  

социальной, экономической, политической жизни муниципального  

образования. Регулярно  размещаются  пресс-релизы  о важных  событиях, 

произошедших в органах местного  самоуправления, учреждениях, 

организациях, являющихся интересными  и необходимыми  для  освещения  

их  широкой  общественности. Подготовлены фотосюжеты, представляющие  

собой содержательный и наглядный обзор возможностей для  

информационного  и наглядного     позиционирования  муниципального  

образования  в  иных  СМИ. 
За 2018  год размещено 1036 новостей    (2017 год – 953, 2016 год – 521,  

2015 год – 594, 2014 год – 605, 2013 год – 110). Посещаемость сайта за 2018 

год составила 3927 просмотров, 1003 посетителя. 

Перспективы работы на 2019 год: 

1. Продолжить работу с МСП  по формированию инвестиционных 

площадок на территории района, работу по инвестиционной 

привлекательности  района. 



2. Продолжить работу по переходу на анализ результативности 

расходования бюджета  (метода  целеполагания). 

3. Работа Уполномоченного органа по определению поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) для муниципальных нужд Терского района.  

4. Продолжить  работу по развитию туризма, МСП. 

5. Разработка Административных регламентов, внесение изменений в 

действующие регламенты.  

6. Принять участие  в конкурсных отборах муниципальных образований 

для предоставления субсидии из областного бюджета бюджетам 

муниципальных образований на поддержку местных инициатив и на 

реализацию мероприятий муниципальных программ развития малого и 

среднего предпринимательства. 

 

Дополнительные  меры  социальной поддержки  отдельным 

категориям    граждан муниципального  образования 

 

Учитывая структуру населения  района (на 01.01.2018 доля пенсионеров 

в общей численности населения составила 49,7 %), одной из  составляющей 

деятельности администрации района и районного Совета является  

предоставление дополнительных мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан муниципального образования за счет местного бюджета. 

В 2018 году получили меры социальной поддержки  3471  житель 

района (2017 – 3553 чел.; 2016 – 3066 чел.; 2015 – 4020 чел.). 

В течение 2018 года в соответствии с  Ведомственной целевой 

программой «Поддержка семьи  и гражданской активности населения в 

Терском районе на 2018-2020годы»  смогли воспользоваться талонами на 

бесплатное посещение общего отделения бани (душевая кабина) 

малообеспеченные семьи с детьми и малообеспеченные пенсионеры в 

количестве  113 чел.  на сумму 33,9 тыс. руб. 

В течение года оказана помощь малообеспеченным гражданам и  

гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации,  в получении  

продуктовых наборов в количестве 30 чел.  на сумму 16,00 тыс. руб. 

200 детских новогодних подарков вручены  детям из малообеспеченных 

семей на сумму 80,00 тыс. руб.,  ко  Дню  инвалида  приобретены и вручены  

подарочные  наборы  детям с ограниченными физическими и умственными 

возможностями на сумму 11,9 тыс. руб. (23 человека). 

Четыре гражданина, нуждающиеся в лечении от алкоголизма,  

воспитывающие несовершеннолетних детей, прошли лечение алкогольного  

кодирования (на сумму 19,6 тыс.  руб.); 

Общая  сумма  компенсации расходов гражданам, зарегистрированным  

в  Терском  районе, на  оплату стоимости  проезда  в  государственные  

областные  медицинские  организации Мурманской области, находящиеся  за 

пределами  территории Терского района,  за 2018 год  - составила 4061,71 

тыс. рублей, 2876 человек  (2017 – 2926 чел.; 2016 – 2458 чел.; 2015  – 3038 

чел.) воспользовались данной  услугой; 



- предоставлены дополнительные меры социальной поддержки в виде 

выплаты в размере 115 тыс. руб. медицинскому работнику – фельдшеру по 

приему вызовов филиала ГОБУЗ «Кандалакшская ЦРБ» - Терская больница; 

- оказывается содействие в организации работы «Поезда здоровья» в 

Терском районе в части организации проживания и питания  врачей и 

медицинского  персонала, охраны медицинского автотранспорта, 

организации уведомления жителей пгт. Умба о приеме врачей-специалистов 

из  Мурманской областной клинической больницы, диспансеризации, 

иммунизации населения против гриппа в учреждениях.    

В районе  7 отдаленных труднодоступных сел, где медицинская помощь 

оказывается уполномоченными домовых хозяйств по оказанию первой 

медицинской помощи. В 2018 году продолжалось строительство  ФАПов в 

селах Чапома и Чаваньга. В 2017 году был сдан, а в 2018 году начал 

функционировать  фельдшерско-акушерский пункт в с. Варзуга. Завершено  

строительство в сёлах Чапома и  Чаваньга фельдшерско-акушерских пунктов. 

 Без внимания администрации района не остались и общественные 

организации.  В соответствии с Ведомственной целевой программой 

«Сохранение и развитие культуры муниципального образования Терский 

район на 2018-2020 годы» проведены встречи, вечера отдыха, огоньки, 

посвящённые Дню Победы, Дню пожилого человека, Дню инвалида, Дню 

защитника Заполярья.  Особыми для организаторов и участников являются 

мероприятия, объединяющие несколько поколений. Это встречи с 

ветеранами и детьми, встречи с детьми войны и подростками, вечера-

встречи, посвящённые 23 февраля, «Встреча поколений» ко Дню Победы с 

участием военнослужащих ВЧ. 

Можно отметить вечер – встречу «Пусть поколения знают». 

Мероприятие для школьников с ветеранами-детьми войны организовал 

абонемент семейного чтения и общество «Дети войны». Приглашенные 

вспоминали о тяжелых годах испытаний, голоде и холоде, тяжелом труде 

детей военной поры.  

Проделана большая работа по занесению в списки Бессмертного полка 

погибших воинов - жителей муниципального образования (35 /85 фото). 

С 2013 года Центральная районная библиотека проводит районный  

конкурс «Терский родословец по трём номинациям: «Моя родословная» 

(построение генеалогического древа рода), «История семьи» (рассказ, 

основанный на документах и воспоминаниях родственников, семейных 

преданиях), «Старинная фотография из семейного альбома» (историко-

родословное исследование  по фотографии). За пять лет работы по данному 

направлению собран большой материал о родословных поморских семей, 

издана книга «Терский родословец», в конкурсе приняли участие более 230 

человек. 

В 2018 году в Центральной районной библиотеке клубом «Терское 

родословное общество» вниманию читателей были предложены вечера-

встречи. Особым спросом пользовалась книга Н.Д.Кушкова «Умба-столица 

Терского края». Новая книга  Н.Д.Кушкова «Умба – столица Терского края» 



выпущена к 120-летнему юбилею поселка Умба. В ней много материалов по 

истории нашего поселка,  лесозавода, есть новые фотоматериалы. 

Для присутствующих на празднике с помощью друзей библиотеки- 

волонтёров была проведена викторина по истории посёлка. «Отговорила 

роща золотая» в КЦСОН.  

Мероприятие проводили совместно с ансамблем народной песни  

«Поморье». Презентация книги П.В.Клочева «Величада – дочь последнего 

шамана-нойда, или Дар  рая Саваймо». Это вторая книга автора. В ее  основу  

легли как реальные события из жизни, так и фантастические явления из 

поморских и саамских легенд. Прототипами героев книг  явились  жители 

поселка Умба и селений Терского района. Презентация книги Н.Д.Кушкова 

«Умба – столица Терского края».  

С  2017 года ведёт активную работу  новый клуб детско-родительского 

общения «Морошка» в Детской районной библиотеке. А в сельских 

библиотеках ведут работу клубы «Почемучка» (фил.№2), «Книжкин дом» 

(фил.№6), «Развлекадия» (фил.№10).  

Из бюджета района были профинансированы расходы на проведение 

мероприятий, посвященных чествованию   юбиляров старше 65-ти лет, на  

приобретение венков и цветов для возложения на могилы ветеранов ВОВ, на 

организацию культурно-массовых мероприятий для  лиц  старшего  

поколения, на участие  в  областных мероприятиях, посвященных  Дню 

матери, Дню супружеской  любви и верности, чествованию «Почётного 

гражданина МО Терский район». В 2018 году это звание было присвоено 

Клещёву А.В. По программе «Сохранение и развитие культуры 

муниципального образования Терский район на 2018-2020 годы» были 

приобретены праздничные наборы юбилярам старше 65 лет (162 набора), 

ветеранам ВОВ ко Дню Победы (40 наборов), инвалидам к  Международному 

Дню инвалида (180 наборов).  

В течение 2018 года для жителей старшего поколения были 

запланированы и проведены   44  мероприятия, в которых приняли участие 

728 человек. 

В Центральной библиотеке более 20 лет работает клуб «Горница», 

который помогает пожилым людям восполнить недостаток общения, его 

члены принимают участие в проводимых библиотекой литературных вечерах 

и встречах. 

На таких вечерах часто выступают народные коллективы: ансамбль 

песни «Поморье» и фольклорный хор ДК, звучат стихотворные поздравления 

от детей. Люди пожилого возраста  с удовольствием посещают такие вечера. 

Администрацией  района  оказана организационная помощь в 

проведении отчётно – перевыборных конференций: 

- Местная организация «Дети войны» 13.03.2018; 

- ТРОО МО ВОИ 06.11.2018. 

Подготовлены документы по памятной доске Митиной Т.В. 

Организованы поздравления юбилярам с 90 – летием:  Чукчиной З.И., 

Викторовой Г.Н., Зноевой К.П.,Петровой Е.Н.,Клещёвой Г.Н.; Дольник А.К.   



Установили дополнительную  памятную  доску Кожину В.Н. 

По договорённости  с индивидуальным  предпринимателем Попихиным 

С.Н. в июне 2018 года инвалидам и ветеранам ВОВ и труда было  

реализовано 500 кг свежей селёдки, на безвозмездной  основе.  

В соответствии с Законом Мурманской области от 29.06.2007 № 860-01-

ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области» и Законом 

Мурманской области от 27.12.2010 № 1302-02-ЗМО «Об отдельных 

гарантиях лицам, замещающим муниципальные должности», руководствуясь 

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом  

муниципального образования Терский район Мурманской области в течение 

2018 года продолжалась работа по установлению и выплате ежемесячной 

доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим   должности муниципальной 

службы в администрации Терского района.  

Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии перечисляется на 

лицевые счета муниципальных служащих - пенсионеров  до 25 числа 

каждого месяца в течение всего года, число лиц, получающих пенсию за 

выслугу лет на муниципальной службе, и ежемесячную доплату к страховой 

пенсии составляет: 
тыс.руб. 

 2017 2018 2019 

 План Факт План Факт План 

Муниципальные служащие – 

пенсионеры, чел. 

 

23  

 

23 

 

26 

 

19 

 

26 

 

Объем финансирования, рублей 

 

1100,0 

 

1280,5 

 

2051,7 

 

1475,5 

 

2091,2 

 

В сфере  работы  общего  отдела 

В целях достижения положительных результатов по устранению причин 

и условий, способствующих проявлению коррупции, постановлением 

администрации Терского района от 01.03.2018 № 99 был утверждён План 

основных мероприятий по противодействию коррупции в администрации 

Терского района на 2018 – 2020 годы. В рамках Плана (с изменениями, 

внесенными постановлением администрации Терского района от 01.08.2018 

№ 358) и с целью его реализации отделом в 2018 году осуществлялись 

следующие мероприятия: 

1) По мере необходимости разрабатывались и представлялись на 

утверждение правовые акты по вопросам противодействия коррупции и 

прохождения муниципальной службы, а также сотрудниками отдела в 

соответствии с изменениями, вносимыми в федеральное и региональное 

законодательство, осуществлялась подготовка проектов правовых актов о 

внесении изменений в действующие МНПА по совершенствованию 

правового регулирования противодействия коррупции (п. 1.2 Плана). 

2) Для повышения правовой культуры муниципальных служащих и 

формирования у них негативного отношения к коррупционным проявлениям 



в течение года доводились до сведения муниципальных служащих 

положения законодательства о противодействии коррупции (п. 4.9 Плана).  

3) Обеспечение своевременного предоставления муниципальными 

служащими администрации, согласно утвержденного перечня должностей, и 

руководителями муниципальных учреждений сведений о своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов 

своей семьи (п. 3.3 Плана).  

В 2018 году были представлены и проанализированы специалистом 

отдела 78 (56/22) справок о доходах, представленных муниципальными 

служащими и руководителями подведомственных учреждений, а также 

членами их семей.  

4) Публикация на официальном сайте Терского района сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера муниципальных служащих администрации района и 

руководителей муниципальных учреждений, а также членов их семей (п. 3.7 

Плана). 

5) В целях обеспечения прозрачности деятельности администрации 

и во исполнение норм действующего законодательства муниципальные 

нормативные правовые акты Терского района (далее - МНПА) размещаются 

на официальном сайте Терского района, по вопросам противодействия 

коррупции - в специальном разделе сайта «Антикоррупция», который 

поддерживается в актуальном состоянии. 

В случае необходимости сотрудники отдела консультировали 

руководителей муниципальных учреждений и сотрудников администрации 

по возникающим в служебной деятельности вопросам, в том числе по 

вопросам применения норм трудового законодательства относительно 

решения вопросов местного значения.  

В 2018 году заседания комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих администрации Терского 

района и урегулированию конфликта интересов не проводились. Но в 

администрацию района поступало 3 уведомления от иных организаций о 

заключении трудовых договоров с лицами, ранее замещавшими должности 

муниципальной службы в администрации района, которые согласно 

мотивированных заключений о соблюдении гражданином, замещавшим 

должность муниципальной службы в администрации Терского района, 

требований ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», подготовленных ответственным лицом за 

работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в 

администрации района, не могут служить основанием для проведения 

заседания комиссии и их вынесение на рассмотрение комиссии признано 

нецелесообразным. 

На официальном сайте Терского района terskyrayon.gov-murman.ru  

информация о деятельности данной Комиссии размещена в подразделе 

«Антикоррупция». 



Уже второй год подряд в соответствии с действующим 

законодательством все муниципальные служащие помимо сведений о 

доходах обязаны ежегодно представлять сведения об адресах сайтов и (или) 

страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

на которых муниципальным служащим, размещались общедоступная 

информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать. Общим 

отделом был организован сбор данных сведений в количестве 30 справок для 

приобщения к личным делам служащих, а также их обработка, проверка 

достоверности и полноты, содержащихся в них сведений. 

Впервые в 2018 году 14 руководителей муниципальных учреждений 

предоставили информацию о рассчитываемой за календарный год 

среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных 

бухгалтеров муниципальных учреждений, подведомственных администрации 

района, которые в свою очередь были размещены на официальном сайте 

Терского района. 

Организует в целом делопроизводство в администрации района. 

Осуществляет прием, регистрацию, учет, хранение, доставку и рассылку 

корреспонденции (входящей, исходящей, внутренней). Организует 

контроль за своевременным исполнением документов в соответствии с 

резолюцией руководства администрации района, анализирует состояние 

исполнительской дисциплины. Ведет учёт объема документооборота. 

Администрацией Терского района за 2018 год принято 706 

постановлений (в 2017 г. – 628), 243 распоряжения по основной деятельности 

(в 2017г. – 223), 490 распоряжений по личному составу администрации (в 

2017 г. - 497) и 210 распоряжений по руководителям муниципальных 

учреждений, подведомственных администрации района (в 2017 г. - 191). 

Распоряжения по личному составу администрации и на руководителей 

муниципальных учреждений разрабатывает и оформляет непосредственно 

только общий отдел.  

Общий отдел постоянно обеспечивает взаимодействие администрации с 

районным Советом депутатов, администрациями поселений, учреждениями и 

организациями, с другими структурными подразделениями администрации 

по вопросам, входящим в компетенцию отдела. 

Отдел осуществляет приём входящей корреспонденции, в том числе 

путём факсимильной связи и электронной почты, её регистрацию, 

направление на рассмотрение руководителем администрации полученной 

корреспонденции, своевременную передачу корреспонденции в соответствии 

с резолюцией руководителя на исполнение в структурные подразделения 

администрации, обеспечивает рассылку исходящей корреспонденции, в том 

числе и заказным путем, осуществляет контроль за соблюдением сроков 

предоставления ответов на письма и обращения граждан, а также 

своевременным исполнением поручений руководителя администрации. 

Количество обрабатываемой корреспонденции с каждым годом не 

уменьшается. 



За отчетный период в адрес администрации района поступило и 

зарегистрировано 4119 документов (в 2017 г. – 3626), отправлено 4964 писем 

в разные инстанции (в 2017 г. – 3389). 

Отдел обеспечивает действенную систему контроля за своевременным 

исполнением структурными подразделениями документов в соответствии с 

резолюцией руководителя. 

Все исходящие письма за подписью руководителя администрации в 

обязательном порядке хранятся в отделе в делах в соответствии с 

номенклатурой дел, утвержденной в администрации района. 

Систематически в районной газете публикуются (обнародуются) 

постановления администрации района, поздравления с профессиональными 

праздниками, юбилейными и иными датами от имени руководителей органов 

местного самоуправления муниципального образования Терский район.  

Организует работу по приему руководством администрации района 

посетителей по личным вопросам, а также делопроизводство по 

обращениям граждан в соответствии с действующим 

законодательством. 

В 2018 году в администрацию района поступило 586 письменных 

обращений граждан (в 2017 г. - 363 обращения).  

Анализ обращений, поступивших в 2018 году, показывает, что 

количество обращений в адрес администрации района по сравнению с 

предыдущим годом увеличилось в 1,5 раза, в основном всё это связано с 

передачей полномочий поселений в район, так как наибольшую долю 

обращений составляют обращения по вопросам землепользования. 

Обращения граждан распределились по тематике следующим образом: 

 

Тематика обращений граждан Кол-во 

Жилищно-коммунальная сфера, из них: 132 

Обеспечение граждан жилищем, пользование жилищным фондом, 

расселение ветхого и аварийного жилья 
13 

Содержание и обеспечение коммунальными услугами жилого фонда 5 

Оплата строительства, содержание и ремонт жилья 4 

Иные вопросы 110 

Социальная сфера, из них: 110 

Социальное обеспечение и социальное страхование 31 

Семья 29 

Труд и занятость населения 19 

Образование. Наука. Культура 4 

Работа учреждений здравоохранения, медицинское обслуживание 1 

Лекарственное обеспечение 0 

Физическая культура и спорт. Туризм 1 

Иные вопросы 24 

Экономическое развитие, из них: 6 

Благоустройство населенных пунктов 0 



Дорожное хозяйство, работа пассажирского транспорта 1 

Природные ресурсы, охрана окружающей природной среды, гуманное 

отношение к животным 
0 

Информационные ресурсы и технологии, связь 0 

Сельское хозяйство. Торговля. Осуществление хозяйственной 

деятельности предприятий. Общественное питание 
1 

Иные вопросы 5 

Государство, общество, политика, из них: 304 

Конституционные права и свободы граждан, деятельность органов власти 237 

Работа государственных органов и органов местного самоуправления с 

письменными и устными обращениями, рассмотрение ранее 

направленных обращений 

62 

Личный прием 0 

Благодарности, подарки, пожелания, приглашения 1 

Иные вопросы 4 

Оборона, безопасность, законность 34 

 

Из общего числа поступивших обращений граждан 7 обращений были 

коллективного характера, отдельные из них были по вопросам 

здравоохранения,  образования, оплаты коммунальных услуг. 

Работа по рассмотрению обращений граждан в администрации 

осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 

02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан 

Российской Федерации». Руководителям структурных подразделений 

администрации района неоднократно в течение года напоминается об 

усилении контроля и повышении ответственности при рассмотрении 

обращений граждан.  

В 2018 году  информация по всем запросам  Совета депутатов Терского 

района была предоставлена в срок.  

Все рекомендации и предложения по решениям Совета депутатов 

Терского района в адрес администрации района и учреждений  

муниципального  образования Терский район выполнены.  

 

Кадровое делопроизводство 

1) Общий отдел оформляет увольнение и приём граждан на работу в 

администрацию Терского района, как на должности муниципальной службы, 

так и на технические и рабочие должности, и на должности руководителей 

подведомственных администрации учреждений, а также переводы с одной 

должности на другую и др.  

В 2018 году только 1 сотрудник уволился по соглашению сторон в связи 

с переходом на другую работу (в 2017г. – 4 сотрудника) и 1 сотрудник был 

принят на работу в администрации на постоянной основе. Также в течение 

года на работу в администрации района принималось 7 человек на время 

отсутствия основных работников (как правило, в период отпусков). 



В администрации района коллектив работоспособный, грамотный и  

стабильный. 

2) Отдел осуществляет подготовку материалов для представления 

работников администрации к поощрениям разного уровня.  

3) Отдел осуществляет организацию работы по проведению аттестации 

и квалификационных экзаменов муниципальных служащих администрации 

района.  

В 2018 году было подготовлено и проведено 1 заседание аттестационной 

комиссии (в 2017г. – 7). Аттестован 1 муниципальный служащий, который по 

результатам аттестации был признан соответствующим замещаемой 

должности муниципальной службы, присвоен очередной классный чин и 

рекомендовано главе администрации района рассмотреть вопрос повышения 

его в должности в порядке должностного роста.  

4) Осуществляет организацию работы по формированию кадрового 

резерва и ведению реестра муниципальных служащих. 

Постановлением администрации Терского района от 25.06.2018 № 297 

утвержден кадровый резерв муниципальных служащих, в который внесено 7 

служащих (на должность заместителя главы администрации – 4 чел., 

начальника отделов – 3 чел.). Все они имеют высшее образование и опыт 

работы на должностях муниципальной службы.  

В 2018 году ввёлся Реестр муниципальных служащих администрации 

района на 30 служащих.  

5) Организует и проводит все виды подготовки и повышения 

квалификации кадров, участие их в обучающих семинарах. 

С 2012 года в администрации района действует программа 

«Формирование квалифицированного кадрового состава муниципальной 

службы на территории муниципального образования Терский район».  

В рамках данной программы в 2018 году курсы повышения 

квалификации прошли 10 сотрудников администрации района. 

Благодаря тому, что повышение квалификации чаще всего происходит 

уже дистанционно, это позволяет сократить расходы на эти цели из местного 

бюджета. 

6) Ведёт учет и систематическое оформление трудовых книжек, личных 

дел, форм первичных учетных документов по учету труда и его оплаты, 

утвержденных в администрации района.  

7) Осуществляет подготовку проектов распоряжений по кадрам, 

личному составу.  

8) Ежедневно ведёт табель учета рабочего времени работников 

администрации и представляет в МБУ «ЦБУиО» до 01 числа каждого месяца. 

9) Ежегодно составляет графики отпусков работников администрации и 

руководителей подведомственных учреждений на новый календарный год в 

сроки, установленные законодательством, и обеспечивает ознакомление с 

ними. 

10) Оформляет листки временной нетрудоспособности.  



11) Организует контроль за состоянием трудовой дисциплины и 

соблюдением правил внутреннего трудового распорядка в администрации 

района. 

12) Организует работу воинского учёта и бронирования граждан, 

пребывающих в запасе, в администрации района. 

В 2018 году проводилась совместная ежегодная работа с военкоматом в 

части сверки данных, учёта военнообязанных и бронирования граждан, 

пребывающих в запасе. 

13) Консультирует муниципальных служащих по вопросам их правового 

положения, соблюдения ограничений, связанных со службой в органах 

местного самоуправления и др. 

14) Организует выдачу удостоверений вновь принятым муниципальным 

служащим, а также в случае надобности (перевод на иную должность, 

изменение персональных данных и др.) осуществляет их замену.  

 

Ведение архивного делопроизводства. 

Работа по архивным делам в 2018 году осуществлялась в соответствии с 

Планом, утвержденным постановлением администрации Терского района от 

07.12.2017 № 543 «Об утверждении графика упорядочения документов в 

организациях – источниках комплектования архива администрации Терского 

района». 

В целях обеспечения сохранности документов, в том числе и документов 

по личному составу, в 2018 году на хранение принято 1146 ед. хр. от 28 

организаций района, это более, чем в 2,5 раза больше, чем в 2017 году (в 

2017г. – 446 ед. хр.). Подготовлено и согласовано с ЭПК отдела архивов 

Мурманской области номенклатуры дел и  описи 26 организаций района. 

С учетом положений Федерального Закона «О порядке рассмотрения 

обращений граждан Российской Федерации» исполнялись запросы 

социально-правового характера. За 2018 год количество поступающих 

запросов в сравнении с 2017 годом увеличилось на 84. Лидирующими в 2018 

году остались запросы о  подтверждении стажа работы (41,5%), о заработной 

плате (35,5%), затем идут запросы о льготном стаже, о размере полярных 

надбавок, об имущественных правах и другие. Эти показатели остаются 

неизменными. 

В течение 2018 года в архив обратились 424 человека (в 2017 г. – 340 

чел.), им было выдано 400 справок (в 2017 г. – 349 справка), в том числе о 

подтверждении стажа работы – 166 справок (в 2017 г. – 103 справки), по 

заработной плате – 142 (в 2017 г. – 144). Выдано 219 копий документов (в 

2017 г. – 435).  

В целом состояние архивного дела в районе характеризуется на 

01.01.2019г. следующими цифрами: на хранении в архиве находятся 23 171 

ед.хр., из них 11 550 ед. хр. по личному составу, что составляет  49,8 % от 

общего количества дел. На 01.01.2018 года на хранении в архиве находилось 

22 025 ед. хр., из них 11 255 ед. хр. по личному составу. Эти документы 

отражают историю нашего района с 1929 года. Источниками комплектования 



архива являются 30 организаций района, практически все они описали 

документы, хранящиеся у них в соответствии с действующим 

законодательством и правилами,  поставили их на государственный учёт, 

должником осталась одна организация МБУ ДО Центр детского творчества 

(с 2017 года). 

В 2018 году включены в список источников комплектования архива две 

организации: МБУ Редакция «Терский берег» и МУП «Сервис». Исключены 

из данного списка две организации: МУТП «Заполярье» и ГУ – ОПФ 

Пенсионный фонд в Терском районе. 

На основании ходатайств учреждений, осуществляющих свою 

деятельность на территории Терского района, в 2018 году Благодарностью 

администрации Терского района было поощрено 14 человек. 

Весь 2018 год на территории Терского района осуществляла свою 

деятельность Общественная приёмная Губернатора Мурманской области, 

руководителем которой является Радишевская М.А. Во исполнение п. 4 

постановления Губернатора Мурманской области от 06.05.2013 № 77-ПГ «Об 

общественных приёмных Губернатора Мурманской области в 

муниципальных образованиях Мурманской области» администрация района 

оказывала содействие в организации работы Общественной приёмной. 

12 декабря (в День Конституции РФ) в Терском районе был организован 

и проведён ежегодный Общероссийский день приёма граждан (далее – 

ОДПГ). Приём осуществлялся во всех приёмных Президента РФ, в 

федеральных органах исполнительной власти, в федеральных 

государственных органах и в соответствующих территориальных органах, в 

исполнительных органах государственной власти субъектов РФ, а также во 

всех органах местного самоуправления.  

В 2018 году в администрацию района во время приёма обратились 2 

гражданина с одинаковым вопросом - компенсации расходов на проезд в 

областные медицинские учреждения, решение которого относится к 

компетенции администрации Терского района 

 

О состоянии и тенденциях развития системы образования 

Терского района   

В системе образования Терского района функционируют 5 

образовательных учреждений, из них: дошкольных образовательных 

учреждений – 2, учреждений общего образования – 2 (в том числе 1 – 

основного общего в с. Варзуга, 1– среднего (полного) общего образования 

в пгт. Умба с 3 филиалами начального образования в селах Чапома, 

Чаваньга, Кузомень и структурным подразделением – интернатом для 

детей сел Терского района), учреждений дополнительного образования  – 1. 

Сеть муниципальных образовательных учреждений обеспечивает 

получение дошкольного, общего и дополнительного образования детьми с 

различными уровнями развития, здоровья и социального положения. 

 В 2018 году сеть муниципальных образовательных учреждений не 

изменилась, приостановлена деятельность филиала № 2 с. Чаваньга с 



01.09.2018 года в связи с тем, что на территории села Чаваньга на 

сегодняшний день не зарегистрированы и не проживают дети в возрасте от 

6,5 до 10 лет, подлежащие обучению по программам начального общего 

образования.  

Все муниципальные образовательные учреждения  (далее - МОУ) 

наделены правами юридических лиц, имеют свидетельства о внесении 

записей в Единый государственный реестр юридических лиц. За ними  

закреплены  объекты  права  собственности,  используемые  ими  в целях 

обеспечения образовательной деятельности, имеются свидетельства о 

регистрации права на оперативное управление имуществом. Все МОУ имеют 

самостоятельный баланс, собственный лицевой счет  в органах федерального 

казначейства. Финансовые операции осуществляют через муниципальное 

бюджетное учреждение «Центр бухгалтерского учета и отчетности органов 

местного самоуправления и муниципальных учреждений муниципального 

образования Терский район». 

В соответствии с требованиями ст.25 Федерального закона  от 

29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – 

Закон об образовании) все МОУ осуществляют образовательную 

деятельность в соответствии с уставами, которые утверждены  учредителем. 

Уставы, разработанные в соответствии с  трудовым, гражданским и 

налоговым кодексами, зарегистрированы в Межрайонной  ИФНС России №1 

по Мурманской области.  

Учредителем МОУ является муниципальное образование Терский 

район. Функции и полномочия учредителя от имени муниципального 

образования осуществляет Администрация. Заключены договора о 

взаимоотношениях между Учредителем и МОУ.  

Все МОУ имеют действующие лицензии на право ведения 

образовательной деятельности. 

Как уполномоченный орган управления образованием на территории 

Терского района отдел  образования администрации в целях реализации 

полномочий в области образования осуществляет функцию контроля за 

деятельностью МОУ.  

Основные направления деятельности Отдела в 2018 году: 

-развитие эффективных методов управления образованием, 

ориентированных на результат,  

- повышение качества образования на всех уровнях;  

- внедрение ФГОС общего образования, в том числе для детей с ОВЗ; 

-исполнение Указов Президента  РФ от 07.05.2012 № 597 и от 01.06.2012 

№ 761 (далее – Указы) в части повышения заработной платы работников в 

сфере образования (не ниже уровня 2016 года по данным Федеральной 

службы государственной статистики), увеличение охвата детей 

дополнительным образованием; 

- реализация плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в 

отраслях социальной сферы Терского района, направленные на повышение 

эффективности образования";  



-профилактика социального сиротства. Защита прав и интересов детей  - 

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в замещающих семьях. 

Повышение эффективности семейного устройства детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей; 

- организация отдыха и оздоровления детей Терского района, в том 

числе детей  - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации; 

- программно-целевое обеспечение образовательной политики в 

муниципальном образовании через реализацию муниципальных программ: 

Муниципальная программа муниципального образования Терский район 

«Развитие образования» на 2018-2020 годы, утвержденная постановлением 

администрации Терского района от 13.10.2017 № 443; 

Подпрограмма муниципального образования Терский район   

"Профилактика правонарушений" на 2018-2020 годы, утвержденная 

постановлением администрации Терского района от 13.10.2017 № 448. 

 

Реализация плана мероприятий ("дорожной карты") 

"Изменения в отраслях социальной сферы Терского района, направленные 

на повышение эффективности образования" 

 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 
2017 год 2018 год 

Функционирование на базе МБДОУ детский сад 

№ 5 Центра игровой поддержки ребенка (ЦИПР) 
количество 1 1 

Функционирование на базе МБДОУ детский сад 

№ 3 консультационного центра, службы ранней 

помощи 

количество 1 1 

Численность детей в возрасте с 1– 7 лет человек 380  

(Росстат) 

381 

(Росстат) 

Охват детей услугами дошкольного образования 

от данных Росстата/ от кол-ва, проживающих 

(333 детей)  

проценты 
79% / 

91% 
77%/89% 

Численность воспитанников дошкольных 

образовательных организаций 

человек 252+23 

ЦИПР+24 

КЦ 

299 

242+24 

ЦИПР +24 

КЦ+5 ран.пом. 

295 

Удельный вес численности воспитанников 

дошкольных образовательных организаций в 

возрасте от 3 до 7 лет, охваченных 

образовательными программами, со-

ответствующими федеральному государ-

ственному образовательному стандарту 

дошкольного образования 

проценты 100 

 

 

100 

Доля педагогических работников, которым при 

прохождении аттестации присвоена первая или 

высшая квалификационная категория 

проценты 57,4% 67,4 (29 из 43) 

Численность воспитанников организаций 

дошкольного образования в расчете на 1 

педагогического работника** 

человек 

5,4 5,6 



 

 

 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 
2017 2018 год 

Численность детей и молодежи в возрасте 7 – 17 

лет 
человек 

611 

(Росстат) 

602 

(Росстат) 

Численность учащихся по программам общего 

образования в общеобразовательных организациях 
человек 530 523 

в том числе дети в дошкольных группах человек 16 16 

в том числе воспитанники проживающие в 

интернате 
человек 5 4 

в том числе дети инвалиды обучающиеся на дому человек 4 4 

Численность учащихся по программам общего 

образования в расчете на 1 педагогического 

работника* 

человек 11,1 10,3 

Удельный вес численности учащихся организаций 

общего образования, обучающихся в соответствии 

с новым федеральным государственным 

образовательным стандартом 

проценты 71 82 

Численность учащихся организаций общего 

образования, обучающихся в соответствии с 

новым федеральным государственным 

образовательным стандартом ОВЗ  

человек 15 18 

Доля педагогических работников, которым при 

прохождении аттестации присвоена первая или 

высшая квалификационная категория 

проценты 45 41,2 

Удельный вес численности учителей в возрасте до 

35 лет в общей численности учителей 

общеобразовательных организаций 

процентов 20,4 22 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 
2017 год 2018 год 

Отношение численности детей 3 - 7 лет, которым 

предоставлена возможность получать услуги 

дошкольного образования, к численности детей в 

возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на 

численность детей в возрасте 5 – 7 лет, 

обучающихся в школе 

процентов 

100 100 

Соотношение средней заработной платы 

педагогических работников муниципальных 

дошкольных образовательных организаций к 

средней заработной плате работников 

общеобразовательных организаций Терского 

района 

процентов 

108,5 101,1 

Удельный вес численности штатных 

педагогических работников дошкольных 

образовательных организаций со стажем работы 

менее 10 лет в общей численности штатных педа-

гогических работников дошкольных 

образовательных организаций 

процентов 

8,5% 
16,3 % 

(7 из 43) 



Средняя заработная плата педагогических 

работников общеобразовательных организаций  
рублей 47 627 49 637 

Число реорганизуемых (ликвидируемых) 

общеобразовательных организаций 
единицы 0 0 

 

 

 

Наименование показателя 
Единица 

измерения 
2017 2018 год 

Численность детей и молодежи в 

возрасте от 5 до 18 лет 
человек 729 (Росстат) 

/722-Росстат/ 

608-

проживающие 

Численность детей, посещающих 

программы дополнительного 

образования детей, посчитанные 2 и 

более раз, в том числе: 

человек 

563 ЦДТ (331 

посчитаны 1 

раз)+96 культура 

Другие ОО - 224 

(208 посчитаны 1 

раз) 

ЦДТ 430 (186 

посчитаны 1 

раз)+67 культура 

Другие ОО 192 

(184 посчитаны 1 

раз) 

Число организаций дополнительного 

образования, в том числе: единиц 
1 1 

системы образования 1 1 

Доля детей, охваченных 

образовательными программами до-

полнительного образования детей, 

в общей численности детей и 

молодежи в возрасте от 5 до 18 лет 

проценты 
90,4 с культурой, 

без др. ОО 

68  от Росстата, 

81 от 

проживающих, 

без др. ОО 

Число обучающихся в расчете на 1 

педагогического работника 
человек 40,7 33 

Доля педагогических работников, 

которым при прохождении 

аттестации присвоена первая или 

высшая квалификационная категория 

проценты 11,8 27 

Удельный вес численности учащихся 

по программам общего образования, 

участвующих в олимпиадах и 

конкурсах различного уровня, в 

общей численности учащихся по 

программам общего образования 

проценты 70 73 

Соотношение средней заработной 

платы педагогических работников 

муниципальных организаций 

дополнительного образования к 

средней заработной плате учителей в 

Терском районе 

проценты 
95,0 по району 

88,8 по ЦДТ 
100 

 

Соотношение средней заработной платы педагогических работников 

общеобразовательных учреждений в муниципальном образовании и средней 

заработной платы в Мурманской области по данным Федеральной службы 

государственной статистики (на декабрь 2018 г.)  - 100,7% (от 49 300,00). 

В 2018 году заработная плата педагогических работников общего 

образования составила 49 637 рублей, учителей 51 020 рублей.  



Средняя заработная плата учителей за 2018 год составила: МБОУ 

СОШ № 4 – 51 982 руб., МАОУ ООШ с. Варзуга –  50 060 руб. 

Информация об исполнении Указов представлена в Приложении № 1 к 

отчету. 

Средняя заработная плата (с ЕЖКВ) одного работающего в учреждениях 

Отдела за 2018 год составила -  37 203 руб., в 2017 году – 32 854 руб. (+ 13 

%). Сохраняется различие в средней заработной плате педагогических 

работников различных типов МОУ 
 

Отдельные категории 

работников 

2014 год 2015 год 2016 год с 

ЕЖКВ 

2017год с 

ЕЖКВ 

2018 

год с 

ЕЖКВ 

Дошкольное образование      

-педагогические работники                                          32 410,00 32 666,00 38 513,0 39 820 40 907 

-воспитатели                                                                   30 880,05 31 599,00 37 109,0 37 812 39 112 

- медицинский персонал     49 350 

Общее образование      

-педагогические работники                                        43 162,00 43 124,00 46 826,0 47 627 49 637 

-учителя                                                                         46 107,00 45 982,00 50 460,0 50 992 51 020 

-воспитатели                                                                  28 617,80 29 487,00 33 730,0 33 925 39 223 

Дополнительное 

образование 

     

-педагогические работники                                           37 683,00 36 886,00 43 265,0 48 423 51 013 

-педагог дополнительного 

образования                       

37 340,00 37 898,00 43 697,2 49 497 53 354 

-тренер-преподаватель                                                   41 519,00 37 764,00 42 880,2 44 998 54 807 

 

В течение 2018 года приняты нормативно-правовые акты, 

регламентирующие оплату труда, в том числе дифференцированную оплату 

за эффективность труда.  

В результате средняя заработная плата учителей по району 

составила: 
2013 год 48 827 рублей 

2014 год 46 107 рублей 

2015 год 45 982 рублей 

2016 год 50 460 рублей 

2017 год 50 992 рубля 

2018 год 51 020 рублей 

 

Выплаты за классное руководство 

Ввиду особой важности воспитательной работы в МОУ действует 

направление по дополнительному денежному вознаграждению за 

выполнение функций классного руководителя, закреплен статус классного 

руководителя.  

В 2018 году вознаграждение за классное руководство выплачено 33 

педагогическим работникам. По состоянию на 01.01.2019 года фактические 

выплаты составили 1726,0 тысячи рублей, в том числе за счет федерального 



бюджета 575,0 тысяч рублей, за счет областного бюджета 1 151,0 тысяч 

рублей, средний размер ежемесячного вознаграждения с учетом всех 

надбавок составил 4 358,00 рублей на одного учителя, в 2017 г. – 4741,0 

рублей. 

Организация предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, дополнительного образования детям на территории района 

В муниципальном образовании Терский район создана сеть 

образовательных учреждений по предоставлению общедоступного и 

бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего 

образования по основным общеобразовательным программам, 

предоставлению  дополнительного образования детям  и общедоступного 

бесплатного дошкольного образования. 

 Реализация муниципальной политики в области дошкольного 

образования осуществляется через систему мер по сохранению и развитию 

сети детских садов, обеспечение реальной доступности дошкольных 

образовательных услуг для всех слоев населения.  

Охвачены услугами дошкольного  образования в 2018 году 295 детей: 

242 – посещают ДОУ; 

24 - посещают ЦИПР; 

29 - в форме семейного образования посещают  Консультационный Центр; 

Всего 295 детей  (2017 год  - 299, 2016 год – 303, 2015 год - 286, 2014 год - 

300 детей, в 2013 году - 318 детей) в возрасте с 1 до 7 лет, что составляет  89 

% (333 проживает, 295 охвачены) от всех детей данного возраста, 

проживающих в Терском районе.  

Согласно типовым проектам и нормам СанПиН 2.4.1.3049-13  МОУ, 

которые оказывают услуги дошкольного образования, рассчитаны на 441 

мест,  в т.ч. 25 мест в с. Варзуга.  В   селах Терского берега: Чаваньга, 

Чапома, Кузомень  нет  дошкольных образовательных учреждений, 

следовательно,  дети дошкольным образованием не охвачены.  

Консультационный центр при МБДОУ детский сад  № 3 в  2018 году 

заключил 44 договора с родителями (законными представителями). 

Проведено 94  мероприятия  по оказанию психолого-педагогической и 

консультативной помощи, 102 мероприятия  по оказанию диагностической 

помощи, 88 мероприятий  по оказанию методической  помощи родителям 

(законным представителям).  

В 2018 году при МБДОУ детский сад № 5 продолжает функционировать 

центр игровой поддержки ребёнка (ЦИПР).  Услугами ЦИПРа в 2018 году 

было охвачено 24 ребёнка (от 6 месяцев до 1 года - 12 детей,  с 1 года до 2 лет 

-  10 детей, с 2 до 3 – двое детей). 

Открыта 1 группа раннего возраста в МБДОУ детский сад №5, в 

которую пришли 15 детей 2017 года рождения (2016 – 17, 2015 году -19 

детей, 2014 г. – 22, 2013 год -  33 ребёнка). Стоят не в актуальной очереди на 

2019 год - 18 детей с 0 до 1 года 2018 года рождения,  которые будут 



обеспечены   услугами дошкольного образования  при комплектовании 

группы раннего возраста в МБДОУ детский сад № 3  к  01.09.2019 года.  

Наблюдается стабильная тенденция – снижения количества детей 

дошкольного возраста. 

Предоставлены услуги дошкольного образования детям-инвалидам. По 

состоянию на 01.01.2019 в районе проживает 10 детей – инвалидов 

дошкольного возраста, 7 из них посещают дошкольные учреждения, 3 

охвачены услугами службы ранней помощи. 

Постановлениями администрации Терского района  ежегодно 

утверждаются нормативные акты, определяющие порядок установления 

размера взимания родительской платы за  присмотр и уход за детьми,  

осваивающими образовательные программы дошкольного образования в 

учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность. Размер 

родительской платы по состоянию на 31.12.2018 года составляет 115 рублей 

в день (2017 -110 рублей), увеличение составило – 4,5 % от 2017 года. 

С целью расширения доступности услуг дошкольных учреждений в 2018 

году предусмотрены меры социальной поддержки отдельным категориям 

семей в части оплаты за содержание детей, в среднем это  25% (2017 – 25%, в 

2016 – 25%, 2015 году – 35%, 2014 год - 21%, 2013 год - 14,7%)  от общего 

числа детей в ДОУ. В соответствии с федеральным законодательством не 

взимается родительская плата за содержание детей – инвалидов (7 детей), 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей - 5 детей. 

Дополнительно к федеральным - органами местного самоуправления 

предоставлены муниципальные льготы для   детей с ограниченными 

возможностями здоровья, посещающими коррекционные группы МБДОУ  

детский – сад №  5 (25 детей)  и детям из семей, доход которых на каждого 

члена семьи за 3 предшествующих месяца не превышает  прожиточного 

минимума Мурманской области  - 25 детей (2017 – 30 детей, 2016-32, 2015 

год – 30 детей, 2014 год - 35 детей, 2013 год - 27 детей).  
 

 2016 год 2017 год 2018 год 
Меры социальной поддержки отдельным категориям 

семей в части оплаты за содержание детей, % 
25  25 25  

Дети инвалиды (чел./среднее значение) 6 5 7 
Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 

(чел./среднее значение) 
6 5 5 

Коррекционные группы  21 23 25 
Малообеспеченные семьи (чел./среднее значение) 32 30 25 

 

С 01.01.2016 года на основании постановления администрации Терского 

района от 15.12.2015 № 472 «О внесении изменений в постановление 

администрации Терского района от 03.08.2015 № 304 «Об организации 

предоставления дошкольного образования и плате, взимаемой с родителей 

(законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования, в муниципальных 

образовательных организациях Терского района» размер родительской платы 



за присмотр и уход за детьми с ОВЗ, посещающими группы 

компенсирующего обучения установлен в размере 25 %. Такими образом, 

оплата детского сада в месяц  составляет 600 – 640 рублей. Семьям, 

находящимся в социально опасном положении, по ходатайству руководителя 

ДОУ  решением учредителя предоставляется освобождение от родительской 

платы в размере 100 % на срок от 3 до 6 месяцев – 4 семьи в 2018 г. 

В дошкольных образовательных учреждениях ведется целенаправленная  

работа по созданию условий для сохранения и укрепления здоровья 

воспитанников. Стали традиционными муниципальные мероприятия: 

осенняя спартакиада дошкольников «Олимпийские надежды», военно-

спортивная игра дошкольников «Зарничка», спортивные соревнования 

«Белый медвежонок», соревнования «Юные туристята», спортивная игра в 

бассейне «По дороге к Нептуну». 

В 2018  году реализован муниципальный экологический проект «Быть в 

ответе за природу», в котором приняли участие все дошкольные 

организации, в том числе МАОУ ООШ с. Варзуга. Воспитанники и 

обучающиеся приняли участие в природоохранных мероприятиях на 

территории п. Умба, конкурсах рисунков и виртуальных экскурсий, 

экологических квестах. Участие в международном проекте "Чистые игры", 

квест-игра "Умба без мусора!" 

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации»,  Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования,  Примерной основной образовательной 

программой дошкольного образования во всех учреждениях разработаны 

общеобразовательные программы на основе содержания комплексных 

программ: в ДОУ детский сад № 3 - «Мир открытий» под редакцией Л. 

Петерсон, И.Лыковой;  в ДОУ № 5 - «От рождения до школы» под редакцией 

Н.Е. Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой. А так же  парциальные 

программы. 

В 2018 году при МБДОУ детский сад №5 для детей района,  

продолжается работа по обучению плаванию. 

 

Проблемы 2018 года: 

Снижение уровня рождаемости; 

Низкая наполняемость детей в группах; 

Сокращение численности персонала МДОУ на 6,9 ставок. 
 

 МБДОУ детский сад № 3 

кол-во ставок/тыс.руб. 

МБДОУ детский сад № 5 

кол-во ставок/тыс.руб. 

ИТОГО 

Педагогический 

персонал 

2/  375,0 0 2 /375,0 

Обслуживающий  1,6 /213,7 1/ 400,6 2,6/ 614,3 

Учебно-

вспомогательный 

2/ 267,1 0,3 /120,2 

 

2,3/ 387,3 

ИТОГО 5,6/  855,8 1,3/ 520,8 6,9/ 1376,6 

 



Актуальными задачами в сфере дошкольного образования в 2019 

году считаем: 

-внесение изменений в Закон Мурманской области от 10.12.2013 № 

1684-01-ЗМО (ред. от 06.11.2018)"О региональных нормативах финансового 

обеспечения образовательной деятельности муниципальных дошкольных 

образовательных организаций" в части финансирования детских садов на 

территории поселка городского типа как малокомплектных по следующему 

критерию: малокомплектными считаются детские сады всех типов, 

расположенные в рабочих поселках (ПГТ), в которых число групп с низкой 

наполняемостью (не более 15 человек) составляет от 50% (включительно) до 

100%. 

– сохранение сети ДОУ; 

- повышение качества образовательных услуг;  

- эффективное функционирование внутренней системы оценки качества 

образования; 

- эффективное сотрудничество с ГОБУ МО «Центр психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи», г. Мурманск, с целью 

оказания эффективной помощи детям с ОВЗ, детям – инвалидам и их 

родителям (законным представителям); 

- эффективное функционирование службы раннего сопровождения детей 

с ограниченными возможностями здоровья на базе муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 3; 

- участие в конкурсе на получение грантов на реализацию 

инновационных проектов в системе общего образования в 2019 году; 

-  постоянное обновление, пополнение предметно-развивающей среды в 

детских садах в соответствии с ФГОС ДОО; 

- реализация экологического проекта «Быть в ответе за природу»; 

- сохранение уровня заработной платы не ниже 2018года; 

- эффективная организация платных услуг, увеличения объёма 

предоставляемых платных услуг по актуальным направлениям 

(коррекционные занятия со специалистами, робототехника, музыкально – 

развлекательные, спортивные мероприятия, английский язык, бассейн). 

По состоянию на 31.12.2018 года контингент общеобразовательных 

учреждений  523 обучающихся  (2017 год - 530, 2016 год - 531, 2015 год – 

540, 2014 год - 542, 2013 год – 545). Из них: в п.г.т. Умба обучаются – 486  

учеников,  в филиалах  с. Чапома, с. Кузомень -  6 обучающихся, в Варзуге -  

36 учеников.  

В целях более полного удовлетворения образовательных потребностей 

обучающихся, привития интереса к изучению отдельных предметов, 

развития интеллектуальных и творческих способностей в  МОУ осваиваются 

образовательные программы различного уровня и направленности.  

В соответствии со статьёй 12 ФЗ «Об образовании в РФ» на первой 

ступени  реализуются программы 4-летнего начального образования. 



Обучение осуществляется по дидактической системе  «Школа России». На 

основании статьи 19 ФЗ «Об образовании в РФ» МОУ предоставляется 

возможность получения образования в различных формах: очной,  очно - 

заочной или заочной, а так же в форме семейного образования и 

самообразования. 

В условиях реализации Концепции общероссийской системы оценки 

качества общего образования, подготовки к введению федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования 

нового поколения при проектировании переходного периода 

общеобразовательные организации организовывают образовательную 

деятельность на основе: 

- федерального базисного учебного плана, утвержденного приказом 

Министерства образования Российской Федерации от 09.03.2004 г. № 1312 

«Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных 

учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, 

реализующих программы общего образования», с последующими 

изменениями; 

- федерального компонента государственного стандарта общего 

образования, утвержденного приказом Министерства образования 

Российской Федерации от 05.03.2004 № 1089 «Об утверждении федерального 

компонента государственных стандартов начального общего, основного 

общего и среднего (полного) общего образования», с последующими 

изменениями (приказы Минобрнауки России от 03.08.2008 № 164; от 

19.10.2009 № 427). 

В 2018 году  учебные планы отвечают целям и задачам МОУ, 

обеспечивают выполнение государственного образовательного стандарта 

начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

Объем учебной нагрузки и минимальное количество часов на выполнение 

обязательного минимума содержания образования соблюдаются. С целью 

контроля  выполнения  учебных планов, образовательных программ  в 

Отделе систематически отслеживается качество знаний учащихся. 

Информация о качестве знаний учащихся  по итогам каждой четверти, 

полугодия, учебного года обсуждается и анализируется  на совещаниях 

руководителей.  Принимаются меры по повышению качества знаний.  

В 2018 году обеспечено введение федерального государственного 

образовательного стандарта второго поколения в 1-8 классах всех 

общеобразовательных учреждений района. По ФГОС обучается 100 % (229 

обучающихся)  начальной школы, из них 19 обучаются по ФГОС ОВЗ (18 

учащихся МБОУ СОШ №4 и 1 МАОУ ООШ с. Варзуга)  и  176 обучающийся 

5-8-х классов. В районе созданы организационные, методические, кадровые, 

материально-технические  условия для работы по ФГОС начального общего 

образования, и введения ФГОС основного общего образования.                                                                                                       

В  4 -х классах (59 обучающихся)  изучается  курс «Основы религиозных 

культур и светской этики». По модулю «Основы светской этики» обучаются 

39 учащихся,   «Основы православной культуры» - 20. Школы полностью 



обеспечены учебниками и методическими материалами по данным модулям.  

В основной школе через внеурочную деятельность реализуется предметная 

область «Основы духовно-нравственной культуры народов России» в 5-7 

классах.  

В 2018  году продолжается реализация  принципа профильного обучения 

в школе третьей ступени.  Скомплектован один  10-й класс (25 обучающихся) 

социально-гуманитарного профиля. При открытии социально-гуманитарного 

профиля, исходили из существующих условий и образовательных запросов 

учащихся и их родителей (законных представителей).  

В 2018  году программу универсального профиля освоили 24  

обучающихся  МБОУ СОШ № 4.    

Продолжает обучаться  дистанционно 1 ребёнок – инвалид в 

Минькинской коррекционной школе-интернате. 

В соответствии с приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 20 октября 2017 года № 1025 «О проведении 

мониторинга качества образования» в апреле, мае прошли всероссийские 

проверочные работы в 4 классах по математике, русскому языку и 

окружающему миру. Анализ результатов  ВПР в 4 классах за 2018 год 

свидетельствует о том, что содержание, уровень и качество подготовки 

учащихся I ступени соответствует требованиям федеральных 

государственных стандартов и обеспечивает преемственность в обучении 

между школой I и II ступени  и способствует успешному усвоению программ 

школы II ступени обучения.  

Отдел образования, школы для контроля качества преподавания 

предметов и принятию управленческих решений по повышению качества 

знаний, участвуют в различных диагностических, мониторинговых, 

апробационных исследованиях.  

Проведение данного вида работ позволяет нам провести тщательный 

анализ результатов диагностических, проверочных, пробных работ, обсудить 

их на семинарах, практикумах,  заседаниях школьных методических 

объединений учителей. При организации методической работы 

запланировать мероприятия по совершенствованию преподавания данного 

предмета. 

Отделом осуществляется контроль за исполнением нормативных 

документов Министерства  Просвещения, Министерства  образования и 

науки Мурманской области, регламентирующих проведение государственной 

итоговой аттестации выпускников  9, 11  классов. 

Проведение государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) 

выпускников в полной мере обеспечено нормативно правовой базой 

федерального, регионального, муниципального и школьного уровней, 

комплектом методических рекомендаций по подготовке, организации и 

проведению экзаменов. Перечень и содержание приказов соответствует 

Положению о  ГИА выпускников IX и  XI  классов общеобразовательных 

учреждений РФ. 



В целях повышения качества образования Отделом  изучались  вопросы 

качества подготовки и результаты ГИА выпускников основной и средней 

школы: проводился статистический и текстовый анализ результатов ЕГЭ по 

всем сдаваемым выпускниками  предметам, результаты анализа доведены до 

сведения администрации МОУ.  

В октябре  2018 года  прошёл   муниципальный методический семинар 

по теме «Государственная итоговая аттестация по программам основного 

общего и среднего общего образования в Терском районе в 2018 году и мерах 

по повышению качества образования». В рамках семинара был проведён 

статистический  и  предметно-содержательный анализ результатов ОГЭ и 

ЕГЭ за 2017/2018 уч. год, внесены изменения в муниципальную программу  

повышения качества общего образования на 2018/2019 уч. год.  

В 2018 году продолжаем внедрение ФГОС ОВЗ. На сегодняшний день 

ФГОС ОВЗ охвачено 18 школьников. 10 (один из них ребёнок-инвалид) 

обучаются в коррекционном классе в МБОУ СОШ №4 и 8 на инклюзивном 

образовании. В МАОУ ООШ с. Варзуга 1 обучающийся. Каждый ребёнок 

охвачен внеурочной деятельностью.  

В 2018 году приняты меры по внедрению  дистанционного образования 

в районе. Семь обучающихся 6-8 классов МБОУ СОШ №4 во внеурочное 

время проходят обучение по дистанционной дополнительной 

образовательной программе "Я - исследователь». Трое учащихся прошли 

обучение и получили свидетельства по дополнительной 

общеобразовательной программе «Я - исследователь» (заочное обучение в 

ГАУДО МО МОЦДО «Лапландия»). По итогам обучения – в VI малой 

научной конференции «Я – исследователь» в г. Мурманске Камаев 

Александр – победитель в номинации «За творческий подход в проведенном 

исследовании». 

Внеурочной деятельностью в общеобразовательных учреждениях 

охвачены все обучающиеся 1-8 классов, в которых реализуется ФГОС. В 

учреждениях реализуется более 20 программ внеурочной деятельности 

различной направленности. Во всех учреждениях с 1-по 7 класс введён «Час 

чтения». 

С целью обеспечения современных условий обучения начата работа по 

созданию условий в общеобразовательных учреждениях для открытия с 

сентября 2019 года информационно-библиотечных центров. В 2018 году 

школы подключились к федеральной государственной информационной 

системе «Национальная электронная библиотека». 

Начата работа с ООО «Дрофа» по получению доступа к электронным 

формам учебников через образовательную платформу LECTA.Обучающиеся 

использующие платформу LECTA, получат новые цифровые интерактивные 

учебники и другие электронные образовательные ресурсы, не только 

облегчающие их портфель, но и формирующие интерес к обучению. 
 



Государственная итоговая аттестация обучающихся,  освоивших 

основные общеобразовательные программы основного общего 

образования 

 

В 2018 учебном году 49 обучающихся 9-х классов МБОУ СОШ №4 и 8 

обучающихся 9 класса МАОУ ООШ с. Варзуга  проходили государственную 

итоговую аттестацию в форме ОГЭ.  

Набрали ниже минимального количества баллов (получили двойки) в 

основном этапе  без пересдачи в резервные дни -37 обучающихся (по 

русскому языку 2, обществознанию 6, по 1 обучающемуся по информатике, 

английскому, истории. По биологии 7, математике 14, географии 2).  Не 

смогли пересдать в резервные дни и ушли на дополнительный, сентябрьский 

этап, 9 обучающихся.  В сентябре 8 учащихся пересдали экзамены и 

получили аттестат. 1 не сдал географию, поэтому аттестат не получил. 

Причина таких результатов ГИА по программам основного общего 

образования в том, что у педагогического коллектива, родителей (законных 

представителей)  не сформировано позитивное отношения к объективной 

оценке, отсюда имеет место быть завышение оценок обучающимся в течение 

всего периода обучения. Честный, объективный экзамен показывает 

реальную картину итоговых знаний. Так же одной из немаловажных причин 

является не эффективная работа школьной ПМПК по выявлению детей с 

особыми образовательными потребностями и направлению детей на ЦПМПК 

для определения обучения по адаптированным образовательным программам 

и в результате – сдача обучающимися ГИА в щадящем режиме. Руководству 

поручено взять на личный контроль данные вопросы, в том числе вопрос  

допуска обучающихся к ГИА. 

Системная и плановая работа Отдела и МОУ по переводу обучающихся 

на адаптированные программы (получение статуса ребенка ОВЗ) ведется на 

протяжении 3-х лет на уровне начального общего образования и в 5-7 

классах. 

Если говорить о выборе предметов, то самыми выбираемыми остаются 

обществознание 

В профессиональные образовательные организации Мурманской 

области  поступило 30 обучающихся 9 классов (44 %). Остальные 

продолжили обучение в 10 классе. Двое получили аттестат об окончании 

основного общего образования с отличием. 3 -  награждены за особые успехи 

по отдельным предметам. 

Анализируя результаты экзаменов, можно сделать вывод, что по 

отношению к 2017 году показатель необъективности  выставления оценок 

вырос. По всем предметам оценки завышены, то есть 8 учащихся не 

подтвердили свою оценку по русскому языку, 20 -  по математике, 5 - по 

физике, 19 - по обществознанию, 3 - по химии, 4 - по английскому языку, 6 - 

по географии, 2 - по литературе, 5 - по истории, 2 - по информатике, 4 - по 

биологии. Профильный класс можно было открыть только по 3 предметам: 

математике, русскому языку и географии. 



Государственная итоговая аттестация обучающихся,  освоивших 

основные общеобразовательные программы среднего общего 

образования 

 

В связи с тем, что последние годы количество обучающихся, 

приходящих в 10 класс, сокращается, нам удаётся открыть только один класс. 

В 2018 году в МБОУ СОШ №4 был открыт 10 класс социально-

гуманитарного профиля. В 2018 году выпускался  один  11 класс (24 

обучающихся). Класс был универсального профиля. 

В 2018 году число выпускников, получивших на ЕГЭ от 80 до 100 

баллов (высокобальники),  сократилось на 4 человека. Если в 2017 году  было 

5 высокобальников по русскому языку, то 2018 году- всего 1. 

 

По результатам ЕГЭ в 2018 году: 

- 100 % обучающихся 11 классов (24 человека) получили аттестаты о 

среднем общем образовании. 

В соответствии с постановлением Правительства Мурманской области 

от 17.06.2014 № 304-ПП «О мерах поощрения выпускников 

общеобразовательных организаций Мурманской области, проявивших 

выдающиеся способности и достигших особых успехов в учении»     

обучающийся 11 класса Рогушин Сергей  награжден золотой медалью «За 

особые успехи в учении». Свою медаль он подтвердил, получив на ЕГЭ по 

русскому языку более 70 баллов и на базовой математике - «5». 

В декабре 2017 года учащиеся 11 класса  писали итоговое сочинение 

(изложение). Эта работа является условием  допуска к ГИА по 

образовательным программам среднего общего образования и оценивается  

как «зачёт-незачёт». 24 учащихся МБОУ СОШ № 4 успешно   написали 

сочинение по 5-ти темам, предложенных Рособрнадзором.  

В 2018 году – 100% (24) выпускника 11 класса продолжили  обучение в 

учреждениях среднего и высшего профессионального образования, из них 

79,17% (19 человек) – в высших учебных заведениях, в том числе за счет 

бюджета 62,5% (15 человек). 

Отдел принимает меры по развитию системы поддержки 

талантливых детей.  В 2018 году координационный совет по работе с 

одаренными детьми Терского района и Координационный центр Российской 

научно-социальной программы для молодежи и школьников «Шаг в 

будущее» по Мурманской области (ИМЦ) продолжили работу по выявлению 

и продвижению одаренных детей.  

Традиционно проводится научно-исследовательская конференция 

школьников «Будущее Терского района», лауреаты которой  представляют 

район на мероприятиях программы «Шаг в будущее» в г. Мурманске, в ней 

приняли участие  11 обучающихся (2017 год – 10 обучающихся). 

В районе продолжается реализация Российской научной социальной 

программы для молодежи и школьников «Шаг в будущее». 

Результаты 2018 года: 



5   работ (4 работы в 2017 году) были представлены на Молодежном 

научном форуме Северо - Запада России «Шаг в будущее».Результат – все 

участники получили  сертификаты участников  молодёжной научной  

конференции. 

Для решения поставленных задач   ежегодно  проводим олимпиады 

школьников. 

  В муниципальном этапе ВСОШ по 19 учебным предметам приняло 

участие 245   (2017 год – 214, 2016 год 180) обучающихся 5-11 классов. Всего 

в олимпиадах приняло участие 245 обучающихся. Стали победителями и 

призёрами - 89 (победителями 46, призёрами 43), 41 - стали победителями и 

призёрами от 6 до 1 раза.  Количество победителей и призёров в этом 

учебном году осталось на уровне прошлого года. 

Кроме участия во всероссийской олимпиаде школьников в 2018 году 314 

обучающихся приняли участие в различных интеллектуальных конкурсах и 

олимпиадах.  Активно пользовались интерактивной образовательной 

платформой Учи.ру. Приняли участие в олимпиадах по математике, русскому 

языку, метапредметных олимпиадах. Учащиеся коррекционного класса 

получили дипломы 1,2,3 степени во Всероссийском конкурсе-игре по 

русскому языку "Журавлик".  Приняли участие в Математических играх 

«Точка опоры» г. Полярные Зори, турнире имени М.В. Ломоносова, во 

всероссийском Далевском диктанте. 

Отдел разработал план мероприятий по реализации Концепции развития 

единой информационной среды в Терском районе на 2014 – 2020 годы. 

Данный план  даёт основные направления информатизации образования,  

устанавливает  единые подходы дальнейшего развития процессов 

информатизации, направляет  ресурсы на сокращение «цифрового 

неравенства» на территории района.   

Работа по реализации Концепции ЕИОС проводилась по 4 

направлениям:  

- построение технологической инфраструктуры ЕИОС;  

- развитие электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий;  

- совершенствование ИКТ-компетентности педагогических и 

административных работников;  

- автоматизация управленческой деятельности.  

В 2018 году парк компьютерной техники не увеличился. Показатели 

ресурсного обеспечения образовательных организации района остались на 

уровне 2017 года. 

Каждое образовательное учреждение имеет по два компьютерных 

класса, один из которых мобильный. 97% учебных кабинетов (101 

компьютер)  включая компьютерные классы, объединены в одну локально-

вычислительную сеть. Из 50 учебных кабинетов 38 (76%) обеспечены 

мультимедийным комплектом, 9 (18%) кабинетов - интерактивными досками. 

Так, в 2018 году скорость доступа образовательных организаций  к 

ресурсам сети интернет в МБОУ СОШ №4 10240 Мбит/с, МАОУ ООШ с. 



Варзуга   2048 Мбит/с. осталась прежней.  В 2018 году  увеличилось 

количество мероприятий, в которых участники образовательного процесса 

могли поучаствовать с помощью системы видеоконференцсвязи. Это 

позволило педагогам, родителям, обучающимся быть участниками 

семинаров, конференций, совещаний, не выезжая за пределы района. 

По - прежнему остаются сложности с дистанционным обучением. В 

МАОУ ООШ с.Варзуга скорость доступа к сети Интернет  2 Мбит, что не 

достаточно для осуществления качественного дистанционного обучения, так 

же нет учителя информатики с профильным образованием. В МБОУ  СОШ 

№ 4 используются методы дистанционного обучения лишь во внеурочной 

деятельности. 

В целях осуществления контроля деятельности образовательных 

организаций по защите детей от информации, причиняющей вред их 

здоровью и развитию, во всех ОО разработаны соответствующие  локальные 

акты. Приказом по школам назначены ответственные лица за использование 

сети Интернет, ответственные за работу системы контентной фильтрации, 

утверждены правила использования сети Интернет, должностные 

обязанности уполномоченного лица за использование сети Интернет, 

разработаны планы мероприятий по обеспечению информационной 

безопасности детей при использовании сети Интернет.  

С целью исключения доступа обучающихся ОО к ресурсам сети 

Интернет, содержащим информацию, несовместимую с задачами 

образования и воспитания, в школах организована работа системы 

контентной фильтрации на уровне провайдера (АО «Ростелеком»). Второй 

уровень фильтрации обеспечивается МОУ самостоятельно. В МБОУ СОШ 

№4 - это Интернет Цензор + Безопасный DNS от Яндекс, в МАОУ ООШ с. 

Варзуга - детский браузер ГОГУЛЬ . 

В течение учебного года для обучающихся, родителей организуются и 

проводятся мероприятия по вопросам информационной безопасности, 

повышения культуры виртуального общения в сети Интернет и ограничения 

доступа к ресурсам, содержащим информацию террористического и 

экстремистского характера: уроки медиа - безопасности, нравственности и 

этикета, толерантности, родительские собрания и лектории. Также,  ежегодно 

обучающиеся района принимают участие в межведомственной акции 

«Интернет и дети». В декабре 2018 года впервые была проведена неделя 

персональных данных. В рамках недели среди обучающихся 3 – 11 классов 

проведено  социологическое тестирование на проверку знаний учащихся по 

вопросам защиты персональных данных. 

В течение 2017/2018 учебного года обеспечено функционирование 

автоматизированных информационных систем (далее – АИС) «Электронный 

детский сад», «Электронная школа», «Дополнительное образование». 

Данные системы позволяют автоматизировать управленческую деятельность, 

снизить отчётность в образовательных организациях. В течение года отделом 

образования проводятся мониторинги по актуализации данных и 



наполняемость АИС «Электронный детский сад», «Электронная школа», 

«Дополнительное образование». 

С целью организации электронного документооборота между 

Министерством образования и науки Мурманской области и 

образовательными организациями по обмену информации   все школы и 

детские сады  подключены к защищённой сети. 

Все образовательные организации района имеют официальные сайты. С 

целью оценки соблюдения  требований наполнения раздела сайта «Сведения 

об образовательной организации» отдел образования ежегодно проводит 

мониторинг размещения и обновления информации на сайтах ОО. В случае 

выявления нарушений законодательства РФ в сфере образования в части 

обеспечения открытости и прозрачности деятельности при ведении 

официальных сайтов - специалисты школ оперативно их устраняют. 

В соответствии с приказом отдела образования администрации Терского 

района от  07.09.2017 № 148 «О переходе на безбумажное ведение учёта 

успеваемости в общеобразовательных организациях Терского района» все 

общеобразовательные организации с 09.01.2018 года перешли на 

безбумажное ведение дневников и журналов.  

С 2018 года общеобразовательные учреждения начали работу с 

федеральной информационной системой «Федеральный реестр сведений о 

документах об образовании и (или) о квалификации, документах об 

обучении» (ФИС ФРДО). Для организации рабочего места было закуплено 

техническое оборудование, пройдена аттестация рабочего места, получены 

сертификаты ключей электронной подписи. 

 

Проблемы 2018 года: 

-вакансии учителя математики, химии, биологии в МБОУ СОШ № 4; 

-недостаточно средств субвенции на учебные расходы для полного 

обеспечения образовательной деятельности. 

Актуальными задачами в сфере общего образования в 2019 

считаем: 

-разработка «дорожной карты» и участие муниципалитета в 

национальном проекте «Образование»; 

- повышение качества образования, успеваемость - 100%, качество 

знаний в 2-11 классах не менее 47% (+/- 2%)  

-повышение среднего балла по итогам ГИА; 

-повышение эффективности внутренней системы оценки качества в ОУ; 

-выявление обучающихся с ОВЗ на уровне начального общего 

образования и обучение их по адаптированным образовательным 

программам; 

- материально-техническое обеспечение ФГОС, повышение 

квалификации учителей в связи с внедрением ФГОС основного общего 

образования; 

- введение ФГОС ООО в 9 классах; 



- развитие технической направленности в работе школьных научных 

обществ; 

-индивидуальное сопровождение талантливых детей, в том числе 

посредством сетевого взаимодействия; 

- поддержка математического образования (углубленное изучение 

математики, введение курса информатики и ИКТ с 7-го класса). 

-максимальное участие в мероприятиях всех уровней для талантливых 

детей; 

-развитие дистанционного образования;  

- создание доступной среды для инклюзивного образования. 

-материально- техническое обеспечение школ в соответствии с  ФГОС; 

-участие в Федеральных проектах для привлечения межбюджетных 

трансфертов на конкурсной основе: закупка школьного автобуса, доступная 

среда др. 

-создание новых форм внеурочной деятельности («Театральная студия», 

клуб «Дорогою добра»)  

-эффективное сотрудничество с ГОБУ МО «Центр психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи», г. Мурманск, с целью 

оказания помощи детям с ОВЗ, детям – инвалидам и их родителям (законным 

представителям) и  сопровождение школ по вопросам профилактики; 

-профилактическая работа с родителями, обучающимися по 

предупреждению различных интернет-угроз (суицид, терроризм, экстремизм 

и др.). 

-участие в конкурсе на получение грантов на реализацию 

инновационных проектов в системе общего образования в 2019 году; 

- внедрение в практику работу с электронными учебника. 

 

Организация отдыха, оздоровления детей направлена на 

укрепление здоровья 

По линии отдела образования в 2018 году организованным отдыхом в 

Терском районе было охвачено 345 детей, что составило 65,8% от общего 

количества обучающихся (показатель 2017-279-52%, 2016-310-58%, 2013-12-

57%, 2014-301-56%, 2013– 60%),  т.е. стабильно высокие результаты  числа 

детей, охваченных организованным отдыхом. 

    Основные подходы к организации, оздоровлению и занятости детей 

были следующие: 

    -приоритетное обеспечение путевками детей и подростков, 

нуждающихся в поддержке государства, в том числе, находящихся в трудной 

жизненной ситуации; 

   -обеспечение детей путевками  в санатории, пансионаты за пределы 

области с целью оздоровления по рекомендации педиатров ЦРБ. 

    В 2018 году в Терском районе работали 2 оздоровительных лагеря с 

дневным пребыванием детей, на базе образовательных учреждений: 



 МБОУ средняя общеобразовательная школа № 4 –ДОЛ «Волна», 1 

смена (60-детей), начальник Дмитриева О.Н. 

 МБДОУ детский сад № 1-ДОЛ «Заря», 1 смена (45 детей),2смена(45 

детей), начальник Соколова О.Б.  

Итого, 150 детей  смогли оздоровиться в лагерях с дневным 

пребыванием – 29%,  2017- 28%. 

Все оздоровительные учреждения на территории Терского  района 

открыты в запланированные сроки после подготовки документов в 

установленном порядке, укомплектованы персоналом, прошедшим 

гигиеническую подготовку, необходимые  медицинские осмотры. 

На базе МАОУ ООШ с. Варзуга функционировал Загородный 

стационарный лагерь «Варзуга»,  в котором отдохнул  31 ребенок  

(начальник Сурядова Е.Е.) 

В период функционирования летних оздоровительных учреждений в 

порядке государственного надзора (на основании Приказа Федеральной 

службы Роспотребнадзора по поручению правительства Российской 

Федерации) проведено 4 внеплановых проверки (ДОЛ дневного пребывания 

«Волна», ДОЛ дневного пребывания «Заря», ЗОЛ «Варзуга»). Замечания и 

предписания были устранены в установленные сроки. 

Случаев групповых заболеваний среди детей, персонала 

оздоровительных учреждений, аварий на системах канализации и 

водоснабжения не зарегистрировано. 

Для сохранения уровня охвата детей организованным отдыхом 

Министерством образования и науки Мурманской области выделена 

субсидия из областного бюджета на организацию отдыха детей  Терского 

района в сумме 1 572 833,0 рублей: 

- лагеря с дневным пребыванием детей - 588 888 руб.; 

- экспедиции, палаточные лагеря - 449 023 руб.; 

- загородные стационарные детские оздоровительные лагеря - 534 922 

руб. 

Анализ оздоровительной кампании 2018 года показал, что 

организованным отдыхом охвачен высокий процент детей. Отмечается 

повышение охвата детей, за счет профильных экскурсионных смен, 

организованных Министерством образования и науки Мурманской области 

для детей,  находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Задачи на 2019 год – обеспечение охвата детей организованным 

отдыхом  не менее 50 % от общего количества обучающихся, привлечение 

родительских средств, координация всех служб системы профилактики по 

организации оздоровления и отдыха детей в течение всего года. Участие в 

профильных сменах для детей в трудной жизненной ситуации. Организация 

мероприятий по обеспечению отдыха детей в каникулярное время, включая 

мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья в 

соответствии с  Федеральным законом от 21.12.2016г. № 465-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской федерации в части 

совершенствования государственного регулирования организации отдыха и 



оздоровления детей». Поддержка семей, находящихся в социально опасном 

положении, за счет освобождения от оплаты за путевку в лагере с дневным 

пребыванием детей. 
 

Дополнительное образование 

  

Дополнительным образованием по состоянию на 31.12.2018  в ЦДТ  

занято  430  обучающихся (из них – 244  занимаются в 2-х и более 

объединениях) (2017 году 563/331, в 2016 – 326, 2015 год – 331, 2014 – 318, 

2013 год - 233) учеников, 107 из них занимаются в 2-х и более объединениях.  

Всего  функционирует 36 (в 2017 – 43, в 2016 -37, в 2015 – 36, в 2014 год – 31, 

2013 – 30)  учебных групп   различной направленности:  

- физкультурно – спортивной (гимнастика, шахматы, атлетическая 

гимнастика, волейбол, лыжные гонки, спортивно-оздоровительная группа, 

самбо, дзюдо);  

- социально-педагогической (английский язык);   

- художественно-эстетической (искусство и быт, природа и творчество, 

художественное творчество); 

- спортивно-технической направленности (мотокружок); 

- туристско-краеведческой (экологический туризм); 

- технической направленности (робототехника).            

Дополнительным образованием охвачено 29 детей с ограниченными 

возможностями здоровья, из них 5 детей-инвалидов; 7 детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

Продолжаем оказывать услуги дополнительного образования ребёнку-

инвалиду на дому по разработанной адаптированной программе «Волшебные 

краски». 

Из всех направлений дополнительного образования детей наиболее 

востребованными подростками являются объединения спортивного 

направления, в которых занимается половина обучающихся от общего числа 

обучающихся, занятых в дополнительном образовании.  

Общеразвивающие программы дополнительного образования 

реализуются в МБОУ СОШ №4. В 10 объединениях занято 116 

обучающихся. В МАОУ ООШ с. Варзуга 5 объединений посещает 37 

обучающихся (8 - посещают 2 и более объединений). В МБДОУ детский сад 

№ 3 реализуется две программы дополнительного образования, по которым 

обучается 29 дошкольников от 5 до 7 лет.  

С 2018-2019 учебного года школы  реализуют, в основном, программы 

внеурочной деятельности, направленные  на достижение учащимися 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы.  

Программы дополнительного образования детей – приоритет ЦДТ.  Поэтому 

мы имеем снижение охвата дополнительным образованием с 90,4 % в 2017 

года до 80% в 2018году. 

 

 



Образовательная 

организация 

Кол-во обуч., посчит.1 

раз 

Кол-во обуч., посчит. 

более 1 раза 

МБОУ СОШ № 4 126 126 

МАОУ ООШ с. Варзуга 29 37 

МБДОУ детский сад № 3 29 29 

ЦДТ 186 244 

ДШИ 67 67 

Всего 437 503 

 

Всего детей в возрасте от 5 до 18 лет в МОУ 608 (523 - школы, 85 -

ДОУ). 

В соответствии с календарем массовых мероприятий  проведено свыше 

56 конкурсов, соревнований, выставок. В течение года организованы выезды 

на областные соревнования, конкурсы, где дети неоднократно занимали 

призовые места.  

Актуальными задачами  в сфере дополнительного образования в 

2019 считаем:  

- пополнение материально-технической базы; 

- обновление содержания, организационных форм, методов и 

технологий дополнительного образования детей; 

- взаимодействие со школами по реализации внеурочной деятельности; 

- сетевое взаимодействие с образовательными организациями СПО и 

ВПО по сопровождению талантливых детей; 

- участие в проектной деятельности; 

-  сохранение охвата детей дополнительным образованием не менее 70% 

с учетом расширения внеурочной деятельности; 

- в работе объединений при наличии условий и согласия руководителя 

объединения совместно с несовершеннолетними обучающимися могут 

участвовать их родители (законные представители). 

 

В 2018 году продолжена работа по осуществлению мер 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

В соответствии с приказами Министерства образования и науки 

Мурманской области от 28.09.2017 № 1499 «Об организации учета 

несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по 

неуважительным причинам занятия в образовательных организациях 

Мурманской области», отдела образования администрации Терского района 

от 02.10.2017 № 161 «Об организации учета несовершеннолетних, не 

посещающих или систематически пропускающих по неуважительным 

причинам занятия в образовательных организациях Терского района», 

08.10.2013 № 186 «О проведении государственного статистического 

наблюдения детей, не обучающихся в образовательных учреждениях района» 

отдел ведёт мониторинг по необучающимся детям, систематически 

пропускающим уроки, имеющим неудовлетворительные оценки в четвертях 

и полугодиях. Ведётся банк данных детей школьного возраста, не 



посещающих и систематически пропускающих занятия по неуважительным 

причинам, который ежемесячно обновляется. Ведется учет семей, 

находящихся в социально опасном положении.   

 
Информация о детях и семьях, состоящих на различного вида учетах 

 

 2016 год 2017 год Дина

мика 

2018 год Динами

ка 

Количе

ство 

детей 

Количе

ство 

семей 

Количе

ство 

детей 

Количе

ство 

семей 

 Количе

ство 

детей 

Количе

ство 

семей 

 

Внутришко

льный учет 

18 8 8 8 -10/0 7 8 -1/0 

КДН и ЗП 15 21 (10 

школьн

иков) 

10 19 

(8 -

школьн

иков, 2 

-уч. 

коллед

жа) 

-5/-2 12 17 

(8 

школьни

ков, 

1 уч. 

колледж

а) 

+2/-2 

УУП ПДН 20 16 11 12 -9/-4 12 15 +1/+3 
  

Выявлены причины проблем с детьми: неблагополучие в семье - 

пьянство родителей, отсутствие средств к существованию, безработица,  

неисполнение родителями своих обязанностей по воспитанию, содержанию 

несовершеннолетних  детей, отсутствие  контроля со стороны родителей за 

поведением и учебой детей, нежелание детей учиться, отрицательное 

влияние взрослых (вовлечение их  в совершение преступлений). 

Отделом  совместно с заинтересованными ведомствами  (КДН и ЗП, 

пункт полиции) осуществлялась  работа по профилактике безнадзорности и 

правонарушений среди несовершеннолетних. В соответствии с принципом 

воспитания и поддержки личности  реализуется подпрограмма 

муниципального образования Терский район "Профилактика 

правонарушений" на 2018-2020 годы. 

В 2018 году  проводился плановый мониторинг в муниципальных 

образовательных учреждениях «Результаты управленческой деятельности в 

ОУ по выполнению ст. 14 ФЗ №120 «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», и исполнении 

комплексов мер, направленных на совершенствование работы по 

профилактике безнадзорности и правонарушений, обучающихся Терского 

района.  

В связи с особой значимостью профилактической работы, мы 

определили и реализуем следующие  комплексы мер: 

- направленных на совершенствование работы по профилактике 

детского дорожно-транспортного травматизма среди обучающихся 

образовательных организаций Терского района, на 2017 – 2019 годы; 

- направленных на совершенствование работы по профилактике 

безнадзорности и правонарушений обучающихся образовательных 



организаций в Терском районе на 2016 — 2018 годы; 

-  План мероприятий по реализации мер, направленных на защиту детей 

от сексуальной эксплуатации и сексуальных злоупотреблений, формирование 

семейных ценностей, на 2018–2020 годы в Терском районе; 

- План мероприятий, направленный на совершенствование работы по 

предупреждению межнациональных конфликтов, противодействию 

этнической и религиозной нетерпимости, ксенофобии и экстремистским 

проявлениям среди детей и молодежи Терского района, на 2014 – 2018 годы. 

-  План мероприятий по профилактике суицидального поведения среди 

детей на 2018-2020  годы в Терском районе. 

Исполнение данных комплексов мер позволяют систематизировать 

данную работу. 

Координация и мониторинг работы в этом направлении осуществляется 

через совещания  при  Отделе, основные вопросы: выявление  детей и семей, 

находящихся  в социально опасном положении; обеспечение защиты прав 

детей; преодоление межведомственной разобщенности в профилактике 

детской безнадзорности и правонарушений; работа с семьями “группы 

риска”, организации летнего отдыха, досуга, трудоустройство;  организация 

деятельности  классных руководителей, педагогов - психологов  и 

социальных  педагогов,  работающими с данной категорией детей. 

Огромную работу в данном направлении проводят общественные 

инспектора образовательных организаций, социальные педагоги, педагоги-

психологи. Это и обследование условий воспитания, содержания 

несовершеннолетних в семьях, находящихся в социально опасном 

положении,   проведение профилактических бесед с родителями (о вреде 

алкоголизма, курения, о мерах по воспитанию, обучению), анализ учебных 

затруднений детей «группы риска», участие в организации досуга  учащихся 

на каникулах, проверка соблюдения режима дня детьми, состоящими на 

внутришкольном учёте и   др. 

В 2018  году  в районе по заявкам Отдела  работала    центральная  

психолого - медико-педагогической комиссия «Центра психолого-медико-

социального сопровождения» г. Мурманска.  Было обследовано 24 ребёнка 

(2017 год - 27, 2016 год – 37, 2015 год - 32, 2014 год - 23), которые по 

результатам обследования направлены в компенсирующие группы МБДОУ 

детский - сад № 5. Определены дальнейшие маршруты обучения по 

адаптированным образовательным программам  в условиях инклюзивного 

обучения. Родителям обучающихся и воспитанников даны индивидуальные 

консультации по вопросам обучения и воспитания детей. 

Впервые апробирована работа с ГОБУ МО «Центр психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи» г. Мурманска  с целью 

оказания помощи детям, родителям (законным представителям), 

педагогическим коллективам  по вопросам профилактики. Специалистами 

центра были проведены семинары-практикумы для педагогов («Работа 

классного руководителя по профилактике аддиктивного поведения детей, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации, и профилактике самовольных 



уходов несовершеннолетних», «Жестокое обращение с детьми. 

Профилактика буллинга в образовательной среде», «Профилактика 

суицидального риска в образовательной среде»)  групповые консультации 

для родителей («Особенности современных детей и подростков», 

«Конфликты и способы их предупреждения»), тренинги для обучающихся, 

направленных на профилактику употребления ПАВ, формирование 

здорового образа жизни, профилактике конфликтов в образовательной среде. 

Приказом от 20.04.2018 № 87 создана муниципальная антикризисная служба 

с целью профилактики правонарушений, созданию безопасной среды в 

образовательных организациях, в которую вошли педагоги-психологи, 

социальные педагоги  района. Основная задача – работа с «кризисом» по 

запросу организаций, участие во Всеобуче для родителей, педагогов. 

Одним из звеньев формирования воспитательной системы  в районе 

является проведение районных фестивалей и конкурсов, объединяющих 

работу педагогических коллективов всех образовательных учреждений. 

Девятый год совместно с МУ ДК Умба было подготовлено и проведено 

торжественное мероприятие – праздничный концерт, посвященный Дню 

учителя. 

Проведены: муниципальный этап Всероссийского  конкурса чтецов 

«Живая классика», региональный исследовательский и творческий конкурс 

на лучшее знание государственной символики Российской Федерации и 

официальной символики Мурманской области, Всероссийский отборочный 

тур на математическую смену образовательного центра Сириус  г. Сочи,  

Региональный этап Турнира  имени М.В. Ломоносова г. Кандалакша, 

Муниципальный и Региональные этапы Всероссийского Конкурса 

сочинений, а так же проведен муниципальный этап VII Всероссийского 

конкурса юных чтецов «Живая классика» 2018 года.  

Победителями муниципального этапа стали:  

- Лепихин Святослав (ученик 6 «А» класса, МБОУ СОШ №4 п.г.т.Умба); 

- Дмитриева Аделина (ученица 6 «А» класса, МБОУ СОШ №4 

п.г.т.Умба); 

- Камаев Александр (ученик 8 «А» класса, МБОУ СОШ №4 п.г.т.Умба). 

Учащиеся подготовили отрывки из произведений, такие как: 

«Детство Лёвы» Бориса Минаева, «Конкурс красоты в 6 «А» Людмилы 

Матвеевой и «Свеча горела» Майка Гелприна. 

Победителям и участникам были вручены Дипломы.  

Важную роль в патриотическом воспитании и развитии познавательной 

деятельности обучающихся МОУ Терского района играют школьные музеи  

при МБОУ СОШ №4, МАОУ ООШ с. Варзуга, которые имеют   комнаты 

Боевой славы и  Поморского быта. Направления деятельности музея:  

научно-собирательская, научно-исследовательская, культурно- 

просветительная.  В музее проводятся экскурсии, беседы, лекции, встречи с 

интересными людьми, иностранными делегациями. Услугами музея 

пользуются не только обучающиеся  и педагоги школ, но и ученики других 

образовательных учреждений.    Традиционно в Терском районе в  феврале 



проведен  месячник по военно – патриотическому воспитанию,  в мае – 

Неделя Памяти, посвященная Дню Победы.  

Вопросы занятости учащихся школы во внеурочное время решаются 

совместно с Центром детского творчества. В целях популяризации 

физической культуры и спорта среди обучающихся традиционно в районе 

проводятся Праздник Севера учащихся, День снега, Лыжня России, 

первенство по лыжным гонкам, соревнования по мини-футболу, баскетболу, 

волейболу,  по силовому троеборью «Пауэрлифтинг», шахматам. 

Организованы выезды сборных команд района  на  региональные 

соревнования.   Традиционным стало участие дошкольников и обучающихся  

в проведении летней и зимней спартакиады, проведение лыжных гонок, 

посвященных памяти учителя физической культуры А.Ф.Чернышова. 

С целью формирования у учащихся образовательных учреждений 

сознательного и ответственного отношения к вопросам общественной 

безопасности, ежегодно в феврале, мае и сентябре проводятся 

муниципальные этапы конкурса «Школа безопасности»: игры «Молодой 

солдат»,  «Юный спасатель» и традиционный туристский слет. 

Графики массовых физкультурных мероприятий отражают системный 

характер, а мероприятия имеют воспитательную направленность. 

  

Реализация мероприятий по защите прав детей за 2018 год 

За 2018 год на территории Терского района  выявлен 1  

несовершеннолетний, который относится  к категории детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей (в 2015 – 1; 2016 – 2; 2017 -1), что по 

сравнению с предыдущими годами указывает на снижение численности 

выявленных детей указанной категории. Ребенок устроен в замещающую 

семью (под опеку родственников). Количество прибывших детей из других 

муниципалитетов, а также субъектов РФ - 2 (2017 – 2). 

По состоянию на  31.12.2018 года на учете в органе опеки и 

попечительства состояло: 

12 семей опекунов, в которых воспитываются детей 12; 

7 приемных семей, в которых воспитываются детей 20;  

4 семьи усыновителей, которые воспитывают 4-х детей; 

8 несовершеннолетних детей добровольно переданы родителями под 

опеку близким родственникам (без выплаты пособия). 

Всего детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  - 32 

(2017 – 31; 2016 – 31; 2015 - 33). 

Продолжает  активно развиваться такая форма семейного устройства, 

как возмездная форма опеки и попечительства по договору о приемной 

семье. 

Консультантом по опеке и попечительству в отношении 

несовершеннолетних ведется учет граждан, выразивших желание стать 

опекунами (попечителями), приемными родителями, усыновителями. 

Ведется работа по информированию граждан о семейных формах устройства 

и порядке установления опеки (попечительства), создания приемной семьи, 



усыновления через  официальный сайт Терского района, районную  газету; 

ведется учет усыновленных, опекаемых (подопечных) и приемных детей 

(информация отражается в журналах учета). 

На начало 2018 года количество граждан, желающих принять детей в 

семью, состоявших на учете в органе опеки и попечительства -3; в течение 

года сняты с учета в связи с принятием ребенка (детей) в семью - 2; таким 

образом,  по состоянию на 01.01.2019 года на учете в качестве желающих 

принять детей в семью состоит 1 гражданин. 

За 2018 год количество  решений об отобрании органом опеки и 

попечительства несовершеннолетних из семьи  при непосредственной угрозе 

жизни и здоровью, в соответствии со ст.  77 СК РФ – 0; 2017 – 0. Данные 

показатели указывают на положительную динамику профилактической 

работы с семьями, находящимися в социально-опасном положении. 

В течение 2018 года  в целях обеспечения контроля над условиями 

содержания, воспитания и образования детей, находящихся на воспитании в 

семьях опекунов (попечителей), усыновителей, приемных семьях, контроля 

за исполнением обязанностей опекунов (попечителей) консультантом по 

опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних проводились 

плановые  и внеплановые обследования  условий жизни и воспитания 

опекаемы (подопечных), усыновленных детей, по результатам которых 

составлялись соответствующие акты обследования. Сроки проведения 

обследований  установлены постановлением Правительства РФ от 18.05.2009 

№ 423 ПП «Об отдельных вопросах осуществления  опеки и попечительства 

в отношении несовершеннолетних граждан» и постановлением 

Правительства РФ от 29.03.2000 № 275 ПП «Об утверждении правил 

передачи детей на усыновление (удочерение) и осуществлении контроля за 

условиями их жизни..». Акты обследований условий жизни и воспитания 

опекаемых детей, отчеты об усыновленных (удочеренных) детях хранятся в 

личных делах несовершеннолетних.  

Так, в 2018 году консультантом по опеке и попечительству в отношении 

несовершеннолетних проведено более 50  обследований условий жизни и 

воспитания несовершеннолетних, проживающих в семьях опекунов 

(попечителей), приемных родителей, усыновителей. 

Кроме плановых проверок, в случае необходимости,  осуществляются 

межведомственные рейды в семьи опекунов (попечителей), приемные семьи 

с привлечением органов системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних (10). 

Во время проведения обследования  с законными представителями 

несовершеннолетних обсуждаются проблемы воспитания детей, лишившихся 

родительского попечения, даются консультации, доводится до сведения 

информация о  действующей нормативно-правовой базе  по защите прав и 

законных интересов указанной категории детей, решаются вопросы летнего 

отдыха детей.  В случае возникающих проблем в поведении, здоровье 

несовершеннолетних, в воспитании и обучении опекаемых (подопечных)   с 

несовершеннолетним проводятся соответствующие разъяснительные беседы, 



принимаются меры по решению возникающих проблем, предотвращению 

подобных ситуаций (рекомендации, оказание помощи в получении 

направления с целью медицинского обследования, временного устройства в 

ГОАУСОН «Терский КЦСОН», организация работы с психологами 

образовательных организаций и т.д.).   

В результате проверок в 2016-2018  г.г. фактов злоупотреблений со 

стороны опекунов (попечителей), приемных родителей, усыновителей  в 

отношении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей не 

выявлено; фактов жестокого обращения с детьми указанной категории также 

не выявлено. 

Стимулированием деятельности по семейному устройству является 

материальная поддержка замещающих семей. 

В 2018 году  в соответствии с законом Мурманской области № 570-01-

ЗМО от 28.12.2004 «О порядке и размере ежемесячной выплаты опекуну 

(попечителю) денежных средств на содержание ребенка» на содержание 

опекаемых (приемных) детей выплачивалось ежемесячное денежное пособие 

для оплаты расходов на питание, приобретение одежды, обуви, мягкого 

инвентаря, на хозяйственные, культурно-массовые и личные расходы, на 

проезд в общественном транспорте, на медикаменты: 

в возрасте  - от 0 до 3 лет – 10230,83 руб.; 

                   - от 3 до 7 лет – 11875,06 руб.; 

                   - от 7 до 18 лет – 13702,00 руб. 

В соответствии с законом Мурманской области  № 570-01-ЗМО от 

28.12.2004 «О порядке и размере ежемесячной выплаты опекуну 

(попечителю) денежных средств на содержание ребенка» всем детям, 

воспитывающимся в семьях опекунов (приемных семьях), в 2018 году были 

выплачены денежные средства на оздоровительные мероприятия  в размере 

16442,40  руб. (каждому). 

Также, с целью отдыха и оздоровления в 2018 году -  33  (в 2015 - 20; 

2016 - 14; 2017 - 20) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, выезжали в детские оздоровительные лагеря. Количество  

несовершеннолетних, выезжавших за пределы Мурманской области с целью 

отдыха и оздоровления  с законными представителями в летний период -18  

(в 2015 – 4; 2016 – 3; 2017 - 19). 

Количество выездов несовершеннолетних с законными представителями 

в 2018 г в сравнении с 2015- 2016 г увеличилось. 

В соответствии с постановлением Правительства № 312-ПП от 

04.08.2006 «О порядке предоставления бесплатного проезда детям-сиротам и 

детям, оставшимся без попечения родителей», правом бесплатного проезда  

один раз в год к месту отдыха и/ или лечения  и обратно воспользовались 10 

опекунов (попечителя)  - 14 детей (в  2015: 4 опекуна - 4 детей; 2016г: 5 

опекуна (попечителя)  - 5 детей;  в 2017: 5 опекунов (попечителя)  - 12 детей). 

В соответствии с законом Мурманской области № 126-01-ЗМО от 

10.01.1999г «О размере вознаграждения приемным родителям и льготах, 

предоставляемых приемной семье» приемным родителям ежемесячно 



выплачивалось денежное вознаграждение за воспитание приемных детей  в 

16758,14 рублей (на каждого ребенка). За воспитание приемного ребенка, не 

достигшего 3-х летнего возраста  и ребенка с ограниченными возможностями 

здоровья, подтвержденными заключением областной психолого-медико-

педагогической комиссии – 25137,22 рублей (9 детей). 

С целью контроля за выплатой ежемесячных денежных средств, 

выплачиваемых опекунам (попечителям), приемным родителям на 

содержание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

консультантом по  опеке и попечительству  ведутся лицевые счета на 

каждого  опекуна (попечителя)  и журнал учёта,  куда разносятся 

выплачиваемые денежные суммы. По вышеуказанным документам можно 

определить период  перечисления денежной  выплаты.   

С целью контроля за расходованием денежных средств на содержание 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, все опекуны 

(попечители), приемные родители индивидуально ознакомлены с новой 

формой отчета о хранении, использовании имущества подопечных и об 

управлении таким имуществом, форма которого утверждена постановлением 

Правительства РФ от 18.05.2009 № 423 ПП «Об отдельных вопросах 

осуществления  опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних 

граждан». 

За каждый прошедший год, в срок до 1 февраля следующего за 

отчетным годом опекуны (попечители), приемные родители предоставляют в 

орган опеки и попечительства отдела образования администрации Терского 

района отчет о  потраченных денежных средствах, полученных  в течение 

года на содержание детей. Однако с 2014 года в соответствии с  № 48- ФЗ от 

24.04.2008 «Об опеке и попечительстве», к отчету не обязательно 

предоставление платежных документов, подтверждающих  расходы на 

питание, предметы первой необходимости и прочие мелкие бытовые нужды 

подопечных. 

По состоянию на 01.01.2019 г всем, состоящим на учете в органе опеки и 

попечительства несовершеннолетним, относящимся к категории детей-сирот 

у которых погибли родители, выплачивается пенсии по потере кормильца; у 

которых родители лишены или ограничены в родительских правах – 

алименты. При проверке тех случаев, когда алименты не выплачивались, 

установлено, что  исполнительные листы о взыскании алиментов направлены 

судебным приставам, но денежные средства не взыскиваются в связи с 

отсутствием доходов у должников.   

Распоряжения вышеуказанными денежными средствами совершаются 

только с разрешения органа опеки и попечительства администрации 

Терского района. 

Количество разрешений на перерегистрацию несовершеннолетних 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 2018 году – 0,  

2017 году – 0; 2016году – 0. 

Количество сделок по отчуждению, купли-продажи и дарению жилых 

помещений в отношении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 



родителей, состоящих на учете в органе опеки и попечительства 

администрации Терского района в 2018 -0; 2017 году – 0, 2016 году – 0. 

В целях защиты жилищных прав детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, в соответствии с законом Мурманской области № 

1567-01-ЗМО от 25.12.2012  «Об обеспечении жилыми помещениями детей-

сирот  и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа» 

консультантом по опеке и попечительству ведется муниципальный список 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, подлежащих 

обеспечению жилыми помещениями по договорам специализированного 

найма жилого помещения (далее – муниципальный список). 

В соответствии с муниципальным списком, количество нуждающихся в 

жилом помещении в 2018 – 1 человек (в  2015 году – 2, 2016 – 2, 2017 - 3). В 

2018 году администрацией Терского района предоставлена 1 квартира лицу 

указанной категории.  Всего, по состоянию на 31.12.2018 в муниципальном 

списке состояли 6 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц из их числа, подлежащих обеспечению жилыми помещениями. 

В целях защиты жилищных прав опекаемых (подопечных) детей, два 

раза в год в течение 2018 года  осуществлялся контроль за сохранностью 

жилых помещений, право пользования которыми сохранено за  детьми-

сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей. В 2018 году 

проведено 20 проверок, 2017 - 18. Составлялись соответствующие акты, 

которые хранятся в личных дела опекаемых (подопечных). Жилых 

помещений, требующих текущего ремонта в 2018 году, не выявлено, 2017 - 0. 

В 2018 году в соответствии с Федеральным законом № 159-ФЗ от 

21.12.1996  «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» правом на льготы по 

оплате жилищно-коммунальных услуг воспользовались 5 детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, в 2016 -3, 2017 - 3. 

В целях защиты законных прав несовершеннолетних в течение 2018 года 

в суд были направлены 2  исковых заявления  о лишении родительских прав ( 

в  2017 - 2),  2 исковых заявления  об ограничении родительских прав (в  2017 

- 1). Подготовлены и предоставлены в суд соответствующие заключения. 

Кроме этого,  в 2018 году консультант по опеке и попечительству в 

отношении несовершеннолетних принимал участие в 14 ( 2017 - 13) 

судебных заседаниях по таким вопросам как  лишение родительских прав (6), 

ограничение в родительских правах (2); оспаривание отцовства (1); 

усыновление (1)и др. Подготовлены и направлены в суд  соответствующие 

заключения (14).  

В соответствии с возложенными полномочиями по опеке и 

попечительству в 2018 году велась работа в следующих направлениях: 

подготовка проектов нормативно правовых актов о передаче 

несовершеннолетних детей под опеку (попечительство), о совершении 

сделок  по управлению имуществом несовершеннолетних детей, о 

разрешении на заключение трудового договора с обучающимся, достигшим 

возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения 



образования время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и не 

нарушающего процесса обучения. 

В 2018 году активно велась работа с входящей корреспонденцией, 

осуществлялся прием и консультирование граждан по различным вопросам 

(более 100 обращений): о порядке создания приемной семьи, установлении 

опеки; организации социального патроната, организация прохождения 

подготовки граждан, выразившихся желание стать опекунами 

(попечителями) / приемными родителями; о лишении родительских 

прав/ограничении родительских прав  и  последствиях;  об отмене 

ограничения  родительских прав; осуществление сделок по управлению 

имуществом несовершеннолетних; об определении места жительства 

несовершеннолетних при раздельном проживании родителей; о 

предоставлении жилого помещения детям-сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей, лицам из их числа по договорам специализированного 

найма; о расходовании денежных средств со счетов несовершеннолетних для 

оплаты ЖКУ и др. необходимые нужды; оказание содействия при устройстве 

несовершеннолетних в ГОАУСОН «Терский КЦСОН»; о сделках с 

наследством несовершеннолетних; о  др. нормах законодательств РФ в 

отношении несовершеннолетних; оказывалась помощь в составлении 

исковых заявлений по вопросам защиты прав детей. 

По состоянию на 31.12.2018  на учете в органе опеки и попечительства 

администрации Терского района состояло 17 семей, находящихся в 

социально опасном положении, в них воспитывались - 30 детей. Ведется 

журнал учета семей указанной категории. С целью контроля за условиями 

жизни и воспитания детей, данные семьи не реже двух раз в месяц 

посещаются консультантом по опеке и попечительству как единолично, так и 

совместно с представителями органов системы профилактики и 

безнадзорности правонарушений несовершеннолетних по месту жительства. 

Кроме того, с целью профилактики социального сиротства, и оказания 

необходимой помощи данным семьям, в отношении 8 семей (воспитывается 

12 детей) установлен социальный патронат. 

В 2019 году планируется установить социальный патронат в отношении 

3 детей, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. 

Работа  органа опеки и попечительства направлена на  профилактику  

социального сиротства и жестокого обращения с детьми, а также на 

сохранение биологической семьи. В целях профилактики социального 

сиротства и жестокого обращения с детьми, консультантом по опеке и 

попечительству в 2018 году велась работа в следующих направлениях: 

- участие в межведомственных  рейдах с группой по делам 

несовершеннолетних пункта полиции по обслуживанию Терского района, 

государственным областным автономным учреждением социального 

обслуживания населения « Терский комплексный центр социального 

обслуживания населения», педагогами и общественными инспекторами по 

охране прав детей образовательных организаций, сотрудниками ГОБУЗ 

«Кандалакшская ЦРБ» Терская больница  с целью контроля за условиями 



жизни и воспитания несовершеннолетних детей, проживающих в семьях 

социального риска, а также оказания необходимой помощи указанным 

семьям (более 20); 

- выявление   и  учет семей, которые находятся  в социально-опасном 

положении, а также  семей,  которые своими действиями или бездействиями 

препятствуют нормальному развитию несовершеннолетних (в течение года); 

- проведение организационной  работы с педагогами образовательных 

организаций  по выявлению, учету и осуществлению контроля условий 

содержания и воспитания детей в социально-неблагополучных семьях (в 

течение года);  

- участие в Советах профилактики МБОУ СОШ № 4 (в соответствии с 

графиком проведения); участие в родительских собраниях; участие в 

совещаниях руководителей образовательных организаций; 

         - участие в межведомственных консилиумах органов системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних с 

целью определения проблем семей, находящихся в социально-опасном 

положении, определении и оказания необходимой комплексной  помощи 

семьям,  составления межведомственных программ реабилитации семей с 

привлечением всех органов и учреждений системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (2 семьи). 

    В случае, если профилактическая работа не дает положительных 

результатов, осуществляется подготовка документов для обращения в 

судебные органы с заявлением об ограничении родительских прав. 

В образовательных организациях на территории Терского района в 2018 

году выбраны и утверждены приказами соответствующих организаций  

инспекторы по охране прав детей (4),  дополнительно -  помощник 

Уполномоченного по правам ребенка в Терском районе. 

Таким образом, анализируя данные  2017 и 2018 гг., в результате 

проведения вышеуказанных направлений профилактической работы с 

семьями, находящимися в социально-опасном положении, отмечается 

положительный результат:  отсутствие случаев отобрания 

несовершеннолетних детей из семей  при непосредственной угрозе жизни и 

здоровью, отсутствие случаев жестокого обращения с детьми; сокращается 

количество выявленных детей – сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей. 

В Терском районе в 2018 году   активизирована работа по семейному 

устройству детей-сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей, более 

используемой является такая форма семейного устройства, как приемная 

семья, а также развивается работа по осуществлению социального патроната 

над детьми, проживающими в кровных семьях и находящихся в трудной 

жизненной ситуации. 

Отсутствуют случаи жестокого обращения со стороны опекунов 

(попечителей), приемных родителей, усыновителей;  случаи нарушения 

личных неимущественных и имущественных прав несовершеннолетних.   



Выявленные  дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, 

устраиваются в замещающие семьи, минуя организации для детей-сирот. 

В 2019году планируется продолжать работу в данном направлении. 

 

Организация питания в образовательных учреждениях Терского 

района 

В целях социальной поддержки льготное питание обучающимся 

предоставляется в соответствии с Законом Мурманской области «О 

предоставлении питания отдельным категориям обучающихся и студентов 

государственных и муниципальных образовательных учреждений 

Мурманской области» от 26.10.2007г. № 900-01-ЗМО,  Постановлением 

Правительства Мурманской области  от 17.12.2014 № 633-ПП  «О внесении 

изменений в постановление Правительства Мурманской области  от 

14.01.2013 № 5-ПП». 

Финансирование мероприятий по организации школьного питания 

осуществляется за счет субвенции из областного бюджета на школьное 

питание за 2018 год.  Объем финансирования составил 4764,3 тысяч рублей, 

остаток неиспользованных средств на 01.01.2019 года 116,6 тыс. руб. 

фактическое исполнение 4 647,7 тысяч рублей - 97,5 % от общего 

финансирования. Причины отклонения болезни, пропуски, фактически дето-

дней от плановых -  86,6%. 

В 2018 году 267,5 обучающихся (или 51,3 % от общего количества)  

согласно предоставленных документов были отнесены к льготным 

категориям (171-малообеспеченные из них 11- дети с ОВЗ; 85,9 - трудная  

жизненная ситуация, из них 4 - дети с ОВЗ,   9 детей - инвалидов; 10,6 с ОВЗ 

– коррекционный класс). 

Размер для предоставления питания на бесплатной основе обучающимся 

с 1 января по 31 декабря  составлял 108 рублей в день на одного 

обучающегося. 

Обучающиеся, не имеющие прав на меры социальной поддержки, 

питаются на платной основе через школьный буфет. Через буфет 

предоставляется и организованное платное питание  с минимальной 

наценкой, что составляет 90-100 рублей за неполный обед (второе и третье 

блюдо). Данные меры позволили  охватить организованным горячим 

питанием до 95 % от общей численности обучающихся.  С 2013 года охват 

организованными формами питания   стабильный – 95 % 

Специалисты, занятые в процессе организации питания, входят в 

штатную численность учреждений. Питание организовано в соответствии с 

12- дневным меню, согласованным в органах Роспотребнадзора. Меню 

составлено в соответствии с действующими санитарно-

эпидемиологическими правилами, нормами, гигиеническими нормативами. 

Все специалисты прошли обучение по программе ХАССП (система 

управления безопасностью пищевых продуктов). 

 

Проблемы 2018 года: 



Частичное невыполнение  физиологических норм питания в условиях 

повышения цен на продукты по фруктам и овощам. Региональный размер 

расходов на 1 обучающегося отдельных категорий в день для предоставления 

бесплатного питания утвержден постановлением Правительства Мурманской 

области от 14.01.2013 № 5-ПП "Об утверждении регионального размера 

расходов для предоставления бесплатного питания обучающимся 

государственных областных и муниципальных образовательных учреждений 

Мурманской области" в размере 108 рублей. 

Недостаточное финансирование (108 рублей на одного обучающегося) в 

рамках законодательства, необходимо не менее 130 рублей:  

- улучшить качество питания за счет усовершенствования технологии 

приготовления, более широкого использования продуктов, обогащенных 

витаминами; 

- расширить перечень льготных категорий детей, получающих питание 

на бесплатной основе. 

Немаловажной проблемой является отсутствие у школьников, их 

родителей, представлений о здоровом питании.  

 

Задачи 2019 года: 

- улучшение материально-технического оснащения школьных 

пищеблоков за счет внебюджетных средств; 

- активизация пропаганды здорового образа жизни и правильного 

питания, внедрение  во все классы начальной школы, обучающиеся по ФГОС 

второго поколения образовательные программы курса «Разговор о 

правильном питании». 

 

Обеспечение комплексной безопасности, сохранение и укрепление 

здоровья учащихся в муниципальных образовательных учреждениях. 

Во всех образовательных учреждениях: 

- разработаны Паспорта безопасности (антитеррористической 

защищенности). Модернизирована система  видеонаблюдения, видеозапись 

сохраняется в течение 30 дней. 

- зарегистрированы декларации пожарной безопасности; 

- пути эвакуации приведены в соответствие требованиям пожарной 

безопасности; 

- актуализированы паспорта дорожной безопасности; 

- оборудованы автоматической пожарной сигнализацией и 

системами оповещения людей при пожаре. Вывод сигнала срабатывания 

систем автоматической пожарной сигнализации на пульты пожарных и 

охранных подразделений для незамедлительного информирования пожарных 

служб о случаях возгорания осуществлен во всех образовательных 

учреждениях, где предусмотрено требованиями безопасности; 

- оборудованы кнопкой тревожной сигнализации (КТС).  

- физическая охрана учреждений осуществляется сторожами;   
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- введен пропускной режим в школах, ЦДТ за счет своих 

работников; 

- детские сады оборудованы домофонами; 

- установлены системы наружного и внутреннего 

видеонаблюдения, есть периметральное ограждения территорий. 

Ежегодно обучающимся первых классов вручаются 

световозвращательные значки (фликеры), ведется мониторинг использования 

значков.  

Традиционно с 1 по 7 сентября проходят учебные тренировки по 

эвакуации обучающихся и сотрудников из зданий, главная цель которых 

обучить всех участников образовательного процесса правильно действовать в 

случае чрезвычайной ситуации или пожара.  

В соответствии с Федеральным Законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О 

защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при 

осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального 

контроля», в связи с изменениями, принятыми постановлением 

Правительства Мурманской области от 14.06.2011 № 300-ПП «О внесении 

изменений в постановление Правительства Мурманской области от 

30.03.2007 № 162-ПП» и целях регламентации вопросов обеспечения 

антитеррористической и противокриминальной безопасности принято 

постановление Администрации Терского района от 28.06.2011 № 251 «О 

внесении изменений в постановление администрации Терского района от 

02.04.2007 № 150 «Об организации подготовки образовательных учреждений 

Терского района к новому учебному году». 

В соответствии с постановлением во всех  МОУ создаются комиссии по 

подготовке образовательных учреждений к новому учебному году, 

утверждаются планы мероприятий по подготовке к очередному учебному 

году и организуется работа по выполнению данных мероприятий. 

Ежегодно в марте-апреле проходят совещания руководителей по 

подготовке к новому учебному году с приглашением представителей 

Роспотребнадзора, Госпожнадзора, МО МВД.  

Распоряжением Администрации о подготовке образовательных 

учреждений к новому учебному году утверждается план мероприятий. В 

план обязательно включаются первоочередные мероприятия, направленные 

на устранение нарушений, предписанных к исполнению органами 

Госпожнадзора, Роспотребнадзора, а также на выполнение решений Терского 

суда, прокуратуры, учитываются и рекомендации МО МВД 

«Кандалакшский». 

Результаты работы учреждений по подготовке к новому учебному году и 

замечания комиссии обсуждаются на совещаниях с руководителями МОУ 

ежегодно после проведения приемки учреждений.  

В 2018 году 5  МОУ были приняты комиссией в установленные сроки. 

На подготовку к новому учебному году - на приведение зданий и 

сооружений в соответствие с действующими правилами и нормами 

пожарной, электрической, технической и антитеррористической 



безопасности -   ежегодно выделяются средства из местного бюджета, 

внебюджетных источников: 
 

Объем 

средств  

(тыс. руб.) 

2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

3 590 840,24  

рублей 

770 600 

руб. 

 

626 000 

руб. 

1919,3 руб. 1639,3 

руб. 

2369,9 руб. 

 

В соответствии с распоряжением администрации Терского района  от  

23.03.2017 № 49 «О подготовке муниципальных образовательных 

учреждений к новому 2017-2018 учебному году и работе в осенне-зимний 

период» утвержден План мероприятий по проведению  капитального и 

текущего ремонтов в летний период для подготовки учреждений образования 

к новому 2017-2018 учебному году, с финансированием за счет бюджетных  

и внебюджетных источников в сумме 1639,3 тыс. рублей. Основные виды 

работ – косметический ремонт кабинетов, групп; ремонт и замена санитарно 

– технического оборудования, перезарядка огнетушителей; установка 

видеокамер, электротехнические работы, модернизация систем 

теплоснабжения.  

Всего из местного бюджета и внебюджетных источников в 2018 году 

профинансировано 2369,9 тыс. руб. 
 

МБОУ СОШ № 

4 

Мероприятие Всего 

тыс.руб. 

Муниципальный 

бюджет 
Внебюджет 

Косметический ремонт 170,4 160,4 10,0 

Оконные блоки 370,0 370,0 0 

Ремонт оборудования системы 

отопления 
17,2 17,2  

 ТО средств охраны, пожар. 

сигнализации, видеонаблюдения 
228,6 228,6 0 

ЦДТ 

ТО средств охраны ТО, пожар. 

сигнализации, видеонаблюдения 
99,5 99,5 0 

Оконные блоки 90,0 90,0  

МБДОУ детский 

сад № 3 

Косметический ремонт 135,4 0 135,4 

ТО средств охраны, пожар. 

сигнализации, видеонаблюдения 
199,0 199,0 0 

МБДОУ детский 

сад № 5 

ТО средств охраны, пожар. 

сигнализации, видеонаблюдения 
680,7 466,3 214,4 

Косметический ремонт 175,7 0 175,7 

МАОУ ООШ 

с.Варзуга 

ТО средств охраны, пожар. 

сигнализации, видеонаблюдения 
147,4 147,4 0 

Косметический ремонт 56,0 0 56,0 

ИТОГО 2369,9 1778,4 591,5 

 

В 2018 году сделано следующее: 

МБОУ СОШ №4 – замена окон в спортивном зале корпуса № 1,в 

кабинете 3 А класса; отремонтирован запасной выход корпуса № 2, заменена 

половая плитка в варочном цехе и в моечной столовой корпуса №1 за счет 

субсидии на обеспечение комплексной безопасности образовательных 

организаций в размере103,8 тыс.руб.; косметический ремонт и монтаж 



душевых кабин в спортивном зале корпуса №1, замена люминесцентных 

светильников на светодиодные (10 кабинетов), замена двух дверных блоков в 

школьных столовых. 

МБДОУ детский сад № 5 – ремонт пищеблока. 

МАОУ ООШ с. Варзуга – ремонт кровли; закуплен септик для 

эффективной работы канализации. 

МБУ ДО ЦДТ -  замена окон в 2-х кабинетах, ремонт раздевалок в 

спортивном зале корпуса №1 

Проблемы, которые требуют решения: 

Материально-техническая база основной части учреждений находится в 

процессе длительной эксплуатации.  

В настоящее время основные фонды (здания, сооружения, 

оборудование, инженерные сети и коммуникации) некоторых 

образовательных учреждений требуют ремонта: 

МБОУ СОШ №4:  

- реконструкция системы отопления в корпусе № 2; 

- замена канализации в корпусе №1 и корпусе №2 - 3478,462 тыс.руб.; 

- ремонт системы электроснабжения и освещения (корпус №2) - 

3016,297 тыс.руб.; 

- ремонт системы водоснабжения корпус №1 и №2 - 3285,638 тыс.руб.; 

- косметический ремонт  помещений корпуса №1 и №2 – 574,162 

тыс.руб.; 

- капитальный ремонт водоотводной системы + устройство ограждения 

школьного стадиона - 2313,667 тыс.руб.; 

- капитальный ремонт кирпичной кладки  на запасной лестницы 

актового зала корпуса №1 -  65,0 тыс.руб.; 

- замена входных (запасных дверей корпуса № 2) + ПСД - 1550,00 тыс. 

руб.; 

- замена светильников  в классах и в коридорах – 39 324,24 тыс. руб.; 

- ремонт и замена санитарно – технического оборудования в туалетах, на 

пищеблоках (унитазы, смесители, полотенцедержатели, педальные ведра, 

дозаторы для жидкого мыла) – 50 тыс. руб.; 

- арочный металлодетектор корпус №2 – 90000 руб. 

МБДОУ детский сад № 5 – 

В здании по ул. Приморская,43  

Замена сетей холодного водоснабжения этажной части здания, замена 

канализационных сетей в помещениях – 60,0 тыс.рублей. 

В здании по ул. Октябрьская,12  

Наружная отделка оконных проёмов первого и второго этажа  – 99 840 

рублей; 

Установка пластиковых окон на балконе (утепление полов 2 этажа – 

спальные комнаты) – 400 тыс.руб.; 

Заделка межпанельных швов – 90,0 тыс.руб. 

Ремонт прачечной с заменой кафельной плитки; 

МАОУ ООШ с. Варзуга - 



Ремонт ТП: крыша, обшивка сайдингом  - 60000,00; 

Замена электрических конвекторов - 75000,00; 

Освещение: светильники, лампы - 40000,00; 

МБДОУ детский сад № 3 – 

Ремонт  асфальтового покрытия; 

Ремонт пищеблока – 217,0 тыс.руб. 

МБУ ДО ЦДТ –  

- строительство лыжной базы, 

- замена окон на стеклопакеты,  

- установка дополнительного освещения стартового городка на лыжной 

базе и лыжных трасс,  

- закупка 2 скутеров для мотокружка  (70 000, 00 руб.) 

- замена мебели (с регулировкой по росту) в  кабинете  «Английский 

язык»   93 000,00 руб.). 

- замена  светильников и ламп на светодиодные. 

Задача 2019 года – обеспечение в соответствии с санитарно - 

эпидемиологическим законодательством теплового режима в МБОУ СОШ № 

4, ЦДТ, МБДОУ детский сад № 5 по ул. Октябрьская; обеспечение 

пропускного режима, выполнение ремонтных работ. 

Детский травматизм. 

Одним из направлений деятельности отдела и образовательных 

учреждений по укреплению и сохранению здоровья обучающихся, 

воспитанников является организация работы по предупреждению несчастных 

случаев и травматизма в образовательных учреждениях. 

Мониторинг за последних 5 лет показал: 
 

Несчастные случаи и травматизм в образовательных учреждениях  

Терского района во время образовательного процесса 

 

 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Количество травм, произошедших во время 

образовательного процесса, основание приказ 

Минобрнауки России от 27.06.2017 № 602"Об 

утверждении Порядка расследования и учета 

несчастных случаев с обучающимися во время 

пребывания в организации, осуществляющей 

образовательную деятельность" 
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Отдел образования 2 раза в год проводится анализ состояния детского 

травматизма.  

Финансовое обеспечение системы образования 

Консолидированный бюджет  по разделу «Образование»  на 2018 год 

был утверждён Решением Совета депутатов Терского района «О бюджете 

Терского района на 2018 год и на плановый период 2018-2020» № 5/70 от 

27.12.2017 года  и сводной бюджетной росписью от 15.01.2018года № 4 с 

изменениями от 27.12.2018 № 161 в сумме 183 482,5 тысяч рублей, в том 

числе по субвенциям, субсидиям   106 350,2 тыс. руб., в том числе 



межбюджетные трансферты (МБОУ СОШ № 4, ООШ с. Варзуга, МБДОУ 

детский сад №5,№3) 98 029,6 тыс.руб. Исполнение составило 181 626,2  или 

99 % от плановых в том числе по субвенциям, субсидиям 104 661,9  тыс. руб. 

или 98,4,% от плановых показателей. 

Анализ доведенных ассигнований, предусмотренных бюджетом по 

разделу «Образование», позволяет сделать выводы о том, что параметры 

бюджета на 2018 год сохранены, и по сравнению с 2017 годом процент 

исполнения составил  98 %.   

Наибольший удельный вес в структуре расходов 2018 года приходится 

на следующие показатели: заработная плата с начислениями — 68,2%, 

коммунальные услуги и услуги связи — 9,9 %,  все прочие расходы 

учреждений (от общего объёма ассигнований) — 21,9 %. 

В МОУ среднегодовая штатная численность на 31.12.2018 года 

составила  253,6 штатных единиц,  в том числе педагогических работников 

118,25 человек (без учета внешних совместителей). 

Основными тенденциями, влияющими на состояние финансового 

обеспечения системы образования, являются совершенствование принципов 

нормативного подушевого финансирования.  

Удельный вес расходов на образование в районном бюджете в 2018 году 

составил 49,7%,  в том числе за счет собственных средств 20 %. 

Своевременно финансируются выплаты по заработной плате и  

трансфертам на опекунское пособие.  

 

Материально-техническое обеспечение 

 

Закуплено (учебники, учебные пособия, учебно-лабораторное 

оборудование,  компьютерное оборудование,   бытовая техника, мебель, 

мягкий инвентарь, медицинское оборудование, спортивное оборудование, 

игры и игрушки),  на сумму 2 015,4 тыс. руб.  

Таким образом, учреждения района оснащены в соответствии с 

требованиями ФГОС. В рамках международного сотрудничества  в 

образовательные организации по благотворительному договору с ООО 

«Вило Рус» Фальком Тишендорфом было предоставлено спортивное 

оборудование (лыжи, ботинки, мази), туристический инвентарь (рюкзаки), 

книги. 

Одним из важных направлений  деятельности Отдела в 2019 году будет 

по-прежнему материально-техническое обеспечение образовательных 

учреждений, создание в них безопасных условий для организации 

образовательного и воспитательного процессов. 

 

Контроль за деятельностью муниципальных образовательных 

учреждений 

 

В соответствии с Положением об Отделе образования администрации 

Терского района, утвержденным постановлением администрации Терского 



района утвержденного постановлением главы администрации Терского 

района  от 16.11.2017 № 528, постановлением  администрации Терского 

района от 12.11.2013 № 536 «О порядке проведения контрольных 

мероприятий структурными подразделениями администрации Терского 

района»,  Отдел осуществляет мониторинг за деятельностью муниципальных 

образовательных учреждений. На основании приказа Отдела от 26.12.2017 

№229 «Об утверждении плана  проведения мониторинга деятельности  

муниципальных образовательных организаций на  2018 год» проведены 

проверки деятельности учреждений. По результатам проверок изданы 

распорядительные акты по исполнению выявленных нарушений, которые 

были исполнены в установленные сроки. 

 

В сфере развития  культуры, спорта, молодёжной  политики  

 и туризма 

 

В Терском районе созданы хорошие условия для развития и реализации 

творческого потенциала населения, самодеятельного народного творчества, 

организации и проведения культурно - досуговых мероприятий,  организации  

работы по выявлению способностей и раннему творческому развитию детей 

и молодежи.  

Культурно-просветительская сфера муниципального  образования 

Терский район представлена 1 библиотекой, в состав которой входят 7 

филиалов в отдаленных селах района, 1 детской школой искусств. 

С 2008 года функционирует информационный центр. Ежегодно его 

посещают около 1 тысячи человек.  

В  2017 году работа   администрации была  направлена на  выполнение  

главной цели: обеспечение качества жизни населения Терского района и 

обеспечение повышения культурно – образовательного уровня населения 

путём эффективного выполнения муниципальных заданий учреждениями 

культуры и дополнительного образования Терского района. 

Все муниципальные бюджетные учреждения культуры выполнили 

муниципальные задания 2018 года. Обеспечено выполнение основных 

целевых показателей плана мероприятий («дорожная карта»), направленных 

на повышение эффективности сферы культуры в муниципальном 

образовании Терский район, успешно реализованы мероприятия, которые 

способствовали не только росту творческой активности населения, но и 

укреплению межнациональных отношений, совершенствованию 

патриотического воспитания молодежи, повышению интереса к чтению, 

изучению русского языка и литературы. Выполнены работы по 

муниципальным программам. 

Сохранена сеть учреждений культуры, выполнены ремонтные работы.  

На укрепление материально-технической базы в отчетный период 

израсходовано всего: 1493,4 тыс.руб., из них на  приобретение 1217,1 

тыс.руб., проведение ремонтных работ - 276,3 тыс.руб. Из них привлечено из 



регионального бюджета 395,1 тыс. руб., внебюджетных источников  630,9 

тыс. руб. 

Выполнены работы по замене оконных рам на ПВХ, бетонирование пола 

и укладка линолеума (ремонт) в Детской районной библиотеке. 

Приобретены: в МБУК Терская МБ -  1 компьютер; в ДШИ - 4 ноутбука, 

шумовой оркестр, карнавальные костюмы, мебель, материалы для системы 

видеонаблюдения, В музей Петроглифы Канозера – палатку, бензогенератор, 

манекен древнего человека для выставочного зала, силовую установку. 

Установлены 10 аншлагов и баннер на островах озера Канозеро. 

 

Реализация плана крупномасштабных культурных мероприятий  

2018 год был  богат на  культурные  события, которые запомнили 

жители района, туристы и гости: 

- Мероприятия, посвященные 73 – годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне 1941 – 1945гг и проведение мероприятий, 

посвящённых 74 – й годовщине разгрома немецко – фашистских войск в 

Заполярье,  Шествие «Бессмертный полк», акция «Свеча Памяти»; 

- Районный праздник «Поморская гребная регата»;  

- Районный сельский праздник Поморской козули в селе Кузрека;  

- Ёлка для талантливой и одарённой молодёжи муниципального 

образования Терский район; 

- Реализация мероприятий по муниципальным целевым программам 

«Дети и молодёжь»; 

- Конференция «Сокровища Земли Тре» (Детская библиотека); 

- Неделя искусств (ДШИ);  

- Выставка -  «Шедевры современного православного искусства 

России». 

 

О работе библиотек. 

 

МБУК « Терская межпоселенческая библиотека» создана в 1935 году. В 

состав учреждения входят 8 библиотек, в том числе: Центральная районная 

библиотека, Детская районная библиотека, 6 сельских филиалов.  

Вне стен библиотеки обслуживают пользователей 7 библиотечных 

пунктов: в п.г.т. Умба: ЦБУиО (централизованная бухгалтерия), Отдел ПФР 

(Пенсионный фонд), ДРБ (для взрослых), в с. Варзуга (тоневые участки), 

с.Чапома (в с. Пялица).  

В районе существуют населенные пункты, не охваченные 

библиотечным обслуживанием: с. Кузрека, с. Оленица, с. Тетрино с 

населением в каждом примерно 30 -50 чел. Решается вопрос по выездному 

обслуживанию этих пунктов в летнее время. 

Библиотечный фонд составляет 134523 экз. 

Работает web-сайт www/umba-mb.ru 

Основные показатели библиотечного обслуживания в 2018 году. 



Число зарегистрированных пользователей, всего 6449, (+159 к 2017 

году), в том числе дети до 14 лет – 2783 чел. (+68 к 2017 году), молодёжь 15 – 

30 лет – 911 чел. (+ 135 к 2017 году), удалённые пользователи (в сети 

Интернет) – 163 чел. Число посещений – 53441, (+ 1202 к 2017 году). Число 

культурно – просветительских мероприятий – 505 (+ 111 к 2017 году). Число 

обращений удалённых пользователей – 27173 (- 13680 к 2017 году), из них 

обращений к web- сайту -26580 (- 12826 к 2017 году). Среднее число жителей 

на 1 библиотеку – 653 чел. (+3 к 2017 году).  

В 2018 году достигнута положительная динамика в формировании 

библиотечных фондов: 

- поступило документов 5039ед.  (+1714 к 2017 году); 

- поступило документов в среднем на 1000 жителей 965 ед. (+ 336 к 2017 

году). 

Пополнение библиотечного фонда в 2018 году: на сумму 238215 руб. 

При этом приобретено 5039 документов, из них книг- 3789 экз, электронных 

изданий – 10 экз, периодики -1249 экз.  В рамках проекта Фалька 

Тишендорфа «Переплывая Россию» ЦРБ получила в дар 179 новых книг на 

сумму 57562 руб. 90 коп. Финансирование комплектования библиотечного 

фонда ниже, чем в 2017 году на 271102 руб. В то же время в 2018 году 

увеличены расходы муниципального бюджета на информатизацию 

библиотечной деятельности: 113800,00 руб. (+48800,00 руб. к 2017 году). 

МБУК Терская МБ принимает участие в региональных корпоративных 

проектах по формированию электронных каталогов. В 2018 году 

сформировано и поставлено в Сводный электронный каталог библиотек 

Мурманской области – 1918 библиографических записей, в Сводный 

электронный краеведческий каталог «Мурманская область» - 175 

библиографических записей. 

Пользователи библиотеки имеют возможность бесплатно обращаться к 

удаленным лицензионным ресурсам Лань, IPRbooks, Гребенников. 

В отчётном году на укрепление МТБ израсходовано 299,5 тыс. руб., в 

том числе 46,7 тыс. руб. на приобретение компьютера и на замену оконных 

рам и бетонирование пола в Детской библиотеке – 252,8 тыс. руб.  

Требует капитального ремонта  сельский филиал №8 с. Чаваньга (смета 

ремонта составлена), в аварийном состоянии находится здание СБ в селе 

Кашкаранцы. В 2019 году планируется перевод СБ села Варзуга в помещение 

нового СДК. 

Компьютерное оборудование библиотечной сети: ПК -24 (12 – износ 

100 %). Копировально-множительной техники для пользователей -19 (10 – 

износ 100 %). 

Кадровые ресурсы. Всего работников в системе 21 чел. Из них 

штатных 21. Высшее образование имеют  7 чел, среднее специальное – 9, от 

30 до 55 лет – 12, от 55 и старше- 8 чел. За отчетный год повысили 

квалификацию  с получением удостоверения 2 человека. Получили награды: 

Почётную грамоту Главы Терского района – 1 чел. (Заборская О.Н., 

Благодарность Главы администрации Терского района – 1 чел.) 



Культурно-просветительская  деятельность. 

Всего было проведено 505 культурно-массовых мероприятий. 

Количество массовых мероприятий значительно повысилось: на 111 к 2017 

году. 

В библиотеках проводятся массовые мероприятия, охватывающие 

разные направления: гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, за 

здоровый образ жизни, эстетическое, экологическое просвещение, 

повышение социального статуса семьи и формированию семейных 

ценностей, по правовому просвещению и профилактике правонарушений, 

продвижение чтения, по формированию и популяризации краеведческих 

знаний, по сохранению и популяризации русской культуры, созданию 

единого культурного пространства как фактора национальной безопасности и 

территориальной целостности России.  

Библиотеки тесно работают с образовательными учреждениями района: 

СОШ №4, филиал Ковдорского политехнического колледжа (КПК),  детские 

сады, летний оздоровительный лагерь «Волна» (в летний период). Давнее 

сотрудничество связывает  библиотеки с организациями поселка: Терский 

КЦСОН, ЦЗНТР, Молодежный центр ЦФКСиТ, воинская часть.  

Библиотеки проводят массовые мероприятия для разных групп 

населения: для детей до 14 лет, для молодежи от 15 до 30 лет,  для молодых 

родителей, для граждан пожилого возраста, для людей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

При подготовке к мероприятию большое внимание обращается на 

инновационную составляющую, специалисты творчески подходят к 

проведению мероприятий.  

 Самые крупные и запоминающиеся мероприятия: VII Межрегиональная 

конференция «Сокровища земли Тре» (традиционное мероприятие, 

проводимое на базе Детской районной библиотеки). Конференция 2018 года 

была примечательна  тем, что в рамках её проведения был организован 

отдельный «детский» день. Гости конференции организовывали для 

маленьких участников интереснейшие мастер-классы, проводили 

познавательные лекции. 

Детский театрализованный литературно-музыкальный праздник, 

приуроченный к 70-летию детской районной библиотеке, «Жила-была 

библиотека…». 16.11.2018 г- Праздник «Пушкинский день России».  

Библионочь  «По следам Шерлока Холмса». Ежегодный фестиваль 

чтения «Библионочь» прошел в библиотеке уже третий раз. Цель 

библионочи: приобщить разновозрастные группы, в первую очередь 

молодёжь, к чтению и книге, повысить имидж библиотеки в читательской 

среде, сформировать представление о современной библиотеке как открытой 

площадке для увлекательного чтения. 

 Акция «Библиосумерки» - «Тайны книжного замка» состоялась в ДБ.  

Акция «Читай Умба» состоялась на празднике, посвящённом 120-летию 

посёлка Умба.  



В связи с проведением Года волонтёра в 2018 году активно работал 

клуб «Цветоводы Умбы». Члены клуба регулярно организовывали трудовые 

десанты на территории посёлка.  

Важная работа для детей до 14 лет проводится в  Детской библиотеке.  

Традиционно работники районной детской библиотеки проводят 

мероприятия для детей с ограниченными возможностями здоровья. 

  Накануне Нового года в ДБ прошёл мастер-класс по изготовлению 

новогодних игрушек «Мастерская Деда Мороза».  

В клубе «Очаг» ЦРБ  прошёл литературный праздник «Новый год уже в 

пути».   

Впервые ЦРБ и ДРБ провели акцию «Дари книги с любовью». Читатели 

принесли в дар библиотеке свои любимые книги. Для них была организована 

выставка с ответным подарком от библиотеки. Благодаря акции, фонды 

библиотек пополнились  72 экземплярами. Летом прошедшего года, 

благодаря социально - благотворительной инициативе «Добрая вода» 

(компании ООО «ВИЛО РУС»  в рамках проекта  Фалька Тишендорфа 

«Переплывая Россию»),  Центральная районная библиотека  получила в дар 

новые книги: современную прозу В. Токаревой, Л.Петрушевской,     

Д.Рубиной, О.Памука и др. Людмила Барташ, местный предприниматель, 

выступила спонсором подарка (картины из минеральной крошки) для 

г.Тишендорфа. 

           Час памяти «Рождённая в Сталинграде» был посвящен 73-й 

годовщине Великой Победы. Он был проведен для военнослужащих 

воинской части п.г.т. Умба. 

С целью повышения социального статуса семьи и формирования 

семейных ценностей в ДБ прошёл Семейный квест, приуроченный к 

международному Дню семьи «Большое семейное приключение в детской 

библиотеке».  

Мероприятия по гражданско-патриотическому просвещению – 

важная составляющая культурно – массовой работы наших библиотек.  

Конкурсно-игровая программа «Аты-баты, шли солдаты…» проводилась 

между двумя классами, которые  выступали в роли 2-х соперничающих 

команд. Час права «Наш долг – Родине служить!» проведен в преддверии 

праздника – Дня защитника Отечества для учащихся 1 и 2 курсов филиала 

Ковдорского политехнического колледжа.  

Заинтересовала ребят интерактивная игра «История армии Российской», 

а также эл/презентация «Воинская присяга». 

 «Тот самый первый день войны»… В День памяти и скорби в воинской 

части  прозвучала литературная композиция с участием практикантов 

библиотеки. Перед присутствующими выступила ветеран Пантелеева Г.А. 

2 ноября в Центральной районной библиотеке прошёл квест «В краю 

моём – история России», приуроченный  к 80-летию Мурманской 

области и 120-летнему юбилею Умбы.  

В рамках декады СОС проведён цикл мероприятий по темам: 

Информационный час «Скажи наркотикам – НЕТ!» (профилактика 



наркомании среди несовершеннолетних), слайд-беседа «Наркотики: 

путешествие «туда» без «обратно», Семейная квест-игра «Здоровье – это 

здорово!». 

С целью экологического просвещения  18 сентября состоялась 

презентация книги Л. А. Казакова «Северные древесные растения-целители».  

Автор этой книги даёт нам знания и возможность приобщиться к кладовой 

нашей северной природы и поправить своё здоровье. 

Популяризации краеведческих знаний были посвящены  

крупномасштабные мероприятия.  
Вечер-портрет Г. И. Вощиковой «Светло улыбается Умба». 

Удивительное по формату мероприятие. Автор картин-пейзажей, 

посвящённых пос. Умба и его окрестностям. 

Интерактивная викторина «За семью печатями». 

22 июля прошёл День Белого моря.  

Презентация книги П.В.Клочева «Величада –дочь последнего шамана-

нойда, или Дар  рая Саваймо». 

Презентация книги Н.Д.Кушкова «Умба – столица Терского края». 

Новая книга  Н.Д.Кушкова «Умба – столица Терского края» выпущена к 120-

летнему юбилею поселка Умба. Необходимо отметить достижения в области 

информатизации и  автоматизации - проект по оцифровке и публикации 

краеведческих изданий  «Терский берег в цифре». 

 

                                 Музейная деятельность 

 

В муниципальном образовании Терский район осуществляет музейную 

деятельность Муниципальное автономное учреждение культуры Музей 

наскального искусства «Петроглифы Канозера».  

Комплекс наскальных рисунков расположен на островах озера Канозера. 

Имеется опорно – исследовательский пункт, хозяйственные постройки, 

острова оборудованы пешеходными тропами, переходами, деревянными 

мостками для обеспечения доступа экскурсантов и обеспечения охраны 

петроглифов от повреждений. В 2014 году над основной группой 

изображений  комплекса «Петроглифы Канозера» был возведён прозрачный 

защитный купол из монолитного поликарбоната диаметром 20 метров и 

высотой 10 метров. Он накрывает более 600 изображений, что позволит 

уберечь их от разрушительного воздействия природы и человека. 

Основные  показатели  деятельности  МАУК   МНИ  «Петроглифы 

Канозера»: 

Охраняются  18 групп  петроглифов. Учреждение  работает с 2008 года.  

В 2018 году число посещений выставок уменьшилось на 319 с 2680 в 

2017 году до 2361 в 2018 году. Увеличилось число экскурсий на 33 единицы, 

со 175 в 2017 году до 208 в 2018 году. Проведены 3 лекции. Число выставок 

увеличилось на 4 ед. с 6 до 10 в 2018 году. Проведено 24 массовых 

мероприятия, на 8 больше по сравнению с 2017 годом. 



Плановый объем оказываемых муниципальных услуг в 2018 году 

фактически выполнен.  

Значимые выставочные проекты, реализованные в отчетном году:  

Выставка «Петроглифы Хакасии» (г.Абакан, Республика Хакасия). 

Выставка экспонировалась в выставочном зале музея в течение 

туристического сезона и вызвала интерес у посетителей. К выставке была 

разработана экскурсия. 

Научно-исследовательская работа.   

Сотрудники Кольской археологической экспедиции Института истории 

материальной культуры  РАН ( ИИМК  РАН) в июне 2018 на средства 

пожертвования Акционерного общества «Апатит» (АО «Апатит»)  

проводили научно-исследовательские археологические работы на острове 

Каменный у защитного сооружения над группой петроглифов Каменный -7 в 

целях исследования древнего культурного слоя.   В результате раскопок были 

найдены новые находки. 

Научно-просветительская работа. Участие в конференциях и доклады: 

Май 2018: Участие с докладом на Конференции "Земля Тре" (Умба) - 

тема "Петроглифы Канозера и ЮНЕСКО"                                                                

Апрель 2018: Доклад в Музейно-выставочном центре (г.Кировск).                                                                                                                                                       

июнь 2018 г.:  Международная конференция «Древнее наскальное искусство 

в контексте мирового культурного наследия» “Ancient rock art in context of the 

World Cultural Heritage”, г.Петрозаводск и г.Беломорск Республика Карелия.                         

август – сентябрь: международная конференция  в Валкамонике (Дарфо 

Боарио Терме), Италия Доклад на 15 мин : " Петроглифы Канозера: новые 

методы документации и новые находки".  Посещение объекта ЮНЕСКО - 

петроглифы Валкамоники, экскурсии.                                

08.08.2018г.: семинар по наскальному искусству в Финляндии, 

посвященный 20-летней годовщине финского общества по изучению 

наскальных рисунков. В качестве почетного гостя и докладчика                                                                                                                                                  

Лекция- доклад на 30 мин. "Место наскальных рисунков Канозера среди 

традиций и стилей наскального искусства Восточной Фенноскандии". 

Посещение археологическихъ стоянок (2 памятника ЮНЕСКО) и посещение 

мест с писаницами в Финляндии: Астувансалми, Сарикалио, Саркавеси . 

ноябрь - декабрь 2018 года: II международный форум  «Креативные 

индустрии Арктического региона: опыт и перспективы развития» Мурманск.)                                                                                                                                                                                          

Доклад на 20 мин. "Некоторые проблемы сохранения объектов культурного 

наследия народов РФ в Мурманской области и развитие туризма".                                 

b) МАСТЕР-КЛАСС (продолжительность 1 ч 15 мин): Фотограмметрия 

наскальных рисунков (создание и анализ 3D-моделей). 

В музее работают 3 любительских объединения: 

- Объединение рукодельниц (мастер-классы по различным техникам 

ручных ремёсел), проведено 8 мастер – классов. 

- Киноклуб «Без попкорна» (просмотр шедевров мирового 

кинематографа), прошли 3 кинопоказа; 



- Клуб путешественников  (рассказы о самостоятельных путешествиях), 

проведены 3 встречи. 

Проводится плановая работа с детьми и подростками: лекции для 

учащихся ДШИ (2 лекции), мастер – классы (8 МК), Квест - ориентирование 

для старшеклассников «В моем  краю - история России», презентация 

рукописной книги «Азбука Терского края» 

1 декабря в выставочном зале был проведён День инклюзии для детей с 

ограниченными возможностями, проведен мастер – класс и экскурсия для 

представителей общественных организаций.  

Общая численность работников – 8 человек, штатных – 8 чел, в том 

числе – 3 работника, относящихся к основному персоналу, 3 человека имеют 

высшее образование, возраст от 30 до 55 лет – 5 чел, от 55 и старше – 3 

человека. 

  

МБУ ДО ДШИ 

Детская школа искусств работает в п.г.т. Умба 52 года.  

Основным предметом деятельности МБОУ ДОД ДШИ является 

реализация дополнительных образовательных программ художественно-

эстетической направленности и дополнительных предпрофессиональных 

общеобразовательные программ в области искусств в интересах личности, 

общества, государства, развитие мотивации личности к познанию и 

творчеству.   

В 2018 году снизились основные показатели работы: контингент 

учащихся на 4 чел, (с 71 чел в 2017 году до 67 в 2018 году), увеличился 

приём в 1 – й класс на 12 чел, с 10 чел в 2017 году до 22 в 2018 году. 

Показатель числа выпускников снизился с 10 до 6 чел. Главной причиной 

снижения контингента является тенденция к снижению детского населения в 

районе и уменьшение рождаемости. 

Учащиеся школы принимают активное участие в конкурсах: 

13 человек приняли участие в 5 Международных и в 3 – х  

Всероссийских конкурсах, в результате 2 чел. стали их лауреатами и 9 чел – 

дипломантами. 5 учащихся приняли участие в региональных конкурсах, в 

результате 1 лауреат и 1 дипломант.  

Наиболее значимые мероприятия, проведённые в ДШИ: 

- Концерт "Музыка всегда с тобой...", посвященный всемирному дню 

музыки и Дню учителя, с участием учащихся и преподавателей детской 

школы искусств. 

- Праздник «Посвящение в учащиеся» - традиционное ежегодное 

внутришкольное мероприятие проходит в конце декабря с неизменным 

успехом; 

- Традиционный ежегодный фестиваль детского и молодёжного 

творчества «Вдохновение». На сцене ДК показали свои творческие 

способности участники творческих коллективов посёлка, среди которых  - 

учащиеся Детской школы искусств. Учащиеся ДШИ оформили в фойе Дома 

культуры выставку творческих работ; 



- По доброй традиции учебный год в Детской школе искусств 

завершается отчётным концертом, где подводятся итоги работы 

преподавателей и воспитанников школы, чествуют выпускников. Вручаются  

свидетельства об окончании школы. Этот праздник собирает в ДК всех, кто 

неравнодушен к искусству, кто так или иначе причастен к этому событию: 

учащихся школы, их родителей, бабушек и дедушек, родных, друзей, 

преподавателей. И 25 мая 2018 года все желающие окунуться в мир 

искусства заполнили зрительный зал Дома культуры. Но ещё в фойе можно 

было до начала концерта познакомиться с работами учащихся 

художественного отделения школы. Пейзажи и натюрморты, портреты, 

бытовые сцены – вот неполная тематика работ воспитанников школы;  

- Внутришкольный конкурс «Нет наркотикам!» проводился для трех 

возрастных категорий детей. Акция была нацелена на пропаганду среди 

молодежи здорового образа жизни как необходимого условия становления 

успешной личности, стартовала она 01 марта. В течение всего месяца ребята 

рисовали плакаты и рисунки, демонстрируя отрицательное отношения к 

потреблению наркотиков. Все работы проникнуты пониманием, 

состраданием, заботой и верой в счастливое будущее. Основная значимость 

проведённого конкурса заключается в том, что дети и подростки, в процессе 

реализации своих творческих замыслов и всестороннего изучения вредного 

воздействия на организм человека психоактивных веществ, становятся 

убежденными противниками их употребления, предлагая своим сверстникам 

в качестве альтернативы — спорт, занятия творчеством, путешествия и 

другие аспекты ведения здорового образа жизни. 

 

Кадровая работа 

В 2018 году уменьшилась численность работников учреждений 

культуры Терского района в связи с переводом технического персонала в 

МАУ «Мои документы». На 01.01.2019 года численность штатных 

работников составила 40 человек, в том числе: 21 – в библиотеках, 8  – в 

музее «Петроглифы Канозера» , 11 – в ДШИ. 

Повышение квалификации прошли всего 7 чел.: 2 – библиотекаря, 3 – 

педагога и 2 работника ДШИ. 

Потребность в кадрах – 2 человека (ДШИ): преподаватель 

теоретических дисциплин и преподаватель по классу баяна / аккордеона.  

Финансово-экономическое  обеспечение деятельности учреждений 

Увеличилась среднемесячная заработная плата работников учреждений 

культуры в 2018 году и составила: 

 

 Библиотеки 

2017/2018 

Музеи ДШИ 

Среднемесячная заработная 

плата списочного состава (без 

внешних совместителей),  руб. 

41949/ 49447,98 41945/ 49604,17 42972/ 47188,24 

Среднемесячная заработная 

плата 

43629/ 49824,64 45800/ 55321,00 53902/ 57260,23 



высококвалифицированных 

работников списочного состава 

  без внешних совместителей), 

руб. 

Бюджетные расходы на культурное обслуживание  на 1 жителя остались 

на уровне прошлого года и составили - 6 159 407,00 руб. 

Доля расходов на культуру в муниципальном бюджете в 2018 году 

составила 5 % против 11, 6 % в 2017 году. 

Объем собственных доходов учреждений культуры с 455 тыс.руб. 

уменьшился до 421,7 тыс. руб.  и его соотношение к бюджетному 

финансированию уменьшилось с 1,3 % до 1, 2 %  

По учреждениям объём собственных доходов составил:  

 2018 год (тыс. руб.) 2017 год (тыс. руб.) 

МБУК «Терская межпоселенческая 

библиотека»  

18,8 18,3 

МАУ КМНИ «Петроглифы 

Канозера» 

379 371 

МБУ ДО ДШИ 23,3 65,7 

             

Полученные гранты. 
Фонд некоммерческих инициатив "Траектория" (Конкурс «Музеи 

Русского Севера) для стажировки в этно-археологическом комплексе 

«Затерянный мир»,  Ростов - на- Дону.- МАУ КМНИ Петроглифы Канозера – 

20 тыс. руб. 

 

В сфере развитии физической культуры и спорта, туризма 

 

Управление физической культурой и спортом в муниципальном 

образовании Терский район осуществляется непосредственно 

администрацией Терского района, отделом культуры, спорта, молодежной и 

социальной политики через созданное в 2009 году муниципальное 

автономное учреждение Центр по физической культуре, спорту и туризму 

(МАУ ЦФКСиТ). 

В состав муниципального образования Терский район входит сельское 

поселение Варзуга. Решением вопросов физической культуры и спорта в СП 

Варзуга занимается администрация сельского поселения, через сельский дом 

культуры.  

Штат МАУ ЦФКСиТ на 2018 год: 1 директор, 1 методист, 1 инструктор-

методист, 2 инструктора по спорту, 1 уборщик. 

Вся организация физкультурно-массовой и спортивной работы 

определена в муниципальной программе муниципального образования 

Терский район  «Развитие физической культуры и спорта в Терском районе 

на 2018-2020 г.». 

В 2018 году выделено и потрачено по программе 500 000,00 рублей. 

Внебюджетный источник за 2017 год - 85100,00 рублей, за  2018 год -

149950,00 рублей. 



Каждый год МАУ ЦФКСиТ формирует годовой календарный план 

физкультурно-массовых и спортивных мероприятий, который включает 

свыше 60 различных соревнований. 

В 2018 году было проведено 65 мероприятий с участием 2151 чел. 

В сравнении с прошлыми годами достигнута положительная динамика, 

прежде всего, в увеличении количества систематически занимающихся 

физической культурой и спортом в районе (2017 год - 1487 человек, 2018 год 

- 1621 человек). 

Количество учреждений, организаций, объединений, занимающихся 

физкультурно-оздоровительной работой – 6, численность занимающихся в 

них в возрасте до 14 лет –712 человек, в возрасте 15 – 29 лет – 492 человек, 

количество штатных работников в сфере физической культуры и спорта – 17 

человек. 

В образовательных учреждениях Терского района кадровая 

наполняемость на 100%.  

Число спортивных сооружений в районе – 12:  6 плоскостных 

сооружений, 3 спортивных зала, 1 лыжная база, 1 – спортивный парк, 1- 

площадка для ГТО. 

В 2018 году в МБУ ДО Центр детского творчества занимались 

физической культурой и спортом 217 обучающихся  в 8-ми спортивных 

объединениях.  Приоритетными видами спорта являются: волейбол, лыжные 

гонки, самбо, гимнастика. На базе  ЦДТ успешно функционируют 

объединения спортивной направленности, такие как шахматы и туризм. Не 

прекращается физкультурно-оздоровительная и спортивная работа со 

студенческой и учащейся молодежью, которая во время зимних и летних 

каникул активно включается и участвует в различных районных 

мероприятиях. Большинство турниров по волейболу, баскетболу, специально 

проводится в дни студенческих каникул. 

С января 2016 года в районе стала проводиться спартакиада коллективов 

предприятий и организаций Терского района, с выполнением нормативов 

ГТО. В 2018 году сдали нормы ГТО 21 человек (20 – учащиеся СОШ № 4,  1 

– взрослые). 10 чел. сдали нормативы на золотой знак ГТО. 

В п.г.т. Умба ведется активная работа по привлечению жителей к 

регулярным занятиям физической культурой: фитнес, стрейчинг, группы 

здоровья. 

Массовые спортивные мероприятия 2018 года: 

- Всероссийский День снега – 64 человека; 

- Всероссийская массовая лыжная гонка Лыжня России – 92 человека; 

- Районный Праздник Севера (лыжные гонки) – 139 человек; 

- Первенство района по стрельбе из пневматического оружия, 

посвященное дню Победы в ВОВ – 59 человек; 

- Эстафетные лыжные гонки, посвященные памяти А.Ф. Чернышова -  

96 человек; 

- Областные традиционные соревнования по спортивному рыболовству 

«Рыбья Морда» - 153 человек; 



- Легкоатлетический пробег, посвященный дню Победы в ВОВ–212 

человек; 

- Всероссийский Олимпийский день – 61 человек; 

- «Поморская гребная Регата» - 134 человек; 

- Летняя семейная спартакиада – 72 человека; 

- Открытый турнир по пляжному волейболу «Кубок Белого моря» - 63 

человека; 

- День физкультурника – 59 человек; 

- Всероссийский день бега «Кросс нации» Легкоатлетическая эстафета, 

посвящённая памяти Терчан, погибших при исполнении служебного долга; 

- Всероссийский день ходьбы, Фестиваль по Кольской ходьбе «Золотая 

осень – 2018» - 41 человек. 

 Участие сборных команд района в различных соревнованиях: 

- I этап 8 традиционных детско- юношеских соревнований на кубок 

филиала «Кольский» АО «ТГК-1» пгт. Мурмаши Кольский район – 3 

человека, 4,8,12 место; 

- Открытое первенство города Мончегорска по Фитнес-аэробике г. 

Мончегорск – 13 человек,1,2 место; 

- Первенство области по лыжным гонкам г. Мончегорск – 2 человека, 

12,23 место; 

- Первенство Мурманской области по фитнес – аэробике, г. Мурманск – 

7 человек, 6 место; 

- Соревнования по лыжным гонкам на Кубок Главы Ловозерского 

района Мурманской области, пгт Ревда – 18 человек,1,2,3 место; 

- 2 этап VIII традиционных детско-юношеских соревнований по 

лыжным гонкам на Кубок филиала «Кольский» ПАО «ТГК-1» г. Апатиты – 

14 человек; 

- Областные соревнования по фитнес-аэробике «Фитнес в школу», г. 

Мурманск – 13 человек, 1,3 места; 

- Областные соревнования по лыжным гонкам на приз газеты 

«Пионерская правда», г. Кандалакша – 11 человек, 2,3 место; 

- Соревнования по спортивному рыболовству 58 Праздника Севера 

учащихся, г. Мурманск – 3 человека, 7 место; 

- III этап детско-юношеских соревнований по лыжным гонкам на кубок 

филиала «Кольский» ПАО ТГК-1, г. Апатиты – 11 человек, 1 место; 

- Областные соревнования по волейболу среди команд юношей и 

девушек общеобразовательных организаций по волейболу «Серебряный 

мяч», г. Мурманск – 7 человек, 2 место; 

- Открытое личное первенство по лыжным гонкам на «Приз Лапшина», 

г. Апатиты – 11 человек: 

- Соревнования по лыжным гонкам, г. Кандалакша, 2 человека; 

- Всероссийские соревнования по лыжным гонкам 58 Праздника Севера 

учащихся, г. Мурманск – 2 человека,1,3 места; 

- Открытое первенство МАУДО «ДЮСШ»  по самбо среди подростков 

2008-2009 г.р., г. Кандалакша – 2 человека, 3 место; 



- 4 этап детско-юношеских соревнований по лыжным гонкам филиала 

«Кольский» ПАО ТГК-1, пос. Зеленоборский – 8 человек, 3 место; 

- Лыжная гонка. Посвященная памяти А.Колчанова, г. Полярные Зори – 

19 человек, 1,3 места; 

- Областные соревнования по национальным видам спорта 58 Праздника 

Севера учащихся, пгт Ревда – 8 человек, 3 место; 

- Участие в международном юношеском турнире по борьбе самбо 

«Победа», посвященный 73-годовщине победы в Великой Отечественной 

войне, г. Санкт Петербург – 4 человека; 

- Турнир «Волейбол Заполярья», г. Мурманск – 6 человек-2 место; 

- Всероссийские соревнования 46–й Мурманский лыжный марафон по 

программе Euroloppet и Кубка лыжных марафонов России «Russialoppet, г. 

Мурманск – 1 человек; 

- Турнир по быстрым шахматам, посвящённый 45-летию Кольской АЭС, 

г. Полярные Зори – 1 человек; 

С целью повышения качества проведения районных физкультурно-

оздоровительных и спортивных мероприятий предпринимаются 

следующие меры: на соревнования, которые проходят на открытом 

воздухе (лыжные гонки, хоккей, конькобежные эстафеты) организованы 

горячий чай и выпечка участникам; на каждое соревнование 

подготавливаются эксклюзивная наградная атрибутика (вымпелы, 

грамоты). 

В Терском районе 4 учреждения занимаются адаптивной физической 

культурой. За 2018 год количество систематически занимающихся  

адаптивной физкультурой составляет 34 человека, из них: 0-3 года – 1 

человек, 4-5 лет – 3 человека, 6-18 лет – 30 человек.  

С 2013 года функционирует универсальная спортивная площадка, 

построенная за счет средств регионального бюджета.  

В 2017 году Терский район принял участие в  конкурсном отборе 

муниципальных образований для предоставления субсидий из областного 

бюджета муниципальным образованиям на поддержку местных инициатив,   

был реализован проект «Создание многофункционального  спортивного 

парка». Парк введен в эксплуатацию в декабре 2017 года и передан на баланс 

МАУ ЦФКСиТ. 

С декабря по март осуществляет работу открытый каток МАУ ЦФКСиТ, 

который   посещают люди различных возрастных категорий (за 2018 год - 

5200  посещений, увеличение по сравнению с 2017 годом на 1350 посещений. 

Регулярно посещают 350 человек (280 детей от 3 до 18 лет; 40 человек до 35 

лет и 30 человек старше 35 лет). 

В тренажерном зале МАУ ЦФКСиТ регулярно занимается 173 человека 

(62 человека до 35 лет, 91 человек старше 35 лет),  за 2018 год 1897 

посещений. Из них: регулярные занятия 2 группы ЛФК «Здоровье», 20 

человек. 



МАУ ЦФКСиТ проводит регулярную работу с учреждениями по 

привлечению коллективов учреждений к занятиям физической культурой и 

спортом и участию в районных спортивных мероприятиях.        

Проводится работа по привлечению волонтеров по всем вопросам и 

направлениям деятельности, а именно: судейство соревнований,  подготовка 

в организации и проведении спортивных - массовых мероприятий. 

В Терском районе существует большой потенциал для развития 

физической культуры, но сдерживающим фактором является недостаточное 

развитие современной спортивной инфраструктуры: необходимы 

освещенные лыжные трассы, имеющийся тренажерный зал не может 

удовлетворить потребностей всех желающих заниматься физической 

культурой.  

Молодежная политика 

 

  ЦФКСиТ является соисполнителем подпрограммы "Дети и молодежь 

Терского района на 2018 - 2020 годы".   Реализация Программы в 2018 году 

позволила повысить участие детей и молодёжи в культурной жизни Терского 

района за счет эффективности деятельности муниципальных учреждений: 

ЦФКСиТ, библиотек, ДШИ, популяризации деятельности культурно-

досуговых учреждений, повышения качества дополнительного образования 

детей, проведения мероприятий для детей и молодёжи, представителей 

общественности и социально – ориентированных групп населения. По 

программе всего проведено  63  различных мероприятия при плане – 58. 

Финансирование программы составило 197,7 тыс. руб. 

За 2018 год МАУ ЦФКСиТ проведено более 25 мероприятий для 

молодежи  по разным направлениям: экологические акции, включая 

Всероссийскую акцию по переработке вторсырья «Сдай макулатуру – спаси 

дерево»,  во время которой в Терском районе было собрано свыше 1,5 тонн 

бумаги; мероприятия патриотической направленности: поход к месту гибели 

теплохода «Поморье», «Свеча памяти», «Подвезу Ветерана»,  «Георгиевская 

ленточка», «День России», «День флага Российской Федерации»; культурно-

досуговые мероприятия: Молодежный форум, день Молодежи, День 

физкультурника и т.д.  

Также активно велась работа по привлечению волонтеров к участию в 

акциях  по оказанию помощи пожилым жителям, ветеранам, проведению 

крупномасштабных районных мероприятий, в результате чего 11 волонтеров 

Терского района были награждены письмами губернатора Мурманской 

области. 

С 01 июня 2017 года на базе МАУ ЦФКСиТ успешно функционирует 

Молодежный клуб. За 2018 год в клубе проведено 44 встречи, на которых 

присутствовало 466 чел. 

Цели молодежного клуба: создание условий для организации 

культурного досуга молодежи по различным направлениям: 

1. Формирование здорового образа жизни 

2. Организация добровольческого движения 



3.Дискуссионный клуб «Территория свободного общения» (семинары, 

тренинги) 

4. Формирование патриотического сознания молодёжи 

Молодежный клуб успешно функционирует, на данный момент работает 

по субботам, праздничным дням, в каникулярное время.  

В 2018 году выбран новый состав Молодёжного Совета при главе 

администрации Терского района в количестве 11 чел. Председатель Совета – 

Барков Юрий.  

23 – 24 января 4 представителя Молодёжного Совета выезжали в город 

Апатиты на Молодёжный Форум.  

27 января состоялся Форум молодёжи с участием представителей 

Комитета по делам молодёжи городов Мурманск и Кандалакша. 

Приняли участие в конкурсе молодёжных проектов. Проект «Яркий 

спорт» получил финансовую поддержку в размере 120 тыс. руб. Выполнено 

граффити на стене ДК ГП Умба у спортивной площадки.  

06.11.2018  был организован командный выезд в город Кандалакша для 

участия в молодёжном культурном проекте «Трасса». 

Год волонтёра в Терском районе 

Сегодня волонтёрское движение объединяет миллионы неравнодушных 

людей, которые искренне стремятся принести пользу обществу, реализовать 

себя через добрые, созидательные дела. 5 декабря во всём мире отметили 

Международный день добровольца (волонтёра). В этот день в Умбе 

состоялся семинар – практикум, посвящённый подведению итогов Года 

волонтёра в Терском районе и перспективам развития волонтёрского 

движения. В Центре по физической культуре и спорту собрались активисты 

общественных организаций района (Совет ветеранов войны и труда, 

общество инвалидов, местное отделение «Дети войны», «Друзья Финляндии» 

и сотрудники учреждений культуры, образования, социальной защиты. 

Сегодня ни одно крупномасштабное мероприятие в районе не обходится без 

помощи волонтёров. Молодёжный клуб в 2018 году организовал весеннюю 

неделю Добра, акции Свеча памяти, День России, Меняем никотинку на 

витаминку, Георгиевская лента, Бессмертный полк, Скажи телефону доверия 

«ДА», экологических акциях и др. Итоги Года волонтёра были подведены на 

районном мероприятии Ёлка для талантливой и одарённой молодёжи. 

Награждены дипломами и подарками 11 молодых волонтёров и 9 

«серебряных волонтёров» - представителей общественных организаций.  

 

В сфере  по делам ГО,ЧС   и мобилизационной  подготовке 

 

В течение 2018 года администрацией  района принято и 

откорректировано  шестнадцать нормативно- правовых документа в области  

гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера, по вопросам пожарной 

безопасности, по вопросам безопасности людей на водных объектах.   



В полном объеме выполнен план основных мероприятий Терского 

района в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и 

безопасности людей на водных объектах на 2018 год.  

Разработан, согласован  План основных мероприятий Терского района в 

области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на 

водных объектах на 2019 год.  

Проведены работы  по  выполнению мероприятий по обеспечению 

безопасности в период ледохода на р. Варзуга в 2018 году. 

В соответствии со ст.11 «Положения о единой государственной системе 

предупреждения и ликвидации ЧС», утвержденной Постановлением 

Правительства РФ от 30 декабря 2003 г. № 794,  органом повседневного 

управления   является ЕДДС. 

За 2018 год режим чрезвычайной ситуации на территории Терского 

района не вводился (2017 год – 0). 

За 2018 год на территории Терского района зарегистрировано всего 

687сообщений (2017 – 625). 

За 2018 год на территории Терского района зарегистрировано 57 (аппг – 

25) аварийных ситуаций на объектах электро-, тепло-, водо-, газоснабжения, 

из них в п. Умба – 53 (аппг – 24), СП Варзуга  - 4 (с.Варзуга – 2, с. 

Кашкаранцы – 2, все электроснабжение), (аппг – 1). По видам аварийных 

ситуаций: 

- электроснабжение – 26 (2017 – 13) 

- холодное водоснабжение – 19 (2017 – 9) 

- горячее водоснабжение – 7 (2017 – 1) 

- теплоснабжение – 3 (2017 – 1) 

- газоснабжение – 0 (2017 – 0) 

- связь – 2 (2017 – 2). 

За 2018 год на территории Терского района зарегистрировано пожаров: 

- лесные – 16, техногенные – 27 (все - Умба), без пострадавших 

(2017год: - лесные – 1, техногенные – 6 (Умба – 5, Оленица - 1), без 

пострадавших). 

Зарегистрировано фактов потери людей в лесу – 2 (аппг – 2): 

- 1-й факт – гр-нг. Полярные Зори. В результате поисков с привлечением 

сотрудников полиции, волонтеров, АСО г. Кандалакша, гражданин не найден 

- 2-й факт – гр-н п. Умба.Поиски проводили: ГИМС, полиция, волонтёр, 

родственники. Гр-н найден, в медицинской помощи не нуждался. 

В июне 2018 г. проводились дополнительные поисково-спасательные 

работы в районе мыса Елакорский губы Островская Белого моря Терского 

района по поиску пропавших рыбаков. К поисково-спасательным работам 

были привлечены: АСО г. Кандалакша, МАКАСЦ г. Мурманск, МАКАСЦ г. 

Кировск, ГИМС, в/ч 09703-Г, волонтер (диспетчер ЕДДС Хацкевич А.С.). 2-е 

ранее пропавших граждан не обнаружены. 



За 2018 год не зарегистрировано фактов обнаружения взрывоопасных 

предметов (2017 год – 2). 

Ежедневно диспетчера принимают участие в селекторных совещаниях в 

режиме видеоконференции, которую проводит ФГУ ЦУКС МЧС РФ по 

Мурманской области со всеми ЕДДС Мурманской области, где диспетчерами 

докладывается оперативная обстановка в районе и меры, принимаемые по 

устранению аварийной или чрезвычайной ситуаций. 

Ежемесячно ФГУ ЦУКС МЧС РФ по Мурманской области согласно 

графика с диспетчерским составом проводятся тренировки по различным 

чрезвычайным ситуациям, в ходе которых диспетчерами отрабатывается 

полный комплект документов, который затем направляется в ЦУКС. За 2018 

год  принято участие в 47-митренировках, по результатам которых, в ЦУКС 

был направлен полный комплект отработанных документов (2017 год – 47).  

18-19 апреля 2018 года «ЕДДС Терского района» приняла участие в 

командно-штабном учении, проводившимся МЧС РФ, в результате которого 

в полном объеме отработаны все документы по следующим вводным: 

- действия оперативной дежурной службы при возникновении ЧС, 

связанной с паводковыми явлениями; 

- действия оперативной дежурной службы при возникновении ЧС, 

связанной с лесным пожаром. 

04-07 октября 2018 года  «ЕДДС Терского района» приняла участие в 

штабной тренировке по ГО с ФОИВ, органами исполнительной власти 

субъектов РФ, органами местного самоуправления и организациями по теме: 

«Организация выполнения мероприятий по ГО в условиях возникновения 

крупномасштабных ЧС природного и техногенного характера на территории 

РФ». 

Согласно утвержденного графика проведения тренировок с 

оперативным штабом ликвидации чрезвычайных ситуаций Комиссии по 

предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и пожарной 

безопасности (КЧС и ПБ) муниципального образования Терский район в 

2018 году, проведено девять тренировок  действия оперативного штаба  по 

ликвидации чрезвычайных ситуаций на территории муниципального 

образования Терский район.  

В ходе тренировок отрабатывались действия членов оперативного 

штаба: по сигналу оповещение, по ликвидации ЧС различных сценариев на 

территории муниципального  района.  

Проведена работа  по отбору поставщиков продуктов питания и 

промышленных товаров  для заключения договоров на поставку продуктов 

питания и  промышленных товаров для ликвидации ЧС природного и 

техногенного характера. 

В соответствии с Планом  основных мероприятий Терского района в 

области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на 

водных объектах на 2018 год, с 01 по 31 октября текущего года в 



муниципальном образовании Терский район проводился месячник 

«Гражданской защиты».     

По итогам смотра-конкурса на лучшую учебно-материальную базу 

гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций среди 

предприятий, учреждений и организаций по муниципальному образованию 

Терский район определены места: 

- Объекты экономики (число работающих  менее 200 чел.). Решено 

первые два места не  присуждать,  3 место Линейно технический участок 

г.Кандалакша  Мурманского филиала ОАО «Ростелеком»; 

- Малые объекты экономики (число работающих  менее 50 чел.). Решено 

первые два места не  присуждать,  3 место ГОКУ «Терское лесничество»; 

- Общеобразовательные учебные заведения (школы, лицеи, гимназии и 

профессиональные училища, колледжи): 1 место – МБОУ средняя 

общеобразовательная школа № 4 -  директор Кащеева И.Б.; 2 место  - 

МБДОУ детский сад № 5, заведующая Вопияшина Т.Б.; 3 место  МБДОУ 

детский сад  № 3 - заведующая Малашенко Л.А. 

Своевременно и в установленные сроки представлялись отчеты, 

запросы, информация и донесения в органы государственной власти. 

Оказывалась методическая помощь работникам ответственных за 

проведение работы по вопросам  ГО,ЧС в предприятиях, учреждениях  и 

организациях в разработке планирующих и отчетных документов по ГО и 

ЧС. 

На территории муниципального образования Терский район  проведены 

следующие учения: 

- Командно-штабное учение (КШУ) в период с 20.06.2018 года по 

22.06.2018 года по теме: «О подготовке и проведении командно-штабного 

учения по ликвидации лесных пожаров  на территории муниципального 

образования Терский район»; 

- 16 июля 2018 года  проведено тактико-специальное учение (ТСУ) по 

теме: «Подготовка и проведение тактико-специального  учения по 

ликвидации ЧС, связанных с пожаром в здании ГОБУСОН Терский КЦСОН 

на территории муниципального образования Терский район». 

В период с 13 августа  по 14 августа 2018 года проведено комплексное 

учение (КУ) по теме: «Подготовка и проведение комплексного учения  на 

территории муниципального образования Терский район. 

В соответствии с Комплексным планом основных мероприятий МЧС 

России на 2018 го, в период с 01 по 03 октября  2018 года проведена штабная 

тренировка по гражданской обороне с федеральными органами 

исполнительной власти, государственными корпорациями и компаниями, 

органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, 

органами местного самоуправления и организациями по теме: «Организация 

мероприятий по приведению в готовность гражданской обороны в 

Российской Федерации при введении в действие Президентом Российской 

Федерации Плана гражданской обороны и защиты населения Российской 

Федерации на территории Российской Федерации».  



На территории Терского района в период с 01 по 03 октября 2018 года 

отрабатывались учебные вопросы плана мероприятий: 

- подготовка и отправка в адресат отчетных документов  по проведению 

первоочередных мероприятий по ГО первой, второй и третьей очереди;  

- участие в тренировке организаций по отработке практических 

мероприятий отчетных документов  по проведению первоочередных 

мероприятий по ГО первой, второй и третьей очереди; 

-  заседание комиссии по повышения устойчивости функционирования 

объектов экономики Терского района; 

- заседание эвакоприёмной комиссии Терского района. 

В организациях, предприятиях и учреждениях согласно утвержденных 

планов мероприятий  проводились объектовые тренировки, командно-

штабные учения, тактико-специальные учения НАСФ по темам: 

- действия работников организаций при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций природного характера,  

- действия работников организаций в чрезвычайных ситуациях 

техногенного характера; 

- действия работников  при угрозе и совершении террористических 

акций;  

-  действия работников организаций при пожаре.  

По тренировкам действия обучаемых оцениваются 

«удовлетворительно». 

Ежеквартально участвовали  в комплексных  технических проверках 

РАСЦО оповещения населения Мурманской области по готовности 

электросирен и громкоговорителей, по результатам проверки 

подготавливались и направлялись акты технических проверок 

муниципального фрагмента  РАСЦО в ГОКУ «Управление по ГОЧС и ПБ 

Мурманской области». 

Разработан и  утвержден  главой администрации Терского района на 

2019 год: 

- План  проведения тренировок с оперативным штабом ликвидации 

чрезвычайных ситуаций комиссии  по предупреждению и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности муниципального 

образования Терский район; 

- План работы комиссии по повышению устойчивости 

функционирования объектов экономики Терского района; 

- План антитеррористической комиссии Терского района; 

-  План работы КЧС и ПБ муниципального образования Терский район; 

- План работы эвакоприёмной комиссии муниципального образования 

Терский район.  

Ежеквартально участвовали  в комплексных  технических проверках 

РАСЦО оповещения населения Мурманской области по готовности 

электросирен и громкоговорителей, по результатам проверки 

подготавливались и направлялись акты технических проверок 



муниципального фрагмента  РАСЦО в ГОКУ «Управление по ГОЧС и ПБ 

Мурманской области». 

В соответствии с  утвержденными  планами мероприятий  проводились  

заседания: 

-  Комиссии по предупреждению чрезвычайных ситуаций и 

обеспечению пожарной безопасности Терского района (КЧС и ПБ Терского 

района);  

- Антитеррористической комиссии администрации Терского района;  

- Комиссии по повышению устойчивости функционирования объектов 

экономики Терского района;    

- Эвакоприёмной комиссии муниципального образования Терский 

район.   

Главной задачей администрации Терского района по мобилизационной 

подготовке муниципального образования Терский район Мурманской области 

(далее – муниципальное образование) в 2018 году являлось поддержание 

требуемого уровня готовности органов управления к выполнению задач в 

военное время. План мероприятий по мобилизационной подготовке 

муниципального образования Терский район на 2018 год выполнен в полном 

объеме. 

С этой целью, основные усилия были направлены на: 

- совершенствование документов мобилизационного планирования с 

учетом результатов комплексной мобилизационной тренировки; 

- практическое освоение разработанных мобилизационных планов и 

проверку реальности сроков спланированных мероприятий при переводе 

органов управления на работу в условиях военного времени; 

- совершенствование практических навыков руководителей всех уровней 

по управлению органами управления и сферами в период мобилизации, в 

период действия военного положения; 

- поддержание системы управления в состоянии, обеспечивающем 

устойчивое и непрерывное управление подведомственными организациями 

при переводе муниципального образования на условия военного времени; 

- дальнейшее совершенствование взаимодействия органов управления с 

исполнительными органами государственной власти Мурманской области в 

сфере их деятельности, территориальными органами, расположенными на 

территории муниципального образования, по вопросам мобилизационной 

подготовки и мобилизации; 

В соответствии с требованиями Указа Президента Российской Федерации, 

а также в связи с вступившими в действие с 19.09.2017 года изменениями в 

Устав муниципального образования Терский район Мурманской области, 

принятыми решением Совета депутатов Терского района от 26.09.2016 

№52/453 «О внесении изменений в Устав муниципального образования 

Терский район Мурманской области» в соответствии с требованиями Закона 

Мурманской области от 15.12.2014 № 1799-01-ЗМО «Об отдельных вопросах 

формирования представительных органов муниципальных районов 

Мурманской области и избрания глав муниципальных образований 



Мурманской области», с целью определения полномочий и функций органов 

местного самоуправления Терского района, структурных подразделений и 

должностных лиц администрации Терского района в области 

мобилизационной подготовки и мобилизации, были переработаны в отчетном 

году:  

- положение о мобилизационной подготовке муниципального 

образования; 

- инструкция мобилизационного работника администрации Терского 

района; 

- типовое положение о мобилизационной подготовке организаций, 

подведомственных органам местного самоуправления муниципального 

образования Терский район, вновь разработана типовая инструкция 

мобилизационному работнику организации, подведомственной органам 

местного самоуправления муниципального образования, документы 

утверждены постановлением администрации Терского района; 

Внесены изменения в положение и в состав суженного заседания, в  

мобилизационные планы перевода муниципального образования на условия 

военного времени, в документы по реализации планов перевода 

муниципального образования. 

Разработанные мобилизационные документы доведены до исполнителей, 

обеспечено их исполнение. 

Контроль за мобилизационной подготовкой в органах местного 

самоуправления и организациях Терского района в 2018 году осуществлялся в 

соответствии с требованиями федерального закона от 26.12.2008 №294-ФЗ «О 

защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при 

осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального 

контроля» на основании плана проверок, утвержденного постановлением 

администрации Терского района. 

В соответствии с планом проверок в 2018 году районной комиссией 

муниципального образования Терский район Мурманской области по 

бронированию граждан, пребывающих в запасе, совместно с военным 

комиссариатом (Терского района Мурманской области) проведена проверка 

состояния воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе в 

8 подведомственных организациях и проверка состояния воинского учета и 

бронирования граждан, пребывающих в запасе в администрации Терского 

района. В ходе проведения проверок работникам ОМСУ и организаций 

Терского района оказана методическая и практическая помощь в организации 

работы по мобилизационной подготовке. По результатам проверок составлены 

акты, справки и направлены руководителям организаций и ОМСУ Терского 

района для устранения выявленных в ходе проверок недостатков.  

В соответствии с Методическими рекомендациями штаба Северного 

флота по организации отбора, учета, и предназначения техники организаций, 

проверка состояния мобилизационной готовности организаций к 

предоставлению транспортных средств в Вооруженные Силы Российской 

Федерации осуществляется военным комиссариатом ежегодно. План - график 



проверок военным комиссариатом (Терского района Мурманской области) 

выполнен в полном объеме, проверены все организации – поставщики 

транспортных средств.  

В связи с внесением изменений в Инструкцию по бронированию граждан, 

пребывающих в запасе, в подведомственные организации были направлены 

переработанные и утвержденные решением районной комиссии 

муниципального образования Терский район Мурманской области по 

бронированию граждан, пребывающих в запасе (далее – районная комиссия) 

Методические рекомендации по подготовке годового доклада о состоянии 

работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе  органами местного 

самоуправления и организациями, расположенными на территории 

муниципального образования Терский район Мурманской области. 

Организациям, осуществляющим бронирование граждан, пребывающих в 

запасе и организациям, которым необходимо было провести бронирование 

граждан, пребывающих в запасе, направлены «Методические рекомендации 

по бронированию граждан, пребывающих в запасе и работающих в 

организациях Мурманской области».  

В ноябре 2018 года было проведено учебно – методическое занятие с  

работниками органов местного самоуправления и организаций Терского 

района ответственными за воинский учет и бронирование граждан, 

пребывающих в запасе с применением компьютерной презентации. 

Разработанные районной комиссией материалы выданы работникам 

организаций на проводимом учебно – методическом занятии. 

С дежурными диспетчерами «ЕДДС Терского района» в марте проведены 

учебные и учебно – практические занятия, приняты зачеты и распоряжением 

администрации Терского района диспетчера ЕДДС Терского района 

допущены к самостоятельному несению службы.  

В соответствии с требованиями Указа Президента Российской 

Федерации, а также в связи с изменениями в структуре и штатном расписании 

администрации Терского района Инструкция об организации оповещения в 

муниципальном образовании была переработана и утверждена 

постановлением  администрации Терского района.  

В июле с диспетчерами ЕДДС Терского района дополнительно 

проведены занятия по изучению порядка действий диспетчеров ЕДДС 

Терского района с учетом внесенных изменений, приняты зачеты и  

распоряжением администрации Терского района диспетчера ЕДДС Терского 

района допущены к самостоятельному несению службы.  

После каждой проведенной ежеквартальной тренировки с дежурными 

диспетчерами МКУ «ЕДДС Терского района Мурманской области», 

проводилось уточнение списков оповещения и маршрутных листов.  

В соответствии с планом мероприятий по мобилизационной подготовке 

на 2018 год проведено уточнение и корректировка: 

- мобилизационного плана экономики муниципального образования 

Терский район; 

- нормативных правовых актов: 



 по организации мобилизационной подготовки муниципального 

образования; 

по реализации планов перевода муниципального образования на условия 

военного времени; 

по организации управления муниципальным образованием в период 

перевода и военное время; 

по организации контроля за переводом муниципального образования; 

по организации рассмотрения в муниципальном образовании вопросов в 

сфере мобилизационной подготовки. 

С целью совершенствования практических навыков и умений 

руководителей всех уровней по управлению муниципальным образованием 

при получении сигнала оповещения, ежеквартально проводились тренировки 

по отработке практических действий дежурными диспетчерами ЕДДС 

Терского района при получении сигнала оповещения и порядку доведения его 

до главы администрации района.  

Проводились тренировки по сбору руководящего состава и работников 

администрации Терского района в рабочее и нерабочее время при получении 

сигнала оповещения.  

Проведена корректировка картотеки организаций муниципального 

образования, в которых ведется воинский учёт и бронирование граждан, 

пребывающих в запасе. 

Проведен анализ обеспеченности трудовыми ресурсами организаций 

Терского района, из числа граждан, пребывающих в запасе. 

Подготовлены и направлены годовые доклады Губернатору Мурманской 

области о состоянии мобилизационной подготовки и о выполнении 

мероприятий по мобилизационной подготовке экономики  муниципального 

образования за 2018 год.   

Проведено 5 суженных заседаний муниципального образования, на 

которых принято 30 постановлений (распоряжений) администрации Терского 

района по вопросам мобилизационной подготовки муниципального 

образования. 

В 2018 году проведено 4 заседания районной комиссии муниципального 

образования Терский район по бронированию граждан, пребывающих в 

запасе, все принятые решения на заседании комиссии исполнены.  

Подготовлен  и направлен годовой доклад Председателю 

территориальной комиссии Мурманской области по бронированию граждан, 

пребывающих в запасе, о состоянии работы по воинскому учету и 

бронированию ГПЗ в муниципальном образовании Терский район за 2018 год. 

План мероприятий по обеспечению режима секретности в администрации 

Терского района на 2018 год выполнен в полном объеме. 

                             

Государственные  полномочия 

О деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите 

их прав при администрации Терского района 



В 2018 году Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав 

при администрации Терского района (далее – Комиссия) осуществляла 

деятельность в соответствии с планом работы Комиссии и планом работы 

Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при 

Правительстве Мурманской области. 

Комиссией осуществляются меры, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации и законодательством Мурманской области по 

координации вопросов, связанных с соблюдением условий воспитания, 

обучения, содержания несовершеннолетних. 

В муниципальном образовании Терский район реализуется 

подпрограмма муниципального образования Терский район  «Профилактика 

правонарушений на 2018-2020 годы» 

На базе Комиссии работает межведомственный консилиум по 

организации индивидуальной профилактической работы с семьями, 

находящимися в социально опасном положении, проживающими на 

территории Терского района. В 2018 году ежеквартально проводились 

заседания консилиума, направленные на повышение эффективности 

межведомственного взаимодействия. 

В 2018 году Комиссией проведено 18 заседаний (АППГ – 20), на 

которых рассмотрен 21 профилактический вопрос (АППГ – 25), заслушано 

10 представителей органов и учреждений системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Принято 146 

постановлений (АППГ– 102). 

Анализ состояния преступности несовершеннолетних на территории 

Терского района показал, что в 2018 году несовершеннолетним совершено  7 

преступлений (АППГ - 1), с участием 8 несовершеннолетних. Увеличилось 

количество преступлений, совершенных подростками в состоянии 

алкогольного и наркотического опьянения с 0 до 3. Зарегистрирован рост 

преступлений, совершенных несовершеннолетним в группе с 0 до 3. 4 

преступления совершены подростками в 2017 году и перешли на 2018 год. 

Участниками преступлений являются: обучающийся ФГАПОУ МО 

«Ковдорский политехнический колледж» в п.г.т.Умба – 2, учащиеся СОШ № 

4 – 4, учащийся Минькинской коррекционной школы-интерната – 1, 

учащийся ООШ № 19 - 1. Основными причинами совершения преступлений 

несовершеннолетним являются: отсутствие надлежащего контроля со 

стороны родителей за поведением несовершеннолетних; асоциальное 

поведение несовершеннолетних,  незанятость несовершеннолетних в 

свободное время, длительный период расследования уголовных дел, 

отсутствие реальной меры пресечения на период следствия. 

 
 

2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Количество преступлений, совершенных 

несовершеннолетними, всего  3 5 0 2 1 7 

Тяжкие и особо тяжкие 3 2 0 2 0 1 



в том числе        

ст.158 УК РФ 3 1 0 2 0 7 

ст.115,116 УК РФ 0 1 0 0 0 0 

ст.163 УК РФ  0 1 0 0 0 0 

ст. 228 УКРФ 0 1 0 0 0 0 

ч.1 ст.264 УК РФ 0 0 0 0 1 0 

ст. 325 ч.2 УК РФ 0 1 0 0 0 0 

количество участников преступлений 4 3 0 3 1 8 

количество преступлений, совершенных в группе 2 1 0 2 0 3 

количество преступлений, совершенных повторно 1 1 0 0 0 0 

Анализ общественно опасных деяний, совершенных 

несовершеннолетним, не достигшими возраста привлечения к уголовной 

ответственности, на территории Терского района, показал, что за последние 

два года данные деяния не зарегистрированы. 
 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Совершено общественно опасных 

деяний несовершеннолетними до 

достижения уголовно-наказуемого 

возраста 

 

4 

 

2 

 

4 

 

3 

 

3 

 

0 

 

0 

Статья 116 УК РФ 1 0 3 2 2 0 0 

Ст.158 УК РФ 3 2 0 0 1 0 0 

Ст.167 УК РФ 0 0 0 1 0 0 0 

Количество участников общественно 

опасных деяний 

4 2 6 3 5 0 0 

в возрасте до 11 лет 1 1 1 2 0 0 0 

в возрасте от 11 до 14 лет 3 1 2 1 4 0 0 

в возрасте до 16 лет 0 0 3 0 1 0 0 

 

Комиссией рассмотрено 59 заявлений, обращений, поступивших от 

граждан, органов и учреждений системы профилактики, иных органов по 

вопросам защиты прав и законных интересов несовершеннолетних.  

В 2018 году по ходатайствам Комиссии оказана помощь 65 

несовершеннолетним, находящимся в трудной жизненной ситуации:  

 в устройстве в группу временного приюта  несовершеннолетних 

ГОАУСОН «Терский КЦСОН» - 4 

 в трудоустройстве – 7 

 в предоставлении бесплатного питания несовершеннолетним в 

школе – 45 

 в компенсации расходов на оплату путевок в детские 

оздоровительные лагеря – 9. 

По инициативе Комиссии 4 родителям (2 семьи), находящимся в 

социально опасном положении, оказана материальная помощь на лечение от 

алкогольной зависимости (кодирование). Средства на лечение граждан 

выделены из ведомственной целевой программы муниципального 

образования Терский район «Поддержка семьи и гражданской активности 

населения в Терском районе на 2017-2019 годы». 



За 2018 год Комиссией организовано и проведено 19 рейдов (2017 - 13) 

по предупреждению семейного неблагополучия, выявлению детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, проверено 44 семьи. Фактов 

жестокого обращения с детьми не установлено. В ходе рейдов выявлено 4 

несовершеннолетних детей, которые помещены в КЦСОН в связи с 

отсутствием надлежащих условий для проживания и содержания в семье. 7 

фактов неисполнения родительских обязанностей.  

В целях реализации государственных полномочий ответственным 

секретарем комиссии составлено 7 административных протоколов, в том 

числе по ч.1 ст.5.35 Кодекса РФ об административных правонарушениях 5 

(АППГ - 7), по ст.20.25 Кодекса РФ об административных правонарушениях 

- 2 (АППГ - 1).   

За анализируемый период Комиссией рассмотрено 53 дела в отношении  

несовершеннолетних (АППГ – 42), в том числе по фактам самовольных 

уходов несовершеннолетних из ГОАУСОН «Терский КЦСОН» – 6 (2), по 

постановлениям органов внутренних дел в отношении несовершеннолетних, 

совершивших административные правонарушения до достижения возраста 

привлечения к административной ответственности – 4 (2); о постановке и 

снятии с учета в КДНиЗП – 16 (16), число протоколов и постановлений об 

административных правонарушениях несовершеннолетних, рассмотренных 

комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав – 37 (17), в том 

числе с вынесением постановления о назначении административного 

наказания – 23, в структуре правонарушений значительное место занимают 

нарушения в области дорожного движения - 9 (5), мелкое хищение - 3 (5), 

появление в общественных местах в состоянии опьянения – 4 (4), мелкое 

хулиганство – 3(1), побои – 2 (1), нарушение установленного федеральным 

законом запрета курения табака на отдельных территориях, в помещениях и 

на объектах – 1(0), уничтожение или повреждение чужого имущества – 1(0). 

Анализ сведений о несовершеннолетних, чьи дела рассмотрены на 

заседаниях комиссии, показал, что основными нарушителями являются 

школьники: из 21 несовершеннолетнего, школьники составляют – 14, 

учащиеся колледжа  - 5, не работающие, не учащиеся - 2. 

В отношении родителей, иных лиц комиссией рассмотрено 96 дел 

(АППГ - 58), в том числе 65 протоколов и постановлений в отношении 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних и иных взрослых 

лиц, рассмотренных комиссией по делам несовершеннолетних и защите их 

прав – (АППГ - 45).  

     

 2014 2015 2016 2017 2018 

Поступило и рассмотрено дел об административных 

правонарушениях 
99 91 87 62 102 

на несовершеннолетних 13 46 30 17 37 



по ст.20.21 КРФоАП 0 3 4 4 5 

по ст.20.20 КРФоАП 0 1 1 0 0 

по ст.20.1 КРФоАП 1 0 1 1 3 

ст.6.9 КРФоАП  1 2 1 0 0 

ст.6.1.1. КРФоАП 0 0 0 1 2 

ст.7.27 КРФоАП 0 0 2 5 3 

нарушения в области дорожного движения   

(глава 12 КоАП РФ) 
8 22 20 5 12 

другие правонарушения в соответствии с Кодексом 

РФ об АП и законодательством Мурманской области  
3 9 3 1 12 

Меры административного воздействия, принятые к 

несовершеннолетним: 
10 26 29 15 23 

предупреждение 2 5 0 1 2 

административный штраф 8 21 29 14 21 

Прекращено дел в отношении несовершеннолетних из 

числа рассмотренных 
0 9 1 2 4 

На родителей 86 45 57 42 65 

по ст.5.35 ч.1 КРФоАП 38 36 43 42 46 

по ст.1.1 Закона Мурманской области от 06.06.2003  

№ 401-01-ЗМО «Об административных 

правонарушениях» 

 

24 

 

3 

 

6 

 

0 

 

2 

по ст.20.22 КРФоАП 24 0 8 0 4 

Меры административного воздействия, принятые к 

родителям 
85 33 45 38 50 

предупреждение 23 19 11 14 10 

административный штраф 62 14 34 24 40 

Прекращено дел в отношении родителей (иных 

законных представителей) из числа рассмотренных  
1 3 12 4 7 

На иных лиц по ст.6.10 КРФоАП  0 2 4 3 0 

Вынесено определений о возвращении протоколов об 

административных правонарушениях и других 

материалов за некачественное составление 
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В 2018 году произошло увеличение количества привлеченных к 

административной ответственности родителей или иных законных 

представителей с 42 до 50: 

 за нарушение ч.1 статьи 5.35 Кодекса РФ об АП – неисполнение 

обязанностей по содержанию и воспитанию детей привлечено  родителей   46 

(42);  

 за появление в состоянии опьянения несовершеннолетних, а 

равно распитие ими пива и напитков, изготавливаемых на его основе, 

алкогольной и спиртосодержащей продукции в общественных местах 

(ст.20.22 Кодекса РФ об АП) – 4 (0);  

 за вовлечение несовершеннолетних в употребление пива и 

напитков, изготавливаемых на его основе (ч. 1  ст. 6.10 КРФоАП) – 0 (0).     

За отчетный период 2018 года Комиссией назначено административных 

штрафов на сумму 57840 руб., получена сумма административных штрафов -  

34246 руб., задолженность по административным штрафам на начало 2018 



года – 61572,88 руб., задолженность по штрафам на конец 2018 г. - 65256,21 

руб.  

В 2018 году Комиссией организованы и проведены мероприятия, 

направленные на профилактику безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, защиту их прав и законных интересов:  

22.03.2018 года КДНиЗП совместно с Центром физической культуры 

спорта и туризма, МБОУ СОШ № 4, ГОАУСОН «Терский КЦСОН» 

проведено личное первенство по конькобежному спорту для подростков, 

состоящих на учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав при администрации Терского района, проживающих в семьях, 

находящихся в социально опасном положении. В личном первенстве приняли 

участие 40 несовершеннолетних в возрасте от 11 до 16 лет.     

Согласно распоряжению администрации Терского района  от 02.07.2018 

№ 134 «Об утверждении списка несовершеннолетних, признанных 

комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав при 

администрации Терского района, находящимися в социально опасном 

положении, трудной жизненной ситуации, подлежащих трудоустройству в 

организации Терского района в период летних каникул 2018 года» 

трудоустроено 7 несовершеннолетних, (2017 – 9).  

В июне 2018 г. Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их 

прав при администрации Терского района совместно с прокуратурой 

Терского района изучались вопросы соблюдения прав несовершеннолетних 

организациями Терского района в соответствии с действующим трудовым 

законодательством. В ходе проверок выявлены нарушения, прокуратурой 

района направлены акты реагирования.  

В июне 2018 года Комиссией совместно с отделом образования 

администрации Терского района, помощником прокурора Терского района, 

руководством пункта полиции по обслуживанию Терского района проведены 

проверки детских оздоровительных лагерей «Волна», «Заря», 

функционировавших на базе муниципальных образовательных организаций 

МБОУ СОШ № 4, МБДОУ детский сад № 5 п.Умба, на предмет 

установления безопасности детей при посещении лагерей. В ходе проверки 

нарушения не выявлены. 

В июне т.г. Комиссией совместно с помощником прокурора района, 

специалистом муниципального ЖКХ и благоустройства администрации ГП 

Умба проверены детские игровые площадки, расположенные в п.г.т. Умба 

Терского района, в целях установления безопасности для детей при 

пользовании сооружениями, имеющимися на данных игровых площадках. В 

ходе проверки установлено, что оборудование на указанных площадках не 

гарантирует безопасности детей во время их нахождения на площадках, 

способствует травматизму и создает опасность для детей. В адрес главы 

муниципального образования городское поселение Умба направлена справка 

о результатах проверки детских площадок. О выявленных нарушениях 

действующего законодательства проинформирована прокуратура Терского 

района. 



05.02.2018, 28.09.2018 проведены Дни профилактики в МБОУ СОШ № 4 

ответственным секретарем комиссии по делам несовершеннолетних и защите 

их прав при администрации Терского района совместно с инспектором 

УУПиПДН ПП по обслуживанию Терского района, в рамках которых 

проводились беседы с несовершеннолетними, состоящими на учете в 

КДНиЗП, ПДН. 

Проведено 4 заседания межведомственного консилиума по организации 

индивидуальной профилактической работы с семьями, находящимися в 

социально опасном положении, проживающими на территории Терского 

района с участием специалистов органов и учреждений системы 

профилактики. 

16.02.2018 ответственным секретарем комиссии  проведен семинар со 

специалистами ГОАУСОН «Терский КЦСОН» по вопросу 

межведомственного взаимодействия с семьями, находящимися в социально 

опасном положении. 

24.04.2018 ответственный секретарь комиссии  выступила на 

методическом совещании в детском саду № 3 с участием воспитателей, 

педагога-психолога, методиста по вопросу межведомственного 

взаимодействия в работе с семьями, находящимися в социально опасном 

положении.   

04.06.2018 проведено совещание с участием председателя КДНиЗП,  

врио начальника пункта полиции по обслуживанию Терского района, 

директора ГОАУСОН «Терский КЦСОН», ответственного секретаря 

КДНиЗП по предупреждению самовольных уходов несовершеннолетних из 

Терского КЦСОН.  
08.10.2018 проведено совещание с пунктом полиции, отделом 

образования по организации взаимодействия в работе с 
несовершеннолетними, состоящими на учете.    

19.10.2018 ответственный секретарь комиссии  выступила на совещании 
в отделе образования с участием руководителей образовательных 
организаций (7чел.) по вопросу межведомственного взаимодействия в работе 
с семьями СОП.         

08.11.2018 ответственный секретарь комиссии  провела методическое 
совещание по вопросу межведомственного взаимодействия в работе с 
семьями СОП, ТЖС для учителей начальных классов МБОУ СОШ № 4 (10 
чел.). 

15.11.2018 ответственный секретарь комиссии провела методическое 
совещание по вопросу межведомственного взаимодействия в работе с 
семьями СОП, ТЖС для классных руководителей 5-11-х классов МБОУ 
СОШ № 4 (9 чел.)  

Комиссией осуществлено 11 публикаций в районной газете «Терский 
берег». 

В 2018 году Комиссией проведены профилактические операции 

«Семья»,    «Подросток», «Всеобуч».     

 



О государственной  регистрации  актов  гражданского  состояния  
 

Отдел  ЗАГС  администрации  Терского  района  Мурманской  области  

исполняет  государственные  полномочия  по  государственной  регистрации  

актов  гражданского  состояния  на  территории  Терского  района.  

Государственной  регистрации  подлежат  такие  акты  гражданского  

состояния  как:  рождение,  заключение  брака,  расторжение  брака,  

усыновление  (удочерение),  установление  отцовства,  перемена  имени  и  

смерть.  Отдел  ЗАГС  также  предоставляет  государственные  услуги  по  

внесению  исправлений  и  изменений  в  запись  акта  гражданского  

состояния,  по  выдаче  повторных  свидетельств  и  архивных  справок,  

подтверждающих  наличие  актов  гражданского  состояния,  по  

восстановлению  и  аннулированию  записей  актов  гражданского  

состояния. 

В  2018  году  отделом  ЗАГС  зарегистрировано  173  акта  гражданского  

состояния,  из  них: 

-  о  рождении  -  34 а/з; 

-  о  смерти  -  91 а/з; 

-  о  заключении  брака  -  20 а/з; 

-  о  расторжении  брака  -  14 а/з; 

-  об  установлении  отцовства  -  8 а/з; 

-  об  усыновлении (удочерении)  -  1  а/з; 

-  о  перемене  имени  -  5 а/з. 

 

Соотношение  видов  актов  гражданского  состояния,   

составленных  в  2018  году 

 

 

В  2018  году  по  отделу  ЗАГС  зарегистрировано  34  рождения,  что  

на  2  рождения меньше,  чем  в  2017  году.  Из  общего  числа  родившихся  

22  мальчика  и  12  девочек.  Наиболее  популярными  именами,  данными  

родителями  при  регистрации  рождения  стали:   



-  для  мальчиков:  Иван и Александр;   

- для  девочек:  Валерия и Анастасия.   

В  8  семьях  Терского  района  родились  первенцы.  Увеличилось  

рождение  вторых  детей,  но  количество  рождений  третьих детей  

уменьшилось  по  сравнению  с  прошлым  годом.  Так,  в  18-ти  семьях  

родился  второй  ребёнок,  в  5  семьях  зарегистрировано  рождение  третьего  

ребёнка.  Матерями,  не  состоящими  в  браке,  рождено  11 детей.  Всего  в  

2018  году  отделом  ЗАГС  составлено  8  актов  об  установлении  отцовства,  

6  по  взаимному  согласию  родителей,  2  по  решению  суда. 

В  2018  году  по  отделу  ЗАГС  зарегистрирован  91  акт  о  смерти,  что  

на  3человекабольше,  чем  в  предыдущем  году.  Число  умерших  

превысило  число  родившихся  в  2,7раза.  Из  общего  числа  

зарегистрированных  актов  49  мужчин  и  42  женщины.  Средний  возраст  

умерших  мужчин  составляет  62года,  женщин  -  78лет. 

 

 

В  отчетном  году  уменьшилось  число  актов  о  заключении  брака.  В  

2018  году  в  Терском  районе  создано  20  семей,  что  на  8семей  меньше,  

чем  в  предыдущем  году.   Большая  часть  мужчин  и  женщин  вступили  в  

брак  в  возрасте  от  25  до  34  лет.  Для  12  мужчин  и  10  женщин  это  

первый  брак. 

За  отчетный  период  зарегистрировано  14  актов  о  расторжении  

брака.  Из  общего  числа  записей  актов  о  расторжении  брака -  11,  или  

80%  составлено  на  основании  решений  судов  о  расторжении  брака,  что  

в  основном  характеризует  наличие  несовершеннолетних  детей  у  лиц,  

расторгающих  брак.  Четыре  распавшихся  семьи  имеют  

несовершеннолетних  детей,  а  именно  6  несовершеннолетних  детей  

остались  воспитываться  в  неполной  семье.  Статистические  данные  

последних  лет  показывают,  что  от  общего  количества  разводов  возраст  

60%  мужчин  и  женщин  составляет  от  25 – 49  лет. 



 
в  2018  году  5  человек  реализовало  своё  право  на  перемену  имени  

(в  2017  году  -  1  человек). 

 

 

Отделом  ЗАГС  рассмотрено  37  заявлений  о  внесении  исправлений  и  

изменений  в  записи актов  гражданского  состояния,   выдано  114  

повторных  свидетельств  о  государственной  регистрации  актов  

гражданского  состояния,  выдано  257  справок  о  государственной  

регистрации  актов  гражданского  состояния  и  извещений  об  отсутствии  

записей  актов  гражданского  состояния.  Выдано  и  выслано  по  запросам  

учреждений,  организаций  и  других  органов  ЗАГС  237  копий  записей  

актов  гражданского  состояния.   

Сумма  государственной  пошлины,  уплаченная  за  государственную  

регистрацию  актов  гражданского  состояния  и  совершение  иных  

юридически  значимых  действий,  в  2018  году  составила   110200  рублей.   

Одним  из  важнейших  направлений в  работе  отдела  ЗАГС  является  

формирование  электронного  архива.  В  отделе  имеется  архив,  т.е.  книги  

актовых  записей,  в  которых  отражена  вся  жизнь  терчан начиная с  1920  

года.  Создание  электронного   архива  записей  актов  гражданского  

состояния  существенно  облегчает  работу  по  поиску  необходимой  

информации,  значительно  сокращает  время  исполнения  запросов  граждан  

и  организаций. По  состоянию  на  01  января  2019  года  количество  



записей  актов  гражданского  состояния,  введенных  в  электронный  архив  

составляет – 42412. 

Количество записей актов гражданского состояния, конвертированных 

(преобразованных) в форму электронного документа  за  2018  год, 

информация из которых ранее была  переведена  полностью  или  частично  в  

электронный  вид,  а  также  информация из которых ранее не  переводилась  

в электронную форму,   составляет  15114. 

Важным  направлением  деятельности  отдела  ЗАГС  является  передача  

сведений  о  государственной  регистрации  актов  гражданского  состояния  

согласно  ст.12  Федерального  закона  Российской  Федерации от  

15.11.1997г.  №  143-ФЗ «Об  актах  гражданского  состояния»  учреждениям  

и  организациям,  перечень  которых  закреплен  законодательно. 

 

По опеке и попечительству и иным полномочиям в отношении 

совершеннолетних граждан  

 

В соответствии с Законом Мурманской области от 17.12.2009 № 1177-

01-ЗМО «О наделении органов местного самоуправления муниципальных 

образований со статусом городского округа и муниципального района 

отдельными государственными полномочиями по опеке и попечительству и 

иными полномочиями в отношении совершеннолетних граждан» органы 

местного самоуправления муниципального образования Терский район 

наделены полномочиями по опеке и попечительству и иными полномочиями 

в отношении совершеннолетних граждан. 

Отношения, возникающие в связи с установлением, осуществлением и 

прекращением опеки и попечительства над недееспособными или не 

полностью дееспособными гражданами, регулируются федеральным законом 

от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве». 

В 2018 году (как и в 2017 году) специалистом направлены обращения в 

Министерство социального развития об увеличении субвенций на 

исполнение переданных отдельных государственных полномочий по опеке и 

попечительству и иных полномочий в отношении совершеннолетних 

граждан, а также обоснование нагрузки на одного специалиста, т.к. в 

настоящее время в муниципальном образовании Терский район 0,1 ставка 

специалиста по опеке и попечительству.  
 

 2017 2018 

Количество обслуживаемых ООП совершеннолетних граждан, 

в отношении которых установлена опека, попечительство, 

патронаж или признанных безвестно отсутствующими 

15 16 

Специалист органа опеки принимал участие в заседания о 

признании граждан недееспособными и иных судебных 

заседаниях. 

6 4 

Подготовлено и выдано в течение года постановлений на 

совершение сделок с имуществом подопечного в т.ч. о 

расходовании денежных средств, принадлежащих 

25 9 



подопечному. 

Проведено и составлено актов проверок исполнения опекунами 

обязанностей и условий жизни подопечных. 

36 30 

По итогам года опекунами предоставлено  отчетов о хранении, 

использовании имущества совершеннолетнего 

недееспособного гражданина и управлении этим имуществом. 

 

23 

 

14 

Подготовлено и направлено запросов, писем, отчетов в 

Министерство труда и социального развития Мурманской 

области по вопросам исполнения законодательства об опеке и 

попечительству в отношении совершеннолетних 

недееспособных граждан 

 

 

18 

 

 

19 

Совершено рабочих поездок в Министерство труда и 

социального развития Мурманской области по вопросам 

исполнения законодательства об опеке и попечительству в 

отношении совершеннолетних недееспособных граждан. 
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Проводятся плановые проверки согласно графика проверок, а также 

внеплановые проверки по запросам иных муниципалитетов, составляются и 

направляются гражданам (опекунам) вторые экземпляры актов обследования 

условий жизни недееспособных граждан. Так в 2018 году специалистом 

проведено 5 внеплановых проверок сохранности жилого помещения по 

запросам Администраций г.Мурманск и г.Апатиты, а также Вельского 

психоневрологического интерната Архангельской области и Управления 

социальной защиты населения Шуйского муниципального района, в том 

числе проверка 1 жилого дома в с.Оленица, и направлены акты обследования 

и информация о задолженности по коммунальным платежам. 
 

Предоставление дополнительных гарантий по оплате жилого 

помещения и коммунальных услуг детям-сиротам  и детям, оставшимся 

без попечения родителей 

 

Предоставление дополнительных гарантий по оплате жилого помещения 

и коммунальных услуг детям-сиротам  и детям, оставшимся без попечения 

родителей, лицам из числа детей-сирот, детей оставшихся без попечения 

родителей регулируются Законом Мурманской области от 28.12.2004 № 568-

01-ЗМО «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот, детей оставшихся без попечения родителей», постановлением 

администрации Терского района от 21.06.2010г. № 338 «О правилах 

предоставления ежемесячной денежной выплаты на оплату жилого 

помещения и коммунальных услуг детям сиротам, детям, оставшихся без 

попечения родителей, лицам из числа детей-сирот,  детей оставшихся без 

попечения родителей в Терском районе». 
                                                           тыс.руб. 

 2017 2018 

 План Факт План Факт 

Численность детей сирот, детей, оставшихся без     



попечения родителей, лиц из числа детей-сирот,  детей 

оставшихся без попечения родителей в Терском районе 

пользующихся социальной поддержкой в виде ЕЖКВ, 

чел. 
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Объем финансирования, рублей 73,64 94,33 170,6 131,1 

В течение 2018 года пользовались льготой 4 чел. из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, состоящих на учете в КСМ и СП. 

Возмещение ЕЖКВ производилось МБУ «ЦБУ и О» на личные счета 

льготников ЕЖКВ на основании предоставленных квитанций по оплате за 

ЖКУ и электричество. 

 

Уважаемые  депутаты! 

 

Таков итог работы администрации Терского района  по всем важнейшим 

направлениям. 

Обязательства, которое берет на себя  администрация  района, 

сориентированы  на  решение  насущных  проблем  наших  граждан.  

А реализация  намеченных  планов   во  многом  зависит  от нашей  с  

вами сплочённости, желания  и умения  сохранять  слаженность  в  

совместной  работе  и взаимную  ответственность.  

Нам предстоит сделать еще более уверенные шаги - принять такие 

решения, которые дадут  Терскому  району   возможность идти вперёд и 

качественно улучшить жизнь каждой семьи.  

 

Благодарю  за  внимание.  

 

Глава  администрации Терского  района                           Н.А. Самойленко  

 

 


