
Администрация Терского района

Постановление
04.07.2017 п.г.т. Умба ЖЕ 292

О внесении изменений в ведомствешіую целевую программу
муниципального образования Терский район «Сохранение н развитие

культуры мунининального образования Терский район на 2017-2019 :о,1ы››,
утвержденную постановлением ад1\нн|истраиин 'Герского района от 14. 10.20 1 тд

Ли 359

В соответствии с решением Совета депутатов Терского района от 29_0(›.2(› 1 "
М 61/545 «О внесении изменений в ешение Совета депутатов Те эского ъайона от. 1
22.12.2016 Ме 56/488 «О бюджете мухІинннального образования Терский район на
2017 год и на плановый период 2018 и 2019 голов››››

ПОСТАНОВЛЯІО:

1. Внести изменения в ведомствеинухо целевую 11ро1|›а\1\1;.
муниципального образования Терский район «Сохранение и развитие 1<у:1ьг; ры
муниципального образования Терский район на 2017-2019 годы», утверж,1енщи›
постановлением адмтнтнстраннн Тсрского района от 14.10.2016 М 359. 11з_'н›;т<111~: ее
в новой редакции.

2. Внести изменения в План реализации ведомственной ие_1ев.›й
программы муииципалытого образования Терский район «Сохранение н дъазтшнтс
культуры мунинипалытого образования Терский район на 2017-2019 тонл.
утвержденный постановлением админтнстрании Терского района от 14.10.20ї<~
359, изложив его в новой релакнин.

3. Пастоянтее ностановлснне подлежит обттародованило и размещенъно
на официальном сайте '1`ерс1<ого района.

4. Контроль исполнения настоянтего ностановлення возднчькнлл, ты
заместителя главы мунитннтального образования Терский район '1`ерен1у1<а <1›.<1›.
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УТВЕРЖДЕ1-ІА
постановлением администрации

Терского района от 14.10.2016 Ме 359
(6]7Є()(І/(І/1/1!і70(.`П7(П!06.'ІЄ/ІНС” (І().И1ПІІІСІПРСІЦІІН

Терского рано//(1 от 04.07.2017 А/21 292)

Ведомственная целевая программа
муниципального образования Терский район

«Сохранение и развитие культуры муниципального образования
гч

п.г.т. Умба
2016 год

Іерекий район на 2017-2019 годы»



СОКРЗІІІІСПІПІ, ІІрС,1уСМОТ[)01ІІ1ЬІ0 В ВСДОМСТВЄППОЙ ЦСЛСВОЙ ІІРОГРЁІЗІЅІС

муниципального образования Іерскпй ранон «Сохранение н развитие ку.п,1уры
мунпцшпацпьпого образования Терский район на 2017-2019 голы»

ВЦП - вецомствеппая целевая программа муниципального образования 'Іеремн
район:

ОКСМпСІ1 - от.'1ел культуры. спорта. молодежной и социальной подпшнєн
администрации Терского района:

МАУК МІІИ «Ііетроглифы Канозера» - муниципальное автономное учреждтенне
культуры Музей паекальпого искусства <<І`1етроглифы Капозера››:

МІЅУ ДО 111111/1 п.г.т. Умба - мупнцнпальпое бн›лжетнос учреэкдтеппс
донолннтельного образования Детская школа искусств п.г.т. Умба:

МІЅУК ТМ13 - муінннптальное бтоцжетное учреждение культуры <<'1`е1›<1×;ы
межноселенческая бпблнотека››:

ЦРБ - Цептра.'н›пая районная библиотека.



ІЙІАСПОРТ
ведомственной целевой программы

муттнцниальиого образования Терский район «Сохранение и развитие культуры
муниципального образования Терский район на 2017-2019 годы»

*:**:1программы,
входит ВЦ11

Іанмеповаппе
нупнтнтпальпой

В КОТОРУІО

«Развитие культуры»

11е.'1ь 131111
Сохранение и развитие библиотечной. культурно - досуговой.
музейной деятельности п дополхштельного образования детей в
сфере культуры и искусства

1Ва;1ачп 131111 1. Организация библиотечного обслуживания населения.
комплектование и обеспечение сохранности библиотечных
фондов;
2. Предоставление донолнителытого образования детям в сфере
культуры и искусства:
3. Сохранение. пополнение. популяризация и изучение
историко-культурного наследия;
4. Развитие связей е общественными организациями.

Ваэкпейтппе
тюказателп (

1

ЦСЛСВЬІС

индикаторы)
реацптззпптп 131111

1. Доля населения. обеснеченного услугами муниципальных
библиотек.
2. Доля населения в возрасте от 6 до 18 лет. получатошего
услуги дополнительного образования детей в сфере культуры.
3.Количество поссшений музея.
4. Количество выставок в муз
5. Доля представлетшых посетителям музейных предметов.
6. Количество проведенных мероприятий для граждан старшего
поколения.
7. Количество граждан старшего поколения, принявших
участие в мероприятиях.

О О

Панмепован
5 бн›,=икетпого

не субъекта
планирования

Администрация Терского района

(`рокн п зтапы реализации
`_вцп

2017-2019 гг.

<1›нпапсовое
111111

11
1,”

0бСС1І0Ч0ІПІС Всего по ВЦГІ: 89668_57 тыс. -:: ~< от В '1`.Ч.І

МБ: 806623 тыс. руб., из них:
2017год - 24568.9 тыс. руб..
2018 год - 2804670 тыс. руб..
2019 год- 2804670 тыс. руб..

ОБ: 89021 тыс. руб., из них:
2017 год - 8902,1 тыс. руб..
2018 год - 0 тыс. руб..
2019 год- 0 тыс. руб..

ФБ: 104,17288тыс. руб.. из них:
2017 год - 104,17288 тыс. руб..
2018 год - 0 тыс. руб.,
2019 год -0 тыс. руб.



Ожидаемые конечные Результатами реализации Программы станут:
результаты реалнзатнш -новьппепие роли дополнительного образования ,н-гей 1;
ВЦП муниципальном образовании Терский район;

-создание условии для организации доподппнедтыпн 11 1
образования;
-сохранение памятника историко-кутп›тур1юго твкнна вы
«Петроглифы Канозера>>;
-создание условий для сохранности музейных 1<о.'1;к~т:т:пн.
предметов, проведения постоянной зкспозннии п вренетннт ,
выставок;
-развитие у людей интереса к истории родного края 11
Кольского полуострова в целом; `
- повышение уровня библиотечной и ииформацноттпой работ ы

олиотеками района;
-внедрение инновационных технологий в деятельпост 1,

олиотек раиопа;
- укрепление материалыю-технической базы п калровот о
потенциала библиотек:
- обе ечения доступности социально - бытовых уеду г
граждан старшего поколения; р
- обеспечение доступности культурпо-досуговых н иных услуг 1
малообеснеченньпи гражданам и гражданам старшего
поколения из числа жителей Терекого района;
- содействие активному участию гражданам старик: о
поколения Терского района в общественной жнзпн.“
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1. Характеристика проблемы. на решение которой направлена В1 11 І

Муниципальные бюджетные учреждения сферы культуры выполняют важпейппте
социальные функции п являются одними из базовых элементов 1<улыурпой н
информациотпюй н11фраструктуры мупшнтнального образования Терский район.

Деятельность учреждений культуры способствует развитию творческого ттотс-ттттттны
населения, повышает уровень образоватшости граждан. Эта деятельность направ.теп.1 на
духовно-правствет1ное воспитание детей и молодежи, нрофилактику асо11п.т_п,ны;~.
явлений, в конечном итоге она вносит значительный вклад в социально-зкоттомпчсс1.о_›
развитие Терского района.

В Терском районе действуют 2 учреждения культуры и 1 учреждение допозшнтелытот о
образования детей. в том числе:

1. Мунишшальное бюджетное учреждение культуры «Терская межносслспчсск;ы
библиотека›>:

2. Мунитншалыюс бюджетное учреждение дополнительного образования ,к-лен
Детская школа искусств п.г.т. Умба;

3. Муниципальное автономное учреждение культуры Музей паскалыюго искусства
«Петроглифы Капозера».

МБУК ТМБ организует н1тформациотшо-культурное пространство Терского района.
обеспечивает населению равные возможности доступа к информации. с<›;тет`іствув›1
повьппепию образователыюго и культурного уровня различных категорий насе_1етп1я_ в
том числе детей. подростков. молодежи.

В составе МБУК '1`М1Ѕ работают 9 библиотек, из них 1 ~ ЦРБ с абопспетном
семейного чтения и юношеской кафедрой, информационным центром. 2 -
специализированпых: ДР15 и Библиотека поморской истории и культуры (филиал 1 1.
обслуживающая взрослое население, и 6 сельских библиотек для детей п в:рое.н.тх.
Кроме того, обслуживание читателей осуществляется на 7 библиотечных пунктах но



месту работы и отдыха жителей. В ЦРБ. ДРБ. филиалах 1.2.6 открыты Центры
общественного доступа к социалыто-значимой информатнш.

І1а сегоднятиний день накопилось много проблем. реитить которые самостоятельно
библиотечное сообщество не может.

Основные проблемы в развитии библиотечного дела Терского:
- недостаточное развитие сельских библиотек в районе;
- несоответствие нметощегося книжного фонда современным запросам читателей;
- низкие темпы автоматизации библиотечных процессов:
- необходимость обновлеттия компьтотерной техники;
- необходимость обновления н раснтирспия диапазотта библиотечно-

1тпформациотшьтх и сервисных услуг:
- кадровые проблемы, обусловлсттньте старением кадров.

Муиицинальньтй библиотечный фонд медленно обттовляется. Начал пополняться
документами на электронных носителях. но процесс идет мсдлснтто н не успевает за
ттотрсбностями пользователей. Слабо обновляются литературой, особенно детской,
сельские библиотеки. Идет процесс комныотсризацни библиотек. По одному
комплекту компьтотерного оборудования сегодня сеть в каждой библиотеке-филиале
поселка.

Существует проблема решения кадровых вопросов из-за старения кадров.
Главная проблема в библиотечном деле района состоит сегодття в несоответствии

между целями. задачами. объемом выполняемой работы н ресурсным обеспечением
библиотек. Данное положение переоценки и корректировки библиотечной
политики Терского района.

М/\УК МНІ/І «Петроглифы Капозера>> является надежным и эффективным социально-
культурпьтм институтом, где сохраняются движимые и недвижимыс памятники истории.
культурьт и искусства. играютцне важную роль в духовном развитии человека. Музей
осуществляет широкий спектр социальных функций: образовательпуто. воепитательпую,
ттросвститсльную, досуговуто.

МАУК МІІИ «11етроглифы Капозера>› обесттечивает сохранность археологического
памяттнтка «Петроглифьт Капозера», который расположен на значительном удалении от
населенного пункта пгт. Умба, а также занимается его изучением и ттопуляризацией.

'Значительное удаление и расположение в трудтюдоступиом месте затрудняет
использование комплекса паскальпых изображений в качестве объекта музейного показа.
'1`ем ттс менее, ежегодно его посещают более двух тысяч человек. Создание пешеходного
маршрута позволит значительтто увеличить количество посещений.

В 2013 году в пгт. Умба был введен в зкснлуатапнто выставочный зшт музея. Наличие
собственного выставочного зала позволило М/\УК МН1/1 <<1'Іетроглифы Канозера>>
увеличило количество желающих познакомиться с упикштьными археологическим
11І1\1Я'1`І111КОХ1.

Учреждения дополттительного образования обеспечивают стабильное сохранение
контингента учащихся. организуют работу по выявлению н раннему творческому
развитию детей, молодежи Терского района.

Вместе с тем в деятельности учреждений существует ряд проблем. не позволяющих в
должной мере обеспечить высокое качество организации деятельности муниципальных
учреждений сферы культуры, таких как: слабое комплектование библиотечных фондов и
ттевозможтюсть создания оптимального режима хранения и безопасности фондов без
муниципальной поддержки, низкий уровень оспатцсппости учреждений и недостаточный
уровень информатизации. Для решеттия задач культурного развития музея требуется
внедрение программного подхода к определению стратегии и тактики развития музейной
.теяте:тьпости. концентрации бюджетных средств на наиболее важных направлениях
сохранности музейного фонда.

Данная Программа предусматривает мероприятия. иаттравлспиые на сохранение и
развитие библиотечной, культурно- досуговой. выставочной деятельности и
,тоттодпиттельиого образования детей в сфере культуры и искусства, что будет
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содействовать привлече111но детей, подростков, молодежи Терского района. с1›1111;1_11,1.1›
незащищенных слоев 11аселения других категорий населения в му1н1н1111;1;11,111,к
библиотеки, и к участито в культурно- досуговых мероприятиях учреждений 1<у;11,т;р1,1
СОХРЗНЄНИІО КОНТИІІГСХПЄІ УЧНЩИХСЯ В ДЄ'ГСКОЙ ІІІКОЛЄ ИСКУССТВ ТСРСКОГО РЄІЙОІШ. СО'5,11і111111(›

НОВЫХ ЭКСПОЗИЦИЙ, СОВСРІПЄІІСТВОВШІПС УЧЄТІІО-ХРЄІІІПТСІІЬСКОЙ ДЄЯТСЛЫІОСТІІ \1)'$с`>1

ВНЄДРЄНИЄ НОВЫХ ИН(1)0р1\І8ІІИОІІІІЬІХ ТЄХПОЛОГИЙ, ЕІКТИВПОЙ р21бО'І`Ы С рЗ3Л11ІЧ111›1А111 Х1і1к'Ц>

МЄДИ21 ОРГЕІНИЗЭЦИЯМИ. УЧРСЖДЄІІИЯМИ, СВОСВРЄМЄІІНОЙ рЄКІ12\МІІ0Й ДЄЯТЄЛЬПОСТ11.

2. Основ11ые пели и задачи ВЦП,
11е;1евые показатели (индикаторы) реа:1и'зании ВЦП

(11/11)1/кшіюры)

1 1 2

ДЄЯТЄЛЬІІОСТІІ ІІ ДОІІОДІІІІІ'ГС.'ІЬІІ0І`О ОбраЗ

) \.. с,

М 7

Цель: Сохранение и развитие библиотечной, культурно - поеуговои, музсиной

200 год //11›д/21/,11111›.~ _ ф
20/5 ф 20/6 20/7 21)/15” 1 1111/

3 1 4 1 5 6 1 »

ования дстси в сфере культуры и иску сетва _АА
Задача 1 .' Орда/низит/1/я биб.'1и1›/неч//1›.”1› 0

сохранности биб.11и1›/неч//ы.\^ фон<)и1;

М Це:/15, задачи 11 Е1), Значение показа/пе:/я (11/11)11к11111и/»тн
її/И і7<1/Чё/341/11Є~`/11 11311- Отче/пнтл 1`/ 7`ек_\/'Щ1/17 Годы /11*<1і111;1/11111/

бС'.`І\'.)І(`1І(›”(ІІ1І/ЯІІ(ІСе'.'І('ІІІІ/Ч, КОД/П.'ІЄКІП()(ї(ІНІІ(' ІІ ()(;е'('/К"/1'І///1'

1.1. Количество выла11111›1х
документов 1\1у11ини11алы1ого
библиотеч11о1'о фонда

1.2. Количество экземпляров
му11ини11аль11ого биб.тнотеч11ого
фонда

1.3. Количество носеніений

эт. 140000 140000 1400011 1110000 11

Раз. 57000 57000 57000 | 57111101
Задача
2.1. Количество учащихся

учре>1<,11ений до11ол11итель11ого
образования в сфере культуры

Чел.

2.2. Количество реги111'зуем1›1х
ПРОГРЗММ

ЕЦ. 8 5 7 7

Задача
3.1. Организация учета музейного

фонда, %
100 100 100 100 100

3.2. Проведение 'экскурсии по
экс11озицион11ым залам и на
комплексе 11аека;1ь11ь1х
изобраэкений <<Петроглифь1
Канозера». тема'1'нческим и
озорным выставкам. временным
выставкам

% 110 100 100 100

Задача ~/.' РСІЗЄІІІПЦЄ ('(ї}І3('І`І С 0611/(3СПІ(іСІІНЫ.`1ІІІ ()[)<"(ІІІІІ3(ІІ/ЦЯ.1ІІ!

1

2: Ґіредис/11и1:.'/енне 1)1›п1›.'н/1т1с.'1ык›20 1›бриз1›1шнш1 1)еп1я.1/ в сфере кшь/117171151 и 1/6/11111 11/171.11
85 80 80 80 1 00

7

3.` (.'().\'/КІІІЄІІІ/Є, ІІ()П().'ІІІ('НІІЄ. ІІ()П_1ҐІЯ[)ІІ3(ІІ/ІІЯ ІІ ІІ1{1'Чс'/ІІІЄ ІІСІІІ()рІІК()-І{\1'ІЬІІІ_\уЛІ()Р() ІІ(І1'..1'1)І.1/1

ГМ1 1111

4.1. Общее количество проведенных
мероприятий Для граждтан
СТЭРШЄҐО ПОКОІІСНИЯ

Е11. 21 30 30 30 311

4.2. Количество гра>к;1а11 старшего
ПОКОЛЄНИЯ, ІІРИПЯВІІІИХ УЧЗСТИЄ

В МСРОІІРИЯТИЯХ

Чел. 381 400 400 400 111111

экз. 165000 165000 1650001651›1›11ї1115'111111

11111111

1)1›11

1
І



3. Перечень основных программных мероприятий

(квир/на
ІІ. 801))

.\і- І[1'.'1ь_зш›и1/и, 110/11/11/:ь1и.иерипри,ч/ния (170/с /Ісшнчш1ки ()г71›.1-ны фит:нснршш1чш1, тыс. 1117. І Ппка:111/пи./н(н111›икип1и7ы) /тел1*1ьлшп11ш1п›п'ти
п м т,,;;т~ц/д г/шт;,д-ц/ттщгт ш'с.ч› 2І)І7 ст) 20/Х ли) 21119 2111) Ниииениєа/ше, Щ), ф 211/ 7 20/К гиг) 2019

1/1) .'1:1›

//щт,':нип1е_1и,
т*/ти!/1›нь

єирпинизаций,
учш'І7щ\1и›щи.›г
Н /78111/І ї(ІІ[ІІ|І

ист11їІІІ1І.\

\!А'/7ІІП[1ІІИІПІІІІ

1/І 2

/[ЦЯ Я  Ц ІІ1ИЁ[7('ІІІІЯ -'

3 4 1 5 1 6 1 ^ .×* 1 1 | /111 //1/2 /3
П_е.1н.: (`1щшн1-ние н рихвитне бнблтютечной, культ;-|ш11 -;111суп1виіі. му ъеііиой лентецтыпосттп и111н111:1ннте;1ьи1›п1образования детей в сфере ку.=н›турь1 н искусет на

:)'(І(РЦ'НІ ()/7-`(ІІПІї1ІЦІІ}І171117,ІІІІІІІІШІ1/(І<'1| 1И7&11\ЁЖ'ІІ/і(ІІ/ІІС ІІ(Іь'1'_І1'ІІІІИ< КІІПІ1І1^К/І11Пї(ПІІЦ' Н 111711/1('^І('1ІІЦ' (ІІ\`/ЦІ1І1(!І(`НІІІ 171117.ІНІІІПҐЧІ/Ы.\' Ґї)!ІІІНН!ї

1.1. ї\'1у11и1н111алы1ое 'зг1,'н11111е на
11рс.'111с1г1в;1е11неуе.'131 МІЅУК Т\11$

2017-
201011*

Всего. в т ч .
11(\К)'МС11ТО1!

МУПН11Н1Ш_11Ы10Г0

С\ ЕїЛ11П1\І'111\11ОФОНЦШ. СД.

чх 11100 10 401011 140211511 1-1112050 к61111=1шь6 вь1д;1нн1,к 16511011 І 1650011 ф 165000

\1Б

ОБ 1 11_00 | 11_00 | 11110 0.00

муи11111111гн1ы1111 11
б11б1111о'1е=111о1^11 фо1нш. сд

38 «14›1_00 10 411300 1402050 1402050 Количество 3к1ем11ляров 140000 І 140000 140000

ФБ 0,00 0_00 0_00 0_00
раз

Кол11чсстно носе111еннн_ 37000 І 57000 І 57000

М1іУК'1\11$

1 2, (`убе11,111я бюджетам му11н11и11н:1ь11ь1\
11бра'1ова1111й на соф1111а11с11ро1›ш1111е
расходов. 11а11равляс1нь1х на о11.11а'1у
труда н нач11сл1:н11я на 1-н.111;1а'1ь1 но
оплате труда работ ннкам
мун11ни11а:1ьнь1хучр1:›кде11ий

2017~
2019 гг.

Всепх в т.ч 5 120,00 5 120.00 0`00 0.00

М 15 25010 25(›_10 0_00 0.00

013 4 8(›3`90 4 863,90 0.00 0.00

Ф 15 0,00 0,00 0.00 0_00

Г\11$УК 11\11Ѕ

1.3. (`)'бСН.1ия на 11о:І:Ісржку отргжсли
культурь1 (ком11лект1›на11нс ки иж11ых
фо11,тов мунн1н1налы1ь1х библиотек)

2017-
2019 гг

Веето, в т ч 174,17 174.17 0_00 0_00
бгны у-1реж:1с11и›1_ 3111 нет

()511\ш.1еннс ма11:ри.и1ьной да І нет Г 11317 1\1|$УК '[`Ь,11}

М 15 70100 70.00 0,00 000

()1Ѕ 0_00 0.00 0_00 0_00

ФБ 104_17 10-1,17 0.00 0,00

Итого по задаче 1 Всего, в т.ч -13738117 15697,17 1402050 14 02050

МБ 14 020.50
ОБ

311770610 › 10 72<›_1о 1 1402050
4311390 486390 1 0_0о 0,00

ФБ 104.17 1 1о4_17 | о_0о 0_00
31171111/11 2' При1)1›с/111111Іш/не :1нт›'11/ш/1и 11.//:1,ч› 1117/штат://1/я тіипиш 1; 11/11»/111 кг /ь/111у11.1 н 11ск:\'с1'117«1:

н1т.У\1ба

1

2 1. Муниципальное задание на 2017- Всего, н т 11
11ре,тоставление услуг МБУ ,110 ,1111111 2019 11

22 1195,-10 7 190,00 7 852,70 7 852,70

Г\11і 22 805140 7 190,00 7 851.70 7 352,70

в учре›клен11н н гт Унба
ДОІІОЛІПГІ СЛІ›І10Г\)

0бр8'3ОШ\ІІ1І)1 ДСТС11_ 'ІСЛ

Количество обуч:11о11111кся 80 І 80 І 80 МБУ Ш) 1111111

І ф 111› І 111111
1

1 д 1 руд, ,.,1.1
›.,1__._

0.00 І 0_00 І 0 00 І К11л11чес1и<1 рс11:1;11\с\111:\ 1 1 І 7 7 |__ щцщщ 5___щ 5 1
1 1 -1 1 '



1 /

.\Ё1
п п

110.11-, Задачи, ис//птіые .иер1л1/1/ля/ния (`рик ІІсп11›чннки І Огїътёиы 1/гнншкеи/7т;и11ня, п1ь1с.[1\'б_ І 1/11кизиІпє.ти (ими):/каптиры) /гс1\с'1ьп1ап1ив/тспти 1
вып1:.*1н«: 1/1111/а//ет:/п1ни11и веет 20/ 7 гиг) 20//\* то 2/1/ 9 под Ідінисниванис, со 20/ 7 2018 год 20/ 9

) . (11)ПЦН Я Н3.\І(5рЄІІЦЯ 301

(1гвир1›1и
11, год)

Испот/111/гтщи,
перечень

пргшшзиц 1:17,
учаспщующщ
в риашзации

исшишых
меропрняпгшї

3 4 5 6 7 8 | 9 | /0 1/ 12 1 11
2.2.

образований на софинансирован11е
РЗСХОДОВ, ІН<ІІІр2\ВЛЯСМЬІХ На О|1ЛЗ`1У

ТРУ113 И НЗЧИСЛСНИЯ НН ВЫ1ІЛ?П`Ы П0
ОПҐІЗТЄ Труда р?1бОТНПКЗМ 1

муниципа.111.ных учреждений

2019 гг.

І 2 І І І І
Субеидия бюджетам муниципальных 2017< Всего, в т ч 1 976,00 1 976,00 0,00 0,00

99,80 0,00 0,00

1 876,20 0,00 0,00

ФБ 0,00 0,00 0.00 0,00

МБУ ДО ДШН
п,г,т Умба

1'1то1'о по задаче 2 Всего, в т.ч 1 7 852,70 7 852.70
М 15

24 871,40 9 166,00
22 995,20 7 289,80 7 852,70 7 852,70

013 11176211 1 1376.20 0,00 0.00
<1›І3 11.00 1 000 0,00 | 0.011

['!1/1)ичи 3: ('и,\'/ш/ти/11/и, 11ш1ш1т1ни, 110111*/иіштицікя н из1'чи11:/1* 14171111/1:/ки~к1'1ь111_\/›1111.°о /1и1:1ш›ня
3.1. 1\1\'НІІІ1НІІ?1_1І1>›ІІ0С ЗИДИНИС НП 2017-

11ре:1ос'1^ав11е11ие услуг МАУК МНИ 2019 гг
11Пе1р11глифь1 Каноцчера»

Всего, в '1;ч,: 18 183,00 6 236,00 5 973,50 5 973,50 ()рганн'1а1н1›1 учета
мутейного фонда, %

МБ 18 183,00 6 236,00 5 973,50 5 973,50 11роне/тение 'экскурсии по
'›кеио3инионнь1м залам и
на комплексе наекальных

013 0,00 0,00 0,00 0,00 1г1ображен11й <111е'гроглнфы
КЗІІІОЁСРЗЮ, ТСМЗТИЧССКИМ И

030рНЫМ ВЬІСПІВКИМ,

ФБ 0.00 0 ,00 0,00 ВрС1\1ЄННЫМ ВЬІСТНБКИМ, СД.

МАУК М11И
<<І1етроглиф1.1

1110 1110 І 100

то 100 І ЮО Канозера»

обра'1она1н1й на еоф1н1ансированне
РЗСХОЛОВ, НВПРНВЛЯСМЬІХ На ОПЛЗТУ

Труда И НЗЧИСЛЄНИЯ Ні! НЫПЛНТЫ ПО

оплате труда работникам
мунн1нн1а.11ьнь1›; учреждений

3.2. Субсинии б1о,11же'гам мунининаль11ых 2017-
2019 гг.

Всего, в т.ч ' 2 276,00 2 276,00 0,00 О_00 МАУК МНИ

МБ 114,00 114,00 0,00

1111строглнфы
090 Канозера»

ОБ 2 162,00 2 162,00 0,00 0,00

ФБ 0,00 0,00 0,00 0,00

Нтото но 'задаче 3 11661-6, т.ч.: 2045900 1 х512,00 5 973,50 5 973,50
МБ 18 297,00 І 6 350,00 5 973,50 5 973,50
ОБ 2 162.00 1 2 162,00 0,00 0,00
ФБ 0,00 1 000 1 0,00 0,00

1Зи:1ичи -І: І'иг1штие связей е1›бщеептш111ы.11н 1› ги11и:~и1 ними

мероприятий  9 гг,
4.1. Проведение куль1ур11о-мг1ссовь1х 2017- Всего, в т.ч 1 600,00 200,00 200,00 200,00 Количество ттроведтенных 30 30 30 Администраци

МБ 600,00 200,00 200,00 200,00 Количество граждан,

ОБ 0,00 0,00 0,00 0,00 УЧЗСҐВОВЗБШНХ В

і'°**~'*__"'1._

ФБ 0,00 0,00 0,00 0,00 ПГШЁЦПНЧНЬІХ

МВРОПРНЯТИЯХ. ЧСЛ<

мероприятий, ед. я Терекого
района

(ОК(`Ми(`П)

11того 11о';адаче 4 Всего. в 1 ч . 600,00 200.00 200,00 200,00
МБ 600.00 200.00 200.00 200,00
ОБ 0 00 0,00 0.00 0,00
ФБ

1 1 17ы»

111111151 11.1; ..: .`~ _ =,_ 1111,* 1) 5, 2. 1, _' і
.'.1111›“ ~111^' .~1< Щ1111111! 1к11117
и (\ '_ '7 *Ч04( 7 7І › ,- Л гг

/Э ×'1_" ›56\11_ 1” ў_;_

0111

11_11<1_ф 11,00 0,110 1 111111
~1~1 1* '171 11|~ь1116 1_

/ Д Ґ1 Ь

Ж?-. 1-11
..._ .,,.<_ ..1\1



4. Обоснование ресурсного обеспече11ия ВЦП

Коды к.11асс111/1111<(щ11и 1111ерш/111? Всего, В 1110.11 ч11с.'1е по до1111.11
сектора досударс11111е1111огоу11ра6_7е71ия тыс. рас:/111361111/1/. тыс. /1113

руб. ___ О
2017 20/8 1 21)/ 1/

1 2 3 4 Ё7, 1
Всего по ВЦП; 89668,57 33575,17 28046,7О,, 2_$_0:16,11_1 ,

1 в том числе за счет: 1 1
средств б1од>кета му11иципального 806623 245685) 2804670 28()~1(1,711
образования Терского района:

средств областного б1од>кета: 8902,1 8902.1 - -
средств федерального б1од>кета: 104,17283 10417233 - 1 -_ , ,
внеб1од>кетных средств: 1 - - - __М -

5. Оценка эффективности ВЦП, рисков ее реализации

Данная Программа 11аправлена на осуществление единой политики по 111111,'1ср>1<1<е
муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования детей. 1111
выполнение тактической цели социально-экотюмического развития Терского 111111111111 ~
создание условий для обеспечения творческого и культурного развития личности.

Реализация Программы позволит обеспечить творческое и культурное разв11т11с
личности, повысить участие населения в культурной жизни Терского района за счет
эффективности деятельности муниципальных библиотек - пополнение биб;111отеч111›1х
фондов новыми изданиями, создание условий для безопасности и сохранения 1[1о11;1ов_
популяризацию деятельности культур1то-досуговых учреждений, повыщенне качес'111а
дополнительного образования детей.

Внешние риски реализации Программы - риски, связанные с 1«1зме11е1111е×1
законодательства, экономические риски, связанные с инфляцией, недос'гат11ч11оет1,111
средств на реализацию Программы, сокращение численности населения, 11зме11е1111е
законодательства.

Внутре1111ие риски - организационные риски, связанные с несогласован1111е11~1,111
действий учреждений - участников процесса реализации Программы, отра>ке1111е
неполных да1н1ь1х и да1111ь1х в 11еверном разрезе участниками программных меропр11ят1111.

С целью с11н>ке1н1я внутренних рисков будут приняты следу1онн1е 11ер1,1:
проведе11ие совещаний участниками программных мероприятий. 1~1спо:11.з1111.11111е
нескольких источников информации с целью выявле11ия объективной законо1\1ер1111с111 1;
динамике 11отребле11ия 11аселе11ием предоставляемых услуг, повыц1е11ие квалн111111<;1111111
участников программных меро11риятий.

Оценка эф1[1е1<тив11ости реализации программ11ых мероприятий 11ронзво:н1'1'е11 в
соответствии с 1\/Іетоднчееки1\п1 рекомендациями по оценке эф111сктив11остн реалнзац1111
ВЦП (приложение М 3 к Порядку разработки, утвер>кдения и реализации велометве11111.1х
целевых программ 1×1у1н1ци11алы1ого образова11и11 Терский район. у'1*вер>к;1с1111101;
постановле11ием адм111111етрации Терского района от 26.08.2013 М2 393).

1

1


